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| A. Evahgelischél Kirche in Deutschland

PFINGSTEN 1990

Nr.41* Botschaft der Prisidentinnen und Priasidenten des Okumemschen Rates der Kirchen

Liebe Schwestern und Briider in Christus!

Pfingsten ist dieses Jahr ein besonderes Fest, da es die Kirchen aller Traditionen — Orthodoxe, Katholiken und
Protestanten — am gleichen Tag feiern. » An jenem Tage werdet ihr erkennenc, sagte Jesus im Zusammenhang mit dem
Heiligen Geist, »daB ich in meinem Vater bin und ihr in mir und ich in euch.« (Johannes 14, 20) Im Geist haben wir an
dem Leben der Trinitit teil. Gottes Liebe hat sich uns Menschen im Geist mitgeteilt. Der Geist verwandelt unsere
menschliche Freiheit in titige Liebe und teilt durch uns Gottes Liebe allen Geschépfen mit.

Die Erfahrung der Gegenwart und des Wirkens des Geistes ist nichts Auflergewohnliches; in bestimmten Augen-
blicken nehmen wir im Natiirlichen die iibernatiirliche Dimension wahr und erkennen die geistliche Bedeutung
gewohnlicher Ereignisse. ImKampf fiir Gerechtigkeit, auf der Suche nach Freundschaft, in JederAuBerung menschlicher

.Giite gegeniiber den Mitmenschen, in der stillen Ruhe nach dem Gebet; in allem, was unser steinernes Herz erschiittert

und uns die Schénheit und das Geheimnis des Lebens bewuflt werden 1dBt, erfahren wir das Wirken'des Geistes, das uns
fiir die iiberwiltigende Zirtlichkeit Gottes empfanglich macht.

Der Geist wirkt nicht nur im Innersten unseres Herzens, sondern ruft die ganze Menschheit und den ganzen Kosmos
aus dem Tode heraus zu neuen Moglichkeiten durch die Macht des auferstandenen Christus. Der Geist wirkt in der Suche
nach Gerechtigkeit flir die Geringen, fiir die Armen der Erde, fiir diejenigen, die ein zerschlagenes Gemiit haben. Der
Geist inspiriert alle, die fiir den Frieden wirken, um die befreiende Macht Gottes zu verkiindigen.

Der Geist weht heute in uns, in unseren Kirchen und in den historischen Ereignissen, wo Schranken fallen und sich
Moglichkeiten zum Neubeginn bieten. Mit dem namibischen Volk feiem wir seine Unabhingigkeit, mit dem chileni-
schen Volk seine Demokratie und mit den Vélkern in Mittel- und Osteuropa ihre neu erlangte Freiheit. Ehre sei Gott,
dessen Gabe der Wiirde in der wiedererlangten Freiheit dieser Volker bekriftigt wird und der in diesen Ereignissen neue
Wege des Dienstes und des Zeugnisses eroffnet, welche die Kirche Jesus Christus im Geist erweist.

Doch leidet der Geist auch. Die Friedenstaube ist in vielen Teilen der Erde mit Blut befleckt. Wir sind bekummert
iiber die Situation im Nahen Osten. Jerusalem, die Stadt des Friedens, in der sich der heilige Geist am Pfingsttag durch
Wind und Flammen machtvoll offenbart hat, diese Stadt, die Mittelpunkt der Bewunderung und Liebe der drei
monotheistischen Religionen der Welt ist, kennt selber keinen Frieden. Die Intifada ruft uns in Erinnerung, daB die
VerheiBungen von Frieden in Gerechtigkeit noch nicht Wirklichkeit geworden sind; wir beten dafiir, daB der Geist
komme, damit Vorurteile und HaB verschwinden und eine neue Zeit des Friedens und des Verstehens herrschen moge.

Wir wollen gemeinsam mit der universalen Kirche beten: »Komm, Heiliger Geist — erneuere die ganze Schépfung«,
im Hinblick auf die Vollversammlung des Okumenischen Rates der Kirchen, die nichstes Jahr in Canberra (Australien)
stattfindet. Wir beten dafiir, dafl der Geist die Kirche zu einem mutigen Zeugnis von Gottes befreiendem Handeln in der
Geschichte aufruft.

»Komm, Heiliger Geist.« In der Hoffnung, daB unser Gebet eine Antwort findet, griien wir Sie in Jesus Christus.

' Die Prisidentinnen und Prisidenten des Okumenischen Rates der Kirchen:

R. Nita Barrow, Cave Hill, Barbados
Dr. Marga Biihrig, Binningen, Schweiz
Metropolit Dr. Paulos Mar Gregorios, Neu-Delhi, Indien
Bischof Dr. Johannes W. Hempel, Dresden, Deutsche Demokratische Republik
Ignatios IV., Patriarch von Antiochien und dem gesamten Morgenland, Damaskus, Syrien
Erzbischof W. P. Khotso Makhulu, Gaborone, Botsuana
. Pfr. Dr. Lois M. Wilson, Toronto, Kanada
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B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen
der Evangelischen Kirche in Deutschland

Evangelische Kirche der Union
— Bereich Bundesrepublik Deutschland und Berlin West —

Nr.42* BeschluB zur Anderung des Beschlusses 2. In Liste 2 werden hinter den Worten »anerkannt wer-

iiber die Anerkennung von Ausbildungsstit- den« ein Komma sowie die Worte
ten fiir Diakone. »sofern eine Ausbildung in einem staatlich anerkann-
Vom 7. Februar 1990. ten Sozialberuf stattgefunden hat« eingefiigt.

Berlin, den 7. Februar 1990

Der BeschluB iiber die Anerkennung von Ausbildungs-

stiitten fiir Diakone vom 2. Februar 1982 (ABIL EKD S. Der Rat
107).wird wie folgt geindert: der Evangelischen Kirche der Union

~ Bereich Bundesrepublik Deutschland

. i hi %Y
1. InListe 1 Buchstabe e werden hinter den Worten »vor und Berlin West —

dem 1. September 1977« die Worte »oder nach dem
30. September 1989« eingefiigt. PeterBeier

C. Aus den Gliedkirchen

Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche

Nr.43 ' Bekanntmachung der Neufassung des Wahl- Inhaltsverzeichnis

gesetzes vom 21. November 1989 in der Fas- , . .
sung vom 20. Januar 1990. 1. Abschnitt — Wahl und Berufung in den Kirchen-

vorstand . . :
Vom 30. Januar 1990. (GVOBI. §. 64) §8 14 A. Grundsitze der Wahl in den Kirchen-
. ) vorstand
Nach Artikel 2 des Kirchengesetzes zur Anderung des §§ 5-9 B. Aktives Wahlrecht und Wihlerver-
Wahlgesetzes vom 21. November 1989 i.d.F. vom 20. zeichnis

Januar 1990 (GVOBIL. S. 61) wird nachstehend der Wort- §§ 10-15 C. Passives Wahlrecht und Wahlvor-

laut des Wahlgesetzes unter gleichberechtigter Verwen- schlaglisten fiir die Wahl in den Kir-

dung der weiblichen und minnlichen Sprachform bekannt- chenvorstand
ben. ’
gegeben §8 16-29 D. Verfahren fiir die Wah! und Berufung in
Kiel, den 30. Januar 1990 . . , den Kirchenvorstand .
§§ 30-33 E. Ausscheiden aus dem Kirchenvorstand
Die Kirchenleitung . §§34u.35 F. Bildung von Kirchenvorstinden bei
Bischof D. Krusche Teilung ur}d Zusammenlegung von Kir-
. chengemeinden

* § 36 " G. Nachwahl von Gemeindeiltesten der

Hauptkirchengemeinden im Kirchen-
kreis Alt-Hamburg

Kirchengesetz - . . . .
iiber die Besetzung der Kirchenvorstinde und der §37 H. Bildung von Kirchenvorstinden in den
Synoden der Nordelbischen Kirche (Wahigesetz) : Kirchengemeinden des Kirchenkreises
‘ Lauenburg mit Kapellengemeinden
Vom 19. November 1977 (GVOBI. S. 266), . §§38u.39 I Allgemeine Bestimmungen iiber die
in der Fassung der Kirchengesetze vom 19. Februar ) Wahl und Berufung von Mitgliedern des
_ 1978 .(GVOBI. S.237), T Kirchenvorstandes
vom 28. Mai 1978 (GVOBL. S. 239), 2. Abschnitt - Wahl und Berufung von Mitgliedern der
vom 15. Januar 1984 (GVOBL. S. 49), Kirchenkreissynode

vom 19. Januar 1985 (GVOBIL. S. 75), .
vom 21. November 1989 §§ 4042 A. Grundsitze der Wahl

und vom 19. und 20. Januar 1990 (GVOBL. 1990 8. 61 §§43-46 . B. Wahl von Mitgliedem der Kirchenkreis-
und 64) ‘ synode durch die Kirchenvorstinde
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§§47-51  C. Wahlvon Mitgliedern der Kirchenkreis-
synode durch den Pastorenkonvent

§§ 52-59 D. Wahl von Mitgliedern der Kirchenkreis-
synode durch den Mitarbeiterkonvent

§8§ 60-65 E. Wahl von Mitgliedern der Kirchenkreis-
synode durch den Konvent der Dienste
und Werke

- § 66 F. Gemeinsame Bestimmung fiir die Wah-

len zur Kirchenkreissynode

§ 67 G. Berufung von Mitgliedern der Klrchen-
kreissynode

§ 68 H. Erstes Zusammentreten der Kirchen-
kreissynode

§ 69 1. Erloschen der Mitgliedschaft

3. Abschnitt — Wahl und Berufung der Mitglieder der
Kammer fiir Dienste und Werke

§§ 70-78 A. Durchfiihrung und Zeitpunkt der Wah-
len

§79 B. Erstes Zusammentreten der Kammer

§ 80 C. Nachwabhlen in die Kammer

4. Abschnitt - Wahl und Berufung der Mitglieder der
Synode der Nordelbischen Kirche

§§ 81-84 A. Wahl der Mitglieder der Synode durch
die Kirchenkreissynoden

§ 85 B. Wahl der Pastoren und Pastorinnen und
hauptamtlichen Mitarbeiter und haupt-
amtlichen Mitarbeiterinnen

§ 86 . C. Wahl der Mitglieder der Synode durch
den Propstekonvent

§ 87 D. Wahl der hauptamtlichen Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen

§§ 88-91 E. Wahl der Mitglieder der Synode durch
die Kammer fiir Dienste und Werke

§92 F. Berufung vonMitgliedernindie Synode

§93 . " G. Nachriicken von Ersatzmltghedcm in
die Synode

§94u.95 H. Nachwahl und nachtraghche Berufung
in die Synode

§ 96 I. Erl6schen der Mitgliedschaft

§97 J. Hauptamtliche Mitarbeiter des Nordel-

bischen Kirchenamtes
5. Abschnitt - Wahlpriifung
§98 Wahlpriifung

6. Abschnitt — Schlufibestimmungen

§ 99 A. Emichtigung zum ErlafB der Wahlord-
nung
§ 100 B. Inkrafttreten

Die Synode hat das folgende Kirchengesetz beschlos-
sen:

1. Abschnitt

Wahl und Berufung in den Kirchenvorstand

A. Grundsiitze der Wahl
in den Kirchenvorstand

§1

Die Kirchenleitung schreibt die nach Artikel 16 der
Verfassung durchzufiihrende Wahl auf einen Sonntag aus.
Sie gibt die Ausschreibung im Gesetz- und Verordnungs-

blatt bekannt. Zwischen der Ausschreibung und der Waht
miissen mindestens 6 Monate liegen.

§2

- (1) Der Kirchenvorstand beschliefSt innerhalb von
sechs Wochen nach der Ausschreibung der Wahl die Ge-
samtzahl der Mitglieder des Kirchenvorstandes nach Arti-
kel 16 Abs. 5 der Verfassung. In dem BeschluB ist zu
bestimmen, wieviel Mitglieder zu wihlen sind. Ferner ist
zu bestimmen, ob und wieviel Mitglieder berufen werden
sollen.

(2) Fiir Kirchengemeinden, in denen zum Zeitpunkt der
Wahl drei oder mehr hauptamtliche Mitarbeiter und haupt-
amtliche Mitarbeiterinnen beschiftigt sind, ist im Be-
schluB die Berufung mindestens eines Mitgliedes des Kir-
chenvorstandes zu bestimmen (§ 26).

§3

(1) Der Kirchenvorstand legt den nach § 2 gefaBten
BeschluB innerhalb einer Woche dem Kirchenkreisvor-
stand zur Genehmigung nach Artikel 16 Abs. 5 der Ver-
fassung vor.

/

(2) Die Genehmigung gilt als erteilt, wenn der Kirchen-
kreisvorstand nicht innerhalb von vier Wochen nach Zu-
gang des nach § 2 gefaBten Beschlusses widersprochen
hat.

§4

Zur Unterrichtung der Kirchengemeinde iiber das Wahl-
verfahren soll der Kirchenvorstand eine Gemeindever-
sammlung einberufen. Eine weitere Gemeindeversammi-
lung soll der Vorstellung der vorgeschlagenen Personen
dienen. Zu diesen Gemeindeversammlungen ist in Gottes-
diensten und durch 6ffentliche Bekanntmachung einzula-
den.

B. Aktives Wahlrecht und Wihlerverzeichnis
§5

(1) In jeder Kirchengemeinde fiihrt der Kirchenvor-
stand von Amis wegen ein Wihlerverzeichnis. In das
Wihlerverzeichnis sind die Wahlberechtigten aufzuneh-
men. ' 0

) Wahlberechvtigt»ist jedes Gemeindeglied, das mit
Ablauf des Wahltages das 16. Lebensjahr vollendet und

"seit mindestens zwei Monaten vor diesem Tage entweder

im Gebiet der Kirchengemeinde seinen Wohnsitz hat oder
durch Umgemeindung Gemeindeglied geworden ist. Hat
jemand mehrere Wohnsitze, so gilt als Wohnsitz derjeni-
ge, den er gegeniiber den staatlichen Behorden als Haupt-
wohnsitz bezeichnet hat.

§6

(1) Der Kirchenvorstand hat durch BeschluB bis
zum 6. Sonntag vor der Wahl dariiber zu entscheiden, wer
in das Wihlerverzeichnis nicht aufzunehmen oder aus ihm
zu streichen ist.

(2) Nicht aufzunehmen oder zu streichen ist das Ge-
meindeglied, von dem bekannt ist, daf} es entmiindigt ist
oder unter vorldufiger Vormundschaft steht und nicht im-
stande ist, Wahlentscheidungen zu treffen.

§7

(1) Das Wihlerverzeichnis ist vom 6. Sonntag vor dem
Wahltag bis zum Ablauf des 4. Sonntags zur Einsichtnah-
me durch die Gemeindeglieder auszulegen. Die Ausle-
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gung ist am ersten Tag der Auslegungsfrist unter Angabe
von Zeit und Ort durch Kanzelabkiindigung und in sonst
geeigneter Weise bekanntzugeben.

(2) Ergibt sich bei Einsichtnahme, dafl ein Gemeinde-
glied in das Wihlerverzeichnis nicht eingetragen ist, ohne
daB die Voraussetzungen des § 6 Abs. 2 vorliegen, so fiihrt
der oder die Vorsitzende des Kirchenvorstandes die Ein-
tragung herbei.

§8

(1) Gegen die Nichtaufnahme in das Wahlerverzeichnis .

oder die Streichung aus dem Wihlerverzeichnis kann das
betroffene Gemeindeglied bis zum 3. Sonntag vor dem
Wahltag beim Kirchenvorstand schriftlich Beschwerde
einlegen. Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wir-
kung.

(2) Hilft der Kirchenvorstand der Beschwerde nicht ab,
so legt er sie innerhalb von zwei Wochen nach Ablauf der

Auslegungsfrist dem Kirchenkreisvorstand zur Entschei-

dung vor. Der Kirchenkreisvorstand entscheidet innerhalb
von einer Woche iiber die Beschwerde. Wird die Be-
schwerde vom Kirchenkreisvorstand zuriickgewiesen, so
ist die Entscheidung gegeniiber dem Beschwerdefiihrer
schriftlich zu begriinden.

(3) Ein gegen die Nichtaufnahme in die Wihlerliste
oder die Streichung aus der Wihlerliste anhingiges Be-
schwerdeverfahren oder kirchengerichtliches Verfahren
hat auf die Giiltigkeit der Wahl keinen Einfluf3.

§9

"Ergibt sich nach Ablauf der Beschwerdefrist gemiB § 8
Abs. 1 Satz 1, daB ein Gemeindeglied in das Wihlerver-
zeichnis nicht eingetragen ist, ohne da3 die Voraussetzun-
gen des § 6 Abs. 2 vorliegen, so fiihrt bis zum Tage vor
der Wahl der oder die Vorsitzende des Kirchenvorstandes,

am Wahltage der Wahlvorstand die Eintragung durch. In

diesen Fillen ist gegen die Nichtaufnahme in das Wihler-
verzeichnis ein Rechtsmittel nicht zuldssig.

C. Passives Wahlrecht und Wahlvorschlagslisten
fiir die Wahl in den Kirchenvorstand

§ 10

(1) Zum Mitglied des Kirchenvorstandes kann gewihlt
werden, wer :

a) zum Abendmahl zugelassen ist,

b) bereit ist, an der Erfiillung der Aufgaben des Kirchen-
vorstandes gewissenhaft mitzuwirken und am kirchli-
chen Leben, besonders am Gottesdienst, teilzunehmen,

c) in der Kirchengemeinde wahlberechtigt und in das
Wihlerverzeichnis nach § S eingetragen ist,
d) am Wahltag das 18. Lebensjahr vollendet hat.

(2) Zum Mitgliéd des Kirchenvorstandes kann nicht
gewidhlt werden, wer entmiindigt oder wegen geistiger
Gebrechen unter Pflegschaft gestellt ist oder unter vorldu-
figer Vormundschaft steht. .

(3) Abweichend von Absatz 1 Buchstabe ¢ kénnen
hauptamtliche Mitarbeiter und hauptamtliche Mitarbeite-
rinnen einer Kirchengemeinde in dieser zum Mitglied des
Kirchenvorstandes auch dann gewihlt werden, wenn sie
Glieder einer anderen Kirchengemeinde sind.

(4) Als hauptamtlicher Mitarbeiter oder hauptamtliche
Mitarbeiterin gilt, wer mindestens die Hilfte der regelmi-
Bigen tariflichen oder gesetzlichen Arbeitszeit der Kir-
chengemeinde ohne Befristung zur Verfiigung stellt und
eine entsprechende Vergiitung erhilt. Abgeordnete Mitar-

beiter und Mitarbeiterinnen gelten als Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen der Dienststelle, zu der sie abgeordnet
sind. Das gleiche gilt fiir Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen, die aufgrund von Gestellungsvertrigen titig sind.

§11

(1) Pastoren oder Pastorinnen, die im aktiven Dienst der
Nordelbischen Kirche oder ihrer Dienste und Werke ste-
hen oder die beurlaubt sind, kénnen in einer Kirchenge-
meinde, in der sie keine Pfarrstelle innehaben oder verwal-
ten, nicht Mitglied des Kirchenvorstandes sein; das gilt
nicht fiir ordinierte Hochschullehrer und Hochschullehre-
rinnen der Theologie.

(2) Geschwister, Eltern, Kinder und Ehegatten von im
Kirchenvorstand stimmberechtigten Pastoren oder Pasto-
rinnen konnen nicht Mitglied desselben Kirchenvorstan-
des sein. ‘ :

(3) Emeritierte Pastoren und Pastorinnen kénnen nur
Mitglied des Kirchenvorstandes einer Kirchengemeinde
sein, in der sie eine Pfarrstelle weder innegehabt noch
verwaltet haben.

§12

(1) Alle wahlberechtigten Gemeindeglieder konnen bis
zum 8. Sonntag vor dem Wahltage die Aufnahme von in
der Kirchengemeinde wihlbaren Personen in die Wahlvor-
schlagsliste beim Kirchenvorstand schriftlich beantragen.
Darauf ist durch Kanzelabkiindigung und durch 6ffentli-
che Bekanntmachung hinzuweisen.

(2) Der Antrag kann mehrere Namensvorschlige ent-
halten und muB vom Antragsteller oder der Antragstellerin
mit Angabe seiner oder ihrer Anschrift unterschrieben
sein. Der Antrag bedarf der Unterstiitzung von mindestens
10 weiteren wahlberechtigten Personen, die den Antrag
ebenfalls mit Angabe ihrer Anschrift unterschreiben. In
Kirchengemeinden mit weniger als 100 Gemeindegliedern
geniigt die Unterstiitzung von mindestens 3 weiteren wahl-
berechtigten Personen. Zichen wahlberechtigte Personen
nach Antragstellung ihre Unterstiitzung filir einen Wahl-
vorschlag zuriick oder verlieren sie die Wahlberechtigung,
gilt der Antrag trotzdem als ordnungsgemis8.

(3) Die gleichzeitige Bewerbung fiir die Wahl in meh-
rere Kirchenvorstinde ist ausgeschlossen. Die Wahl eines
solchen Bewerbers oder einer solchen Bewerberin ist un-
giiltig.

§13

(1) Der Kirchenvorstand trigt die Namen der Vorge-
schlagenen in die Wahlvorschlagsliste ein, soweitdie Vor-
aussetzungen dafiir erfiillt sind und die Vorgeschlagenen
ihrer Aufnahme schriftlich zugestimmt haben. Die Zu-
stimmung muf} die Versicherung enthalten, da die Vor-
geschlagenen bereit sind, das vorgeschriebene Geldbnis
abzulegen.

(2) Das Gelibnis hat folgenden Wortlaut:

»lch gelobe vor Gott und dieser Gemeinde, das mir anver-

. traute Amt als Mitglied des Kirchenvorstandes nach dem

Worte Gottes und den Ordnungen der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche mit Sorgfalt und Treue
auszuiiben.” ¢

§ 14

(1) Der Kirchenvorstand schlieBt mit Ablauf des 8.
Sonntags vor der Wahl die Wahlvorschlagsliste. Sie soll
mindestens um ein Drittel mehr Bewerber oder Bewerbe-
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rinnen enthalten als Mltgheder des Kirchenvorstandes zu
wiihlen sind.

(2) Lehnt der Kirchenvorstand einen Antrag auf Auf-
nahme in die Wahlvorschlagsliste ab oder nimmt er Strei-
chungen aus der Wahlvorschlagsliste vor, so hat er seine
Entscheidung innerhalb einer Woche dem Antragsteller
oder der Antragstellerin und den Vorgeschlagenen schrift-
lich mitzuteilen. Diese konnen innerhalb einer Woche
nach Zugang der Entscheidung dagegen beim Kirchenvor-
stand schriftlich Beschwerde einlegen. Die Beschwerde
hat keine aufschiebende Wirkung.

(3) Hilft der Kirchenvorstand der Beschwerde nicht ab,
so legt er sie innerhalb von zwei Wochen nach Zugang
dem Kirchenkreisvorstand zur Entscheidung vor. Fiir das
weitere Verfahren gilt § 8 Abs. 2 Satz 2 und 3 entspre-
chend.

(4) Ein gegen die Nichtaufnahme in die Wahlvor-
schlagsliste oder die Streichung aus der Wahlvorschlags-
liste anhidngiges Beschwerdeverfahren oder kirchenge-
richtliches Verfahren hat auf die Giiltigkeit der Wahl kei-
nen EinfluB.

§ 15

(1) Sind nicht geniigend ordnungsgemile Wahlvor-
schlige eingegangen, so vervollstindigt der Kirchenvor-
stand innerhalb einer Woche die Wahlvorschlagsliste
durch Eintragung weiterer nach § 10 wiihlbarer Personen
mindestens entsprechend dem nach § 2 gefaten Beschlu8.

(2) Die nach Absatz 1 Vorgeschlagenen diirfen in die
Wahlvorschlagsliste nur aufgenommenen werden, wenn
sie dazu ihre Zustimmung nach § 13 erklirt haben.

D. Verfahren fiir die Wahl und Berufung in den
Kirchenvorstand

§ 16

In den Kirchenvorstand wird in unmittelbarer und ge-

heimer Wahl gewihlt.

§ 17
(1) Jede Kirchengemeinde ist ein Wahlbezirk.

(2) Fiir den Wahlbezirk setzt der Kirchenvorstand un-
verziiglich nach SchlieBung der Wahlvorschlagsliste ei-
nen Wahlvorstand ein. Dieser besteht aus dem Wahlvor-
steher oder der Wahlvorsteherin und mindestens zwei wei-
teren Mitgliedern. In Kirchengemeinden mit weniger als
100 Gemeindegliedern besteht der Wahlvorstand aus dem
Wahlvorsteher oder der Wahlvorsteherin und mindestens
einem weiteren Mitglied. Fiir jedes Mitglied des Wahlvor-
standes ist ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin zu

bestellen. Die Mitglieder des Wahlvorstandes miissen Ge-'

meindeglieder sein und diirfen nicht zur Wahl vorgeschla-
gen sein.

§18

(1) In begriindeten Ausnahmefillen kann der Kirchen-
vorstand mit Zustimmung des Kirchenkreisvorstandes be-
schlieen, daBl die Kirchengemeinde in mehrere Wahlbe-
zirke aufgeteilt wird. In diesem Falle gelten die Vorschrif-
ten dieses Kirchengesetzes nach Mafigabe der folgenden
Bestimmungen:

1. Dernach § 2 zu fassende BeschluB enthilt eine zusiitz-
liche Entscheidung dariiber, wieviel Mitglieder des
Kirchenvorstandes in den einzelnen Wahlbezirken zu
wihlen sind.

2. Die Wihlerverzeichnisse und Wahlvorschlagslisten
werden vom Kirchenvorstand nach Wahlbezirken ge-
fiihrt. Fiir jeden Wahlbezirk wird ein Wahlvorstand
gebildet.

3. Hauptamtliche Mitarbeiter oder hauptamtliche Mitar-
beiterinnen der Kirchengemeinde kénnen nur in die
Wahlvorschlagsliste eines Wahlbezirkes aufgenom-
men werden. ,

4. Die Gemeindeglieder wihlen die Mitglieder des Kir-
chenvorstandes ihres Wahlbezirkes.

5. Das Beschwerderecht nach § 24 Abs. 2 gegen die Wahl
von Mitgliedern des Kirchenvorstandes aus einem
Wahlbezirk steht nur den wahlberechtigten Gemeinde-
gliedern dieses Wahlbezirkes zu.

(2) Auf Antrag kann der Kirchenvorstand einzelnen
Gemeindegliedern bei Vorliegen eines berechtigten Inter-
esses bis zum 5. Sonntag vor dem Wahltag genehmigen,
in einem anderen Wahlbezirk zu wihlen oder gewihlt zu
werden als in dem fiir sie zustédndigen. Die Entscheidung
des Kirchenvorstandes ist nicht anfechtbar.

§ 19

Der Kirchenvorstand kann zur leichteren Abwicklung
der Wahl im Wahlbezirk innerhalb von 6 Wochen nach
Ausschreibung der Wahl die Einrichtung mehrerer Wahl-
stellen beschlieBen. Diesen sind Wohnbereiche zuzuord-

nen. Die Wihlerverzeichnisse sind entsprechend aufzutei- -

len. § 17 Abs. 2 findet entsprechende Anwendung.

§ 20

(1) Gemeindeglieder, di¢im Wihlerverzeichnis gefiihrt
werden, konnen ihr Wahlrecht im Wege der Briefwahl
ausiiben.

(2) Wer. von der Briefwahl Gebrauch machen will, be-
notigt einen Wahlschein, der bis zum zweiten Tage vor der
Wahl beim Kirchenvorstand beantragt werden kann.

§21

(1) Jedes wahlberechtigte Gemeindeglied hat soviele

Stimmen, wie Mitglieder des Kirchenvorstandes im Wahl-
bezirk zu wihlen sind. Werden mehr Namen angekreuzt,
ist der Stimmzettel ungiiltig. Gewihlt sind diejenigen, die
die hochsten Stimmenzahlen erhalten haben.

(2) Entfallen die hchsten Stimmenzahlen nach Absatz
1 Satz 3 auf mehr hauptamtliche Mitarbeiter oder haupt-
amtliche Mitarbeiterinnen der Kirchengemeinde als nach
Artikél 16 Abs. 4 Satz 2 der Verfassung dem Kirchenvor-
stand angehéren diirfen, so ist nur die nach dieser Bestim-
mung zulissige Zahl hauptamtlicher Mitarbeiter oder
hauptamtlicher Mitarbeiterinnen in der Reihenfolge der

'auf sie entfallenden Stimmenzahl gewihlt. An die Stelle

der iibrigen hauptamtlichen Mitarbeiter oder hauptamili-
chen Mitarbeiterinnen der Kirchengemeinde, die nach Ab-
saiz 1 Satz 3 gewihlt sein wiirden, tritt die entsprechende
Zahl anderer Bewerber oder Bewerberinnen in der Reihen-
folge der auf sie entfallenden Stimmenzahl.

§22

Werden weniger Mitglieder des Kirchenvorstandes von
den Gemeindegliedern gewihlt als nach § 2 vorgesehen
sind, so werden die fehlenden Mitglieder innerhalb von
zwei Wochen nach der Wahl aus den nach § 10 wihlbaren
Personen von dem noch im Amt befindlichen Kirchenvor-
stand hinzugewihlt. Artikel 16 Abs. 4 Satz 2 der Verfas-
sung ist zu beachten.
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§23

(1) Der Kirchenvorstand hat die Gewihlten unverziig-
lich von ihrer Wahl zu unterrichten. Sie kénnen innerhalb
von einer Woche nach Zugang der Mitteilung iiber das
Wahlergebnis gegeniiber dem oder der Vorsitzenden des
Kirchenvorstandes schriftlich erkliren, daB sie die Wahl
nicht annehmen. Sie gelten dann als nicht gewihlt. Anihre
Stelle tritt die entsprechende Zahl nichtgewahlter Bewer-
ber oder mchtgewahlter Bewerberinnen in der Reihenfol-
ge der auf sie entfallenen Stimmenzahl. § 21 Absatz 2 gllt
entsprechend.

(2) Ist die Wahlvorschlagsliste erschopft, wihit der Kir-
chenvorstand aus den nach § 10 wihlbaren Personen die
nach § 2 erforderliche Zahl weiterer Mitglieder des Kir-
chenvorstandes hinzu.

§24

~ (1) Das Ergebnis der Wahl ist der Kirchengemeinde
unverziiglich durch Aushang und am Sonntag nach der
Wahl durch Kanzelabkiindigung bekanntzugeben.

(2) Innerhalb von drei Wochen nach dem Wahltag kann
jedes im Wihlerverzeichnis gefiihrte Gemeindeglied
schriftlich gegen die Wahl beim Kirchenvorstand Be-
‘schwerde einlegen. Die Beschwerde kann nur mit der
Verletzung von Vorschriften iiber das Wahlverfahren oder
mit mangelnder Wihlbarkeit des oder der Gewihlten nach
§ 10 begriindet werden. Fiir das Beschwerdeverfahren
findet § 8 Abs. 2 Anwendung.

(3) Solange iiber dic Beschwerde nach Absatz 2 nicht
endgiiltig entschieden ist, gilt, wessen Wahl angefochten
ist, als ordnungsgemif} gewihltes Mitglied des Kirchen-
vorstandes.

§25

(1) Wird im Beschwerdeverfahren oder durch kirchen-
gerichtliches Urteil festgestellt, da die Wahl eines Be-
werbers oder einer Bewerberin ungiiltig ist, so riicken die
nichtgewihlten Bewerber oder Bewerberinnen in der Rei-
. henfolge der auf sie entfallenen Stimmenzahl nach. Fiir
hauptamtliche Mitarbeiter und hauptamtliche Mitarbeite-
rinmen gilt § 21 Abs. 2 entsprechend. § 24 findet mit der
MaBgabe entsprechende Anwendung, dal die Beschwerde
nur auf mangelnde Wahlbarkeit nach § 10 gestiitzt werden
kann.

(2) Istdie Wahlvorschlagsliste erschopft, wihlt der Kir-
chenvorstand aus den nach § 10 wihlbaren Personen die
nach § 2 erforderliche Zahl. weiterer Kirchenvorsteher
oder Kirchenvorsteherinnen hinzu.

§ 26

(1) Der nochim Amt befindliche Kirchenvorstand stellt
innerhalb von zwei Wochen nach dem Wahltag fest, ob
nach Artikel 16 Abs. 4 Satz 3 und Satz 4 der Verfassung
ein hauptamtlicher Mitarbeiter oder eine hauptamtliche
Mitarbeiterin der Kirchengemeinde zum Mitglied des Kir-
chenvorstandes zu berufen ist und ob ein solcher oder eine

solche zur Verfiigung steht. Sodann beschlieBt er iiber die

nach § 2 zu Berufenden.

(2) Die Berufung von Geschwistern, Eltern, Kindern
oder des Ehegatten eines Mitgliedes des Kirchenvorstan-
des ist nicht zulissig; der Kirchenkreisvorstand kann in
besonders begriindeten Fillen Ausnahmen zulassen.

(3) Berufen werden kann nur, wer nach § 10 wihibar ist -

und der Berufung mit der Versicherung nach § 13 zuge-
stimmt hat. '

§27

(1) Der Kirchenvorstand teilt den nach § 26 Abs. 1
gefaBten BeschluB innerhalb einer Woche dem Kirchen-
kreisvorstand schriftlich mit. Der Kirchenkreisvorstand
kann innerhalb von zwei Wochen nach Zugang gegen den
BeschluB schriftlich Bedenken geltend machen.

(2) Macht der Kirchenkreisvorstand Bedenken geltend,
so hat der Kirchenvorstand innerhalb von zwei Wochen
erneut unter Beachtung der Bedenken nach § 26 zu be-
schliefen. Dieser BeschluB ist endgiiltig.

§ 28

Die gewihlten und berufenen Mitglieder des Kirchen-
vorstandes werden innerhalb von sechs Wochen nach der
‘Wahl durch einen Pastor oder eine Pastorin der Kirchen-
gemeinde in einem Gottesdienst in ihr Amt eingefiihrt. Bei
ihrer Einfiihrung miissen die Mitglieder des Kirchenvor-
standes das Gelobnis nach § 13 Abs. 2 ablegen.

§ 29

Mit der Amtseinfiihrung der Mitglieder des Kirchenvor-
standes in dem Gottesdienst nach § 28 endet das Amt des
bisherigen Kirchenvorstandes.

E. Ausscheiden aus dem Kirchenvorstand
§ 30
Das Amt eines Mitgliedes des Kirchenvorstandes endet
vorzeitig

\

' a) durch Verzicht auf das Amt.

Der Verzicht ist dem Kirchenvorstand schriftlich mit-
zuteilen und wird eine Woche nach Eingang der Erkli-
rung wirksam. Der Verzicht soll begriindet werden,

b) durch die Verlegung des Hauptwohnsitzes in eine an-
dere Kirchengemeinde, wenn das Mitglied des Kir-
chenvorstandes sich nicht innerhalb von drei Monaten
in die bisherige Kirchengemeinde umgemeinden 148t,

c) durch sonstigen Verlust der Gliedschaft der Kirchen-
gemeinde,

d) fiir hauptamtliche Mitarbeiter oder hauptamtliche Mit-
arbeiterinnen der Kirchengemeinde durch Ausschei-
den aus dem Dienst der Kirchengemeinde.

§31

Ein Mitglied des Kirchenvorstandes kann vom Kirchen-
kreisvorstand nach Anh6rung des Betroffenen und des
Kirchenvorstandes abberufen werden,

a) wenn es wegen geistiger oder korperlicher Gebrechen
sein Amt nicht versehen kann,

b) wenn es seine kirchlichen Pflichten als Gemeindeglied
oder die Pflichten seines Amtes beharrlich vernachlis-
sigt oder groblich verletzt. - ,

§32

(1) Gegen die Abberufung kénnen der oder die Betrof-
fene und der Kirchenvorstand, dieser auch gegen die Ab-
lehnung einer von ihm beantragten Abberufung innerhalb
von einem Monat beim Kirchenkreisvorstand schriftlich
Beschwerde einlegen.

(2) Hilft der Kirchenkreisvorstand der Beschwerde
nicht ab, so legt er sie innerhalb eines Monats seit Eingang
der Beschwerde dem Nordelbischen Kirchenamt zur Ent-
scheidung vor. Das Nordelbische Kirchenamt soll inner-
halb von drei Monaten seit Eingang der Beschwerde beim
Kirchenkreisvorstand nach Anhdrung der Beteiligten ent-
scheiden. '
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(3) Bis zur Rechtswirksamkeit der Entscheidung iiber
die Abberufung eines Mitglieds des Kirchenvorstandes
ruhen seine Rechte und Pflichten.

§ 33

(1) Scheiden Mitglieder des Kirchenvorstandes nach
§§ 30 und 31 aus, wird vom Kirchenvorstand aus dennach
§ 10 wihlbaren Personen die nach § 2 Abs. 1 Satz 2
erforderliche Zahl weiterer Mitglieder unverziiglich hin-
zugewihlt. Die Bewerber oder Bewerberinnen der Wahl-
vorschlagsliste miissen dabei mit zur Wahl gestellt wer-
den. Fiir berufene Mitglieder fiihrt der Kirchenvorstand
Nachberufungen durch. War das ausgeschiedene Mitglied
hauptamtlicher Mitarbeiter oder eine hauptamtliche Mit-
arbeiterin, so muB ein hauptamtlicher Mitarbeiter oder

* eine hauptamtliche Mitarbeiterin nachgewihlt oder nach-

berufen werden, wenn in der Kirchengemeinde zum Zeit-
punkt der Nachwahl oder Nachberufung drei oder mehr
hauptamtliche Mitarbeiter oder hauptamtliche Mitarbeite-
rinnen beschiftigt sind und dem Kirchenvorstand kein
hauptamtlicher Mitarbeiter oder keine hauptamtliche Mit-
arbeiterin mehr angehért. Die in § 5 Abs. 2 vorgeschrie-
bene Wartezeit von 2 Monaten findet keine Anwendung.
§ 24 findet fiir Nachwahlen und Nachberufungen entspre-
chende Anwendung.

(2) Andert sich wihrend der Amtszeit eines Kirchen-
vorstandes die Zahl der der Kirchengemeinde angehoren-
den Pastoren oder Pastorinnen oder die Zahl der in der
Kirchengemeinde beschiftigten hauptamtlichen Mitarbei-

ter oder hauptamtlichen Mitarbeiterinnen aus anderen als.

den in §§ 30 und 31 genannten Griinden, so wird dies
wihrend der laufenden Amtszeit des Kirchenvorstandes
nicht beriicksichtigt.

F. Bildung von Kirchenvorstinden bei

* Teilung und Zusammenlegung von Kirchengemeinden

§34

Wird wihrend der Amtszeit des Kirchenvorstandes die
Kirchengemeinde geteilt, so werden die Mitglieder des
Kirchenvorstandes durch Beschlu des Kirchenkreisvor-
standes je einer der beteiligten Kirchengemeinden zuge-
ordnet. Die einer der beteiligten Kirchengemeinden zuge-
ordneten Mitglieder des Kirchenvorstandes und die Pasto-
ren oder Pastorinnen, die dort eine Pfarrstelle innchaben
oder verwalten, wihlen soviele Mitglieder des Kirchen-
vorstandes hinzu, daB jedem Kirchenvorstand die in Arti-
kel 16 Abs. 2 und 4 der Verfassung vorgeschriebene Min-
destzahl von Mitgliedern angehort.

§35

Werden wihrend der Amtszeit von Kirchenvorstinden
Kirchengemeinden zusammengelegt, so bilden die Pasto-
ren und Pastorinnen und die Mitglieder des Kirchenvor-
standes der beteiligten Kirchengemeinden bis zum Ablauf
der Amtszeit gemeinsam den Kirchenvorstand der neuen
Kirchengemeinde.

G. Nachwah! von Gemeindeiltesten der
Hauptkirchengemeinden im Kirchenkreis Alt-Hamburg

§ 36

Scheiden Gemeindeilteste (Oberalte) der Hauptkir-
chengemeinden des Kirchenkreises Alt-Hamburg wegen
Erreichen der Altersgrenze aus und ist in der Kirchenkreis-
satzung eine Nachwahl nach § 5 Abs. 3 des Einfiihrungs-
gesetzes zur Verfassung gestattet, so kann der Kirchenvor-
stand jederzeit einen Gemeindeiltesten (Oberalten) oder
eine Gemeindeilteste (Oberalte) aus seiner Mitte nach-

wihlen. Dieser oder diese gilt erst bei der nichsten Wahl
als nicht gewihltes Mitglied des Kirchenvorstandes nach
Artikel 16 Abs. 3 der Verfassung in Verbindung mit § 5

* Abs. 2 des Einfithrungsgesetzes zur Verfassung.

H. Bildung von Kirchenvorstinden in Kirchen-
gemeinden des Kirchenkreises
Lauenburg mit Kapellengemeinden

-§37

(1) In den Kirchengemeinden des Kirchenkreises Lau-
enburg, in denen Kapellengemeinden bestehen, bildet jede
Kapellengemeinde einen Wahlbezirk.

(2) Fiir das Wahlverfahren gilt § 18 entsprechend. In
jedem Wahlbezirk werden die Mitglieder des Kirchenvor-
standes zugleich als Kapellenilteste gewihlt. Mitglieder
des Kirchenvorstandes, die nach §§ 26 und 27 berufen
werden, sind vom Kirchenvorstand als Kapellenilteste der
Kapellengemeinde zuzuordnen, in der sie ihren Wohnsitz
haben.

(3) Sind durch Wahl und Berufung nicht mindestens
drei Kapellenilteste fiir jede Kapellengemeinde bestellt,
so beruft der neugewihlte Kirchenvorstand die erforderli-
che Zahl von Kapelleniltesten alsbald nach der Wahl.

I. Allgemeine Bestimmungen fiir die Wahl und
Berufung von Mitgliedern des Kirchenvorstandes

§38

Wenn nach den Vorschriften dieses Abschnittes die
Stimmenzahl fiir eine Wahl oder eine der Wahl gleichge-
stellte Folge maBgebend ist und Stimmengleichheit be-
steht, entscheidet das Los, das von einem Pastor oder einer
Pastorin der Kirchengemeinde zu ziehen ist.

§39

. Bis zu einer anderweitigen gesetzlichen oder vertragli-
chen Regelung bleiben die von diesem Kirchengesetz ab-
weichenden, auf besonderer Satzung oder Vereinbarung
beruhenden Vorschriften iiber die Bildung und Zusam-
mensetzung der Kirchenvorstinde einzelner Kirchenge-
meinden, insbesondere in Anstalten, in Kraft.

2. Abschnitt

Wahl und Berufung von Mitgliedern der
Kirchenkreissynode

A. Grundsitze der Wahl
§ 40

(1) Die Kirchenkreissynode beschliet innerhalb von
sechs Monaten nach Ausschreibung der Wahlen gemif § 1
die Zahl der nach Artikel 31 Abs. 2 Buchstaben a) bis e)
der Verfassung zu wihlenden und zu berufenden Mitglie-
der der Kirchenkreissynode und der Stellvertreter oder
Stellvertreterinnen. Die Zahl der von den Kirchenvorstin-
den zu wihlenden Mitglieder muB} so bemessen sein, daB3
jeder Kirchenvorstand mindestens ein Mitglied in die Kir-
chenkreissynode wihlen kann. Die Zahl der Mitglieder
muf ein Mehrfaches von elf betragen.

(2) Die Zahl der vom Pastorenkonvent, dem Mitarbei-
terkonvent und dem Konvent der Dienste und Werke zu
wihlenden Stellvertreter oder Stellvertreterinnen soll die
Hilfte der durch diese Gremien zu wihlenden Mitglieder
betragen.

§41
(1) DerKirchenkreisvorstand teilt den nach § 40 Abs. 1
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gefaBiten BeschluB innerhalb einer Woche den Vorsitzen-
den der Gremien mit, die nach Artikel 31 Abs. 2 der
Verfassung die Wahlen durchfiihren.

(2) Die Wahlen der Mitglieder der Kirchenkreissynode
und ihrer Stellvertreter oder Stellvertreterinnen durch die
Kirchenvorstinde sowie den Pastorenkonvent, den Mitar-
beiterkonvent und den Konvent der Dienste und Werke
werden nach der Wahl der Mitglieder der Kirchenvorstin-
de durchgefiihrt. Die Termine fiir die durchzufiihrenden
Wahlen und Berufungen zur Kirchenkreissynode legt die
Kirchenleitung durch BeschluB fest, sie sind im Gesetz-
und Verordnungsblatt zu vertffentlichen.

(3) Die gleichzeitige Bewerbung in mehreren Gremien
fiir die Wahl als Mitglied der Kirchenkreissynode und als
Stellvertreter oder Stellvertreterin ist ausgeschlossen. Die
Wahl eines solchen Bewerbers oder einer solchen Bewer-
berin ist ungiiltig.

§ 42

(1) Im gegliederten Kirchenkreis nach Artikel 46 ff. der
Verfassung beschlieft die Kirchenkreissynode gleichzei-
tig mit dem BeschluB nach § 40 Abs. 1 dariiber, ob als
Pastorenkonvent im Sinne dieses Kirchengesetzes jeder
nach Artikel 49 Abs. 2 der Verfassung fiir jeden Bezirk
gebildete Pastorenkonvent oder die Zusammenfassung
dieser Pastorenkonvente gelten soll. Die nach diesem Kir-
chengesetz dem Propst oder der Propstin zugewiesenen
Aufgaben iibernimmt dann entweder der dem entsprechen-
den Kirchenkreis nach Artikel 46 Abs. 2 Satz 1 der Ver-
fassung zugeordnete Propst oder die Propstin oder die
Gemeinschaft der Propste und Propstinnen des Kirchen-
kreises.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir den Mitarbeiterkon-
vent im gegliederten Kirchenkreis.

B. Wahl von Mitgliedern der Kirchenkreissynode
durch die Kirchenvorstinde

§ 43

(1) Wihlbar als Mitglied der Kirchenkreissynode und
dessen Stellvertreter oder Stellvertreterin ist nach Artikel
31 Abs. 2 Buchstabe a) der Verfassurg jedes zum Mitglied
des Kirchenvorstandes nach § 10 Abs. 1 und 2 wihlbare
Glied der betreffenden Kirchengemeinde, das bereit ist,
die Wahl anzunechmen und nicht hauptamtlich in einem
kirchlichen Dienst- oder Beschiftigungsverhiltnis steht.

(2) Als hauptamtlich in einem kirchlichen Dienst- oder
Beschiftigungsverhiltnis stehend gilt, wer mindestens die
Hilfte der regelmiBigen tariflichen oder gesetzlichen Ar-
beitszeit einem Kirchenkreisverband, einem Kirchenkreis,
einem Kirchengemeindeverband oder einer Kirchenge-
meinde ohne Befristung zur Verfiigung stellt und von
diesen oder dritter Secite eine entsprechende Vergiitung
erhilt. Abgeordnete Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen gel-
ten als Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Dienststelle,
zu der sie abgeordnet sind. Das gleiche gilt fiir Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen, die aufgrund von Gestellungsver-
trigen tdtig sind.

§44

Riickt ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin eines
vom Kirchenvorstand gewihlten Mitgliedes der Kirchen-
kreissynode in die Kirchenkreissynode nach oder scheidet
ein. Stellvertreter oder eine Stellvertreterin aus, so ist un-
verziiglich nachzuwihlen.

§45.

Soweit Mitglieder der Kirchenkreissynode und deren
Stellvertreter oder Stellvertreterinnen nicht auf einstimmi-
gen BeschluB durch Zuruf gew#hlt werden, sind sie durch
Abgabe von Stimmzetieln zu wihlen.

§ 46

(1) Jedes Miiglied des Kirchenvorstandes hat so viele
Stimmen, wie Mitglieder der Kirchenkreissynode zu wih-
len sind. Gewihlt sind die Vorgeschlagenen, die die hoch-
ste Stimmenzahl erhalten haben. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los, das der oder die Vorsitzende des
Kirchenvorstandes zu ziehen hat.

(2) Die Stellvertreter oder Stellvertreterinnen der Mit-
glieder der Kirchenkreissynode werden anschlieBend in
einem besonderen Wahlakt gewihlt. Abs. 1 findet entspre-
chende Anwendung.

C. Wahl von Mitgliedern der Kirchenkreissynode
durch den Pastorenkonvent

§ 47

(1) Die vom Pastorenkonvent zu wihlenden Mitglieder
der Kirchenkreissynode und ihre Stellvertreter oder Stell-
vertreterinnen werden aufgrund einer Wahlvorschlagsliste
gewidhlt, '

(2) Wahlberechtigt sind die Pastoren oder Pastorinnen,
die im Bereich des Kirchenkreises eine Pfarrstelle inneha-
ben oder verwalten, sowie die Pastoren oder Pastorinnen
im Kirchenkreisverband in dem Kirchenkreis, dem sie
zugeordnet sind. Die Propste und Propstinnen sind wahl-
berechtigt.

(3) Wiihlbar sind alle Pastoren oder Pastorinnen, die im
Kirchenkreis eine Gemeindepfarrstelle innehaben oder
verwalten. Die Propste oder Propstinnen sind nicht wihl-
bar.

§ 48

(1) Die Wahlvorschlagsliste enthilt nach Kirchenge-
meinden, in alphabetischer Reihenfolge geordnet, die Na-
men der wihlbaren Pastoren oder Pastorinnen. Sie wird
vom Propst oder der Propstin aufgestellt.

(2) Die Wahl findet in einer Sitzung des Pastorenkon-
vents statt, zu der der Propst oder die Propstin zwei Wo-
chen vor der Wahl schriftlich unter Beifiigung der Wahl-
vorschlagsliste die Wahlberechtigten einliddt. Der Pasto-
renkonvent ist beschluBfihig, wenn mehr als die Hilfte
seiner Mitglieder anwesend ist.

§ 49

(1) Jeder oder jede Wahlberechtigte hat so viele Stim-
men, wie Mitglieder des Pastorenkonvents in die Kirchen-
kreissynode zu wihlen sind.

(2) Eine Stimme fiir einen weiteren Pastor oder eine
Pastorin derselben Kirchengemeinde darf nur abgegeben
werden, wenn bereits eine Stimme fiir jeweils einen Pastor
oder eine Pastorin jeder Kirchengemeinde abgegeben wor-
den ist. ' '

(3) Werden mehr Namen je Kirchengemeinde ange-
kreuzt als nach Absatz 2 zulissig ist, so gelten die Namen
aus dieser Kirchengemeinde als nicht angekreuzt. Stimm-
zettel, die aus anderen Griinden den Absitzen 1 und 2 nicht
entsprechen, sind ungiiltig.

(4) Gewiihlt sind die Pastoren oder Pastorinnen, die die
hochste Stimmenzahl erhalten haben, Dabei ist ein zweiter
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Pastor oder eine Pastorin einer Kirchengemeinde erst ge-
wihlt, wenn alle Kirchengemeinden des Kirchenkreises
durch einen Pastor oder eine Pastorin in der Kirchenkreis-
synode vertreten sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los, das vom Propst oder der Propstin zu ziehen ist.

(5) Sind in einem Kirchenkreis nur so viele Pastoren
oder Pastorinnen wihlbar, wie Mitglieder des Pastoren-
konvents in die Kirchenkreissynode zu wihlen sind, so
gehoren sie der Kirchenkreissynode an, ohne daB eine
Wahl stattfindet.

§ 50

(1) Die Stellvertreter der Mitglieder der Kirchenkreis-
synode werden im AnschluB an deren Wahl in einem
besonderen Wahlakt aufgrund der Wahlvorschlagshste
nach § 47 Abs. 1 gewihlt.

(2) Wahlberechtigte haben so viele Stimmen, wie Stell-
vertreter oder Stellvertreterinnen zu wihlen sind. § 49
findet Anwendung.

- §51

Verringert sich die Zahl der Stellvertreter oder Stellver-
treterinnen um ein Viertel, ist eine Neuwahl der Stellver-
treter oder Stellvertreterinnen aufgrund einer neuen Wahl-
vorschlagsliste nach § 47 Abs. 3 und § 48 vorzunehmen.
§ 49 findet fiir die Neuwahl der Stellvertreter oder Stell-
vertreterinnen Anwendung.

D. Wahl von Mitgliedern der Klrchenkrelssynode
durch den Mitarbeiterkonvent

§52

(1) Die von dem Mitarbeiterkonvent zu wihlenden Mit-
glieder der Kirchenkreissynode werden aufgrund eines
Wahlvorschlages gewihlt, der nach einer Wahlvor-
schlagsliste aufgestellt wird.

(2) Die Wahlvorschlagsliste wird von dem oder der
Vorsitzenden des Mitarbeiterkonvents gefiihrt.

§53

¢} Wahlberechugt sind die zur Wahl von Klrchenvor-
stinden in die Wihlerliste einer Kirchengemeinde der
Nordelbischen Kirche eingetragenen hauptamtlichen Mit-
arbeiter und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen, die im
Dienst von Kirchengemeinden und Kirchengemeindever-
bianden im Kirchenkreis oder im Dienst des Kirchenkrei-
ses stehen. Die hauptamtlichen Mitarbeiter und hauptamt-
lichen Mitarbeiterinnen des Kirchenkreisverbandes sind
wahlberechtigt; das Nihere regelt die Wahlordnung. § 43
Abs. 2 findet entsprechende Anwendung.

(2) Wihlbar sind die in Abs. 1 genannten hauptamtli-
chen Mitarbeiter und hauptamtlichen Mitarbeiterinnen,
soweit sie die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 fiir die
Wahlen in den Kirchenvorstand erfiillen und nicht dem
Konvent der Dienste und Werke oder einem Nordelbl-
schen Dienst oder Werk angehoren.

(3) Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen nach Abs. 1 sind
auch wihlbar, wenn sie Glied einer Kirchengemeinde ei-
nes anderen Kirchenkreises sind. § 10 Abs. 3 gilt entspre-
chend.

§ 54

(1) Die Wahlberechtigten kénnen innerhalb von sechs
Wochen nach der Wahl des Kirchenvorstandes die Auf-
nahme wihlbarer hauptamtlicher Mitarbeiter und haupt-
amtlicher Mitarbeiterinnen in die Wahlvorschlagsliste bei

dem oder der Vorsitzenden des Mitarbeiterkonvents
schriftlich beantragen.

(2) Der Antrag kann mehrere Namensvorschlige ent-
halten und muf} vom Antragsteller oder der Antragstellerin
mit Angabe seiner -oder ihrer kirchlichen Titigkeit und
seiner oder ihrer Anschrift unterschrieben sein. Der An-
trag bedarf der Unterstiitzung von mindestens fiinf weite-
ren Wahlberechtigten, die den Antrag ebenfalls mit der
Angabe ihrer kirchlichen Tétigkeit und ihrer Anschrift
unterschreiben.

(3) Der Antrag muB die Erklidrung des oder der Vorge-
schlagenen enthalten, daB er oder sie bereit ist, eine auf
ihn oder sie entfallende Wahl anzunehmen.

§55

Der oder die Vorsitzende des Mitarbeiterkonvents trigt
die Namen der Vorgeschlagenen in die Wahlvorschlagsli-
ste ein, soweit die Voraussetzungen dafiir erfiillt sind.

§ 56

(1) Lehnt der oder die Vorsitzende des Mitarbeiterkon-
vents einen Antrag auf Aufnahme in die Wahlvorschlags-
liste ab, so hat er oder sie die Entscheidung innerhalb einer
Woche dem Erstunterzeichner oder der Erstunterzeichne-
rin des Aufnahmeantrages und dem Bewerber oder der
Bewerberin schriftlich mitzuteilen. Diese kénnen inner-
halb einer Woche nach Zugang der Entscheidung bei dem
oder der Vorsitzenden des Mitarbeiterkonvents schriftlich
Beschwerde einlegen.

- (2) Hilft der oder die Vorsitzende des Mitarbeiterkon-
vents' der Beschwerde nicht ab, so legt er oder sie sie
innerhalb einer Woche nach Eingang dem Kirchenkreis-
vorstand zur Entscheidung vor. Fiir das weitere Verfahren
gilt § 8 Abs. 2 Satz 2 und 3 und Abs. 3 entsprechend.

- §57

(1) Die Wahlvorschlagsliste ist nach Ablauf der in § 54
Abs. 1 genannten Frist zu schlieen. Sie muB mindestens
um die Hilfte mehr Bewerber oder Bewerberinnen enthal-
ten als Mitglieder der Kirchenkreissynode zu wihlen sind.

(2) Sind innerhalb der in § 54 Abs. 1 genannten Frist
nicht geniigend ordnungsgemiBe Wahlvorschlige einge-
gangen, so vervollstindigt die Wahlversammlung die
Wahlvorschlagsliste durch die Eintragung weiterer wihl-
barer hauptamtlicher Mitarbeiter und hauptamtllcher Mit-
arbeiterinnen.

§58

(1) Die Wahl findet in einer Sitzung des Mitarbeiter-
konvents statt, zu der der oder die Vorsitzende des Mitar-
beiterkonvents die Wahlberechtigien zwei Wochen vor
der Wahl schriftlich unter Beifiigung der alphabetlsch
geordneten Wahlvorschlagsliste einlddt.

(2) Die Sitzung ist beschluBfihig, wenn mindestens
doppelt so viele Wahlberechtigte anwesend sind, wie Mit-
glieder und Stellvertreter oder Stellvertreterinnen in die
Kirchenkreissynode zu wihlen sind. Diese Anwesenheils-
zahlen sind auch bei Nachwahlen erforderlich.

] §59
(1) Jeder Wahlberechtigte hat so viele. Stimmen, wie

" Mitglieder des Mitarbeiterkonvents in die Kirchenkreis-

synode zu wihlen sind. Werden mehr Namen angekreuzt,
ist der Stimmzettel ungiiitig. Gewihlt sind die Bewerber
oder die Bewerberinnen, die die hochste Stimmzahl erhal-
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ten. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los, das der
oder die Vorsitzende des Mitarbeiterkonvents zu.zichen
hat.

(2) Die Stellvertreter oder Stellvertreterinnen der Mit-
glieder der Kirchenkreissynode werden anschlieend in
einem Wahlakt aufgrund der Wahlvorschlagsliste nach
§ 52 Abs. 1 gewihlt. Jeder oder jede Wahlberechtigte hat
in diesem Wahlakt so viele Stimmen, wie Stellvertreter
oder Stellvertreterinnen zu wihlen sind. Absatz 1 Satz 2
bis 4 gelten entsprechend.

E. Wahl von Mitgliedern der Kirchenkreissynode
durch den Konvent der Dienste und Werke

§ 60

(1) Die vom Konvent der Dienste und Werke zu wih-
lenden Mitglieder der Kirchenkreissynode werden auf-
grund eines Wahlvorschlages gewihlt, der nach einer
Wahlvorschlagsliste aufgestellt wird.

(2) Die Wahlvorschlagsliste wird von einem Wahlvor-
stand gefiihrt, der aus dem vom Kirchenkreisvorstand in
den Konvent entsandten Vertreter oder Vertreterinnen und
zwei vom Konvent aus seiner Mitte gewihiten Beisitzern
oder Beisitzerinnen besteht. In der Wahlvorschlagsliste
sind die Pastoren oder Pastorinnen und hauptamtlichen
Mitarbeiter oder hauptamtlichen Mitarbeiterinnen beson-
ders zu kennzeichnen.

§ 61

(1) Wahlberechtigt ist jedes Mitglied des Konvents der
Dienste und Werke, das in das Wihlerverzeichnis einer
Kirchengemeinde der Nordelbischen Kirche eingetragen
ist. \

(2) Wihlbar sind die im Bereich des Kirchenkreises
haupt-, neben- oder ehrenamtlich fiir Dienste und Werke
Titigen, soweit sie die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1
und 2 erfiillen. -

§ 62

Die Wahlberechtigten konnen bis zu einem Zeitpunkt
vonneun Wochen nach der Wahl der Kirchenvorstinde die
Aufnahme von Wahlvorschligen in die Wahlvorschlags-
liste beim Wahlvorstand beantragen. Fiir die Form des
Antrages gilt § 54 Abs. 2 Satz 1 und Abs. 3 entsprechend.

§ 63

(1) Die Wahlvorschlagsliste iét nach Ablauf der in § 62
genannten Frist zu schlieBen. Sie mufl mehr Bewerber oder

Bewerberinnen enthalten als Mitglieder in die Kirchen-:

kreissynode zu wihlen sind.

(2) Sind innerhalb der in § 62 genannten Frist nicht
geniigend ordnungsgemife Wahlvorschlige oder ist kein
ordnungsgemifler Wahlvorschlag eingegangen, so ver-
vollstindigt der Wahlvorstand die Wahlvorschlagsliste
oder stellt sie auf.

§ 64

(1) Die Wahl findet in einer Sitzung des Konvents der
Dienste und Werke statt, zu der der Wahlvorstand die
Wahlberechtigten zwei Wochen vor der Wahl schriftlich
einlddt. Die alphabetisch geordnete Wahlvorschlagsliste
soll den Wahlberechtigten eine Woche vor der Wahl tiber-
mittelt werden. Der Konvent der Dienste und Werke ist
beschluf3fihig, wenn mehr als die Hilfte seiner gesetzli-
chen Mitglieder anwesend ist.

(2) Fiir die Wahl gilt die Wahlvorschlagsliste in der
mitgeteilten Fassung als Wahlvorschlag nach § 60.

§ 65
(1) Fiir die Abstimmung gilt § 59 entsprechend.

(2) Entfallen die héchsten Stimmenzahlen nach § 59
Abs. 1 auf mehr Pastoren, Pastorinnen, hauptamtliche
Mitarbeiter oder hauptamtliche Mitarbeiterinnen als nach
Artikel 31 Abs. 2 Buchstabe d) und Abs. 3 der Verfassung
der Kirchenkreissynode angehoren diirfen, so findet § 21
Abs. 2 entsprechende Anwendung.

F. Gemeinsame Bestimmung fiir dic Wahlen
zur Kirchenkreissynode

§ 66

(1) Die Reihenfolge, in der die Stellvertreter oder Stell-
vertreterinnen der vom Pastorenkonvent, dem Mitarbeiter-
konvent und dem Konvent der Dienste und Werke gewihl-
ten Mitglieder der Kirchenkreissynode deren Vertretung
wahmehmen, bestimmt sich nach der Zahl der auf sie
entfallenden Stimmen. Sie riicken bei Ausscheiden eines
von ihnen vertretenen Mitgliedes grundsiitzlich in dieser
Reihenfolge in die Kirchenkreissynode nach. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das Los, das der oder die Yor-
sitzende des betreffenden Gremiums zu ziehen hat.

(2) Unbeschadet der auf die Stellvertreter oder Stellver-
treterinnen jeweils entfallenden Stimmenzahl diirfen aus
derselben Kirchengemeinde weitere Pastoren oder Pasto-
rinnen als Ersatzmitglieder nur nachriicken, wenn alle
Kirchengemeinden des Kirchenkreises durch einen Pastor
oder eine Pastorin in der Kirchenkreissynode vertreten
sind.

(3) Fiir nachriickende Stellvertreter oder Stellvertrete-
rinnen aus dem Konvent der Dienste und Werke ist § 65
Abs. 2 entsprechend anzuwenden.

G. Berufung von Mitgliedern der Kirchenkreissynode

§ 67

(1) Derbei Durchfiihrung der Wahlen zur Kirchenkreis-
synode im Amt befindliche Kirchenkreisvorstand beruft
bis spitestens einen Monat vor dem ersten Zusammentre-
ten der Kirchenkreissynode die zu berufenden Mitglieder
der Kirchenkreissynode und deren Stellvertreter oder
Stellvertreterinnen.

(2) Berufen werden kann nur, wer im Kirchenkreis als
Mitglied des Kirchenvorstandes nach § 10 wihlbar, Pastor
oder Pastorin im Bereich des Kirchenkreises ist und seiner
Berufung zugestimmt hat.

(3) Riickt ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin
eines vom Kirchenkreisvorstand berufenen Mitgliedes in
die Kirchenkreissynode nach, ist unverziiglich nachzube-
rufen.

H. Erstes Zusammentreten der Kirchenkreissynode
§ 68

Die Kirchenkreissynode tritt nach Durchfiihrung der in
diesem Kirchengesetz geregelten Wahlen und Berufungen
ihrer Mitglieder zur ersten Sitzung zusammen.

I. Erléschen der Mitgliedschaft
§ 69

Die Mitgliedschaft in der Kirchensynode erlischt

1. durch Verzicht auf das Amt. Der Verzicht ist dem oder
der Vorsitzenden der Kirchenkreissynode schriftlich
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mitzuteilen und wird einen Monat nach Eingang der
Erklirung wirksam. Der Verzicht soll begriindet wer-
den, ‘
2." wenn die Voraussetzungen der §§ 30 und 31 oder nach
Artikel 37 Abs. 1 oder 3 der Verfassung gegeben sind,

3. durch Fortfall der Voraussetzungen fiir die Wahl.

3. Abschnitt

Wahl und Berufung der Mitglieder der Kammier fiir
Dienste und Werke ‘

A. Durchfiihrung und Zeitpunkt der Wahlen
§ 70

Die Kammer besteht aus dreiunddreiBi g Mitgliedern.

§71

Die Kirchenleitung beruft innerhalb von sechs Wochen

. nach der Wahl des Kirchenvorstandes einen Bischof oder

eine Bischéfin, einen Propst oder eine Propstin und einen
Pastor oder eine Pastorin, der oder die eine Gemeinde-
pfarrstelle innehat oder verwaltet, in die Kammer.

§72

(1) Fiinfzehn Mitglieder der Kammer werden durch die
nach ihrer jeweiligen Ordnung zustindigen Gremien der
in Abs. 2 genannten Werke gewihlt.

a) das Nordelbische Diakonische

Werk e.V. 5 Mitglieder
b) das Frauenwerk der

Nordelbischen Kirche 2 Mitglieder
¢) der Gemeindedienst der 2 Mitglieder

Nordelbischen Kirche ‘ ‘
d) der Kirchliche Dienst in ‘

der Arbeitswelt 2 Mitglieder
e) das Nordelbische Missionszentrum 2 Mitglieder
f) das Nordelbische Jugendpfarramt 2 Mitglieder

(2) Die Wahlen finden innerhalb von dre1 Monaten
nach der Wahl des Kirchenvorstandes statt.

(3) Nach Durchfiihrung der Wahlen teilen die in Absatz
2 genannten Werke der Kirchenleitung unverziiglich die
Namen der von ihnen gewihlten Mitglieder der Kammer
mit.

§73

Fiinfzehn Mitglieder der Kammer werden durch einen
Wabhlkorper gewihlt, in den die Kirchenleitung innerhalb
von sechs Wochen nach der Wahl des Kirchenvorstandes
dreiflig Personen beruft, die die Voraussetzungen des
§ 10 Abs. 1 und 2 erfiillen. Dabei sollen die Arbeitszweige

" der Dienste und Werke angemessen beriicksichtigt wer-

den, die in § 72 Abs. 2 nicht genannt sind; insbesondere
miissen in dem WahlkoSrper die Arbeitsbereiche Bildung
und Ausbildung, Erwachsenenbildung, gruppenbezogene
Seelsorge, Offentlichkeitsarbeit sowie Okumene und Di-
asporaarbeit vertreten sein.

§74

(1) Dienach § 73 zu wihlenden Mitglieder der Kammer
werden aufgrund eines Wahlvorschlages gewihlt, der
nach einer Wahlvorschlagsliste aufgestellt wird.

Die Wahl findet spitestens . zehn Wochen nach der Be-
rufung des Wahlkorpers nach § 73 statt. Der in die Kam-
mer berufene Bischof oder die Bischéfin setzt innerhalb

von zwei Wochen nach der Berufung des Wahlkorpers den
Wahltag fest. Zwischen der Festsetzung des Wahltages
und der Wahl miissen acht Wochen liegen. Wihlbar sind
alle Personen, die haupt-, neben- und ehrenamtlich fiir
Dienste und Werke titig sind und die Voraussetzungen des
§ 10 Abs. 1 und 2 erfiillen. Sie kénnen dem Wahlkorper
nach § 73 angehoren.
§75

(1) Die nach § 73 Wahlberechtigten konnen innerhalb
vondrei Wochen nach der Festsetzung des Wahltages nach
§ 74 Abs. 2 Satz 2 die Aufnahme wihlbarer Personen in
die Wahlvorschlagsliste bei dem in die Kammer berufenen
Propst oder der Propstin schriftlich beantragen.

(2) Der Antrag kann mehrere Namensvorschlige ent-
halten. Er muB die kirchliche Titigkeit des oder der Vor-
geschlagenen angeben und vom Antragsteller oder der
Antragstellerin unterschrieben sein. Der Antrag bedarf der -
Unterstiitzung von mindestens zwei Wahlberechtigten, die
den Antrag ebenfalls unterschreiben.

(3) Der Antrag muf} die Erkldrung des oder der Vorge-

- schlagenen enthalten, dafl er oder sie bereit ist, eine auf

ihn oder sie entfallende Wahl anzunehmen.

§76

(1) Der in die Kammer berufene Propst oder die Prop-
stin trédgt die Namen der Vorgeschlagenen in die Wahlvor-
schlagsliste ein, soweit die Voraussetzungen dafiir erfiillt
sind.

(2) Lehnt der Propst oder die Propstin einen Antrag auf
Aufnahme in die Wahlvorschlagsliste ab, so hat er seine
oder sie ihre Entscheidung innerhalb einer Woche dem
Erstunterzeichner oder der Erstunterzeichnerin des Auf-
nahmeantrages und dem Bewerber oder der Bewerberin
schriftlich mitzuteilen. Diese kénnen innerhalb einer Wo-
che nach Zugang der Entscheidung beim Propst oder der
Propstin schriftlich Beschwerde einlegen. Die Beschwer-
de hat keine aufschiebende Wirkung.

(3) Hilft der Propst oder die Propstin der Beschwerde
nicht ab, so legt er oder sie sie innerhalb von zwei Wochen
nach Eingang dem Nordelbischen Kirchenamt zur Ent-
scheidung vor. Fiir das weitere Verfahren gilt § 8 Abs. 2
Satz 2 und 3 Abs. 3 entsprechend.

§77 -

(1) Die Wahlvorschlagsliste ist nach Ablauf der in § 75
Abs. 1 genannten Frist zu schlieBen. Sie muB3 mindestens
dreiBBig Namen enthalten.

(2) Sind innerhalb der in § 75 Abs. 1 genannten Frist
nicht geniigend ordnungsgemiBe Wahlvorschlige einge-
gangen, so vervollstindigen die nach § 71 Berufenen die
Wahlvorschlagsliste durch die Eintragung weiterer wihl-

" barer Personen.

§78

(1) Die Wahl findet unter Leitung des in die Kammer
berufenen Bischofs oder der Bischéfin in einer Sitzung des
Wahlkorpers statt, zu der die Wahlberechtigten zwei Wo-
chen vor der Wahl unter Beifiigung der alphabetisch ge-
ordneten Wahlvorschlagsliste, in der die kirchliche Titig-
keit der Bewerber oder Bewerberinnen anzugeben ‘ist,
schriftlich eingeladen werden.

(2) Fiir die Wahl gilt die Wahlvorschlagsliste in der
mitgeteilten Fassung als Wahlvorschlag nach § 74 Abs. 1.
Fiir das Wahlverfahren findet § 59 entsprechende Anwen-
dung.
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B. Erstes Zusammentreten der Kammer
§79

' Die Kammer tritt-spitestens einen Monat nach Abschlu
der Wahlen auf Einladung des in die Kammer berufenen
Bischofs oder der Bischofin zu ihrer ersten Sitzung zusam-

~men. Den Zeitpunkt des Abschlusses der Wahl stellt die
Kirchenleitung fest. ‘

C. Nachwahlen in die Kammer
§ 80

(1) Scheidet ein Mitglied der Kammer aus, so ist unver-
zliglich ein neues Mitglied nachzuwéhlen.

(2) Fiir ausgeschiedene Mitglieder, die nach § 72 ge-
wiihlt worden sind, wihlt das Werk nach, das das ausge-
schiedene Mitglied gewidhlt hat.

(3) Fiir ausgeschiedene Mitglieder, die nach §§ 73 ff.
gewiihlt worden sind, wihlt die Kammer ein neues Mit-
glied aus den Arbeitsbereichen nach, die in § 72 Abs. 2
nicht genannt sind.

4. Abschnitt

Wabhl und Berufung der Mitglieder der Synode der
Nordelbischen Kirche

A. Wahl der Mitglieder der Synode
durch die Kirchenkreissynoden

§ 81

Die Wahlen zur Synode der Nordelbischen Kirche nach
Artikel 71 Abs. 2 der Verfassung finden in einer Sitzung
der Kirchenkreissynode statt, die nach der Wahl der Mit-
glieder in den Kirchenvorstand durchzufiihren ist. Die
Termine fiir die durchzufiihrenden Wahlen und Berufun-
gen zur Synode der Nordelbischen Kirche legt die Kir-
chenleitung durch Beschluf} fest, sie sind im Gesetz- und
Verordnungsblatt zu verdffentlichen.

§ 82

(1) Wihlbar als Mitglieder der Synode der Nordelbi-
schen Kirche und deren Stellvertreter oder Stellvertrete-
rinnen nach Artikel 71 Abs. 2 der Verfassung sind alle
Mitglieder der Kirchenkreissynoden, die nach § 43 ge-
wihlt oder nach § 67 berufen worden sind, soweit sie
weder Pastoren oder Pastorinnen noch hauptamtliche Mit-
arbeiter oder hauptamtliche Mitarbeiterinnen sind.

(2) Als hauptamtlicher Mitarbeiter oder hauptamtliche
Mitarbeiterin gilt, wer mindestens die Hilfte der regelma-
Bigen tariflichen oder gesetzlichen Arbeitszeit einer kirch-
lichen Korperschaft ohne Befristung zur Verfiigung stellt
und eine entsprechende Vergiitung erhilt.

§ 83

Die Synode stellt rechtzeitig vor jeder Wahl die Vertei-
lung der Mitglieder der Synode auf die Kirchenkreise auf
der Grundlage der Gemeindegliederzahlen nach dem
d’Hondt’schen Verfahren fest.

§ 84

(1) Jedes Mitglied der Kirchenkreissynode hat so viele
Stimmen, wie Mitglieder der Synode zu wihlen sind. Als
Mitglieder der Synode sind die Vorgeschlagenen gewihit,
die die hichste Stimmenzahl erhalten haben. Bei Stim-
mengleichheit werden Stichwahlen durchgefiihrt. Fiihren

auch diese zu keinem Ergebnis, so entscheidet das Los, das
der oder die Vorsitzende der Kirchenkreissynode zieht.

(2) Die Stellvertreter oder Stellvertreterinnen der Mit-
glieder der Synode werden anschlieffend in einem beson-
deren Wahlakt gewihlt. Abs. 1 findet entsprechende An-
wendung.

(3) Die Zuordnung der Stellvertreter oder Stellvertrete-
rinnen zu den gewihlten Mitgliedern der Synode ergibt
sich aus der auf die Stellvertreter oder Stellvertreterinnen

jeweils entfallende Stimmenzahl.

_ B. Wahl der Pastoren und Pastorinnen
und der hauptamtlichen Mitarbeiter und hauptamtlichen
. Mitarbeiterinnen

§85

Im AnschluB an die Wahlen nach den §§ 81 bis 84
werden die nach Artikel 71 Abs. 3 der Verfassung zu
wihlenden Pastoren oder Pastorinnen und die nach Artikel
71 Abs. 4 der Verfassung in ein Wahlgremium auf Spren-
gelebene zu entsendenden hauptamtlichen Mitarbeiter
oder hauptamtlichen Mitarbeiterinnen aus der Mitte der
Kirchenkreissynode in getrennten Wahlgingen aufgrund
von Wahlvorschligen gewihlt. Sie diirfen nicht hauptamt-
lich in einem Dienst und Werk der Nordelbischen Kirche
nach Artikel 60 Buchstabe a) oder b) der Verfassung titig
sein. Die Stellvertreter oder Stellvertreterinnen der Pasto-
ren oder Pastorinnen werden anschlieBend in einem beson-
deren Wahlakt gewihlt. § 84 Abs. 1 findet entsprechende
Anwendung. '

C. Wahl der Mitglieder der Synode
durch den Propstekonvent

§ 86

Dienach Artikel 71 Abs. 5 der Verfassung zu wihlenden
Mitglieder der Synode werden in jedem Sprengel durch
den Propstekonvent des Sprengels in einer Wahlsitzung
des Propstekonvents gewihlt, zu der der Bischof oder die
Bischofin oder der Stellvertreter bzw. die Stellvertreterin
mindestens zwei Wochen vor der Wahl einlddi. Diese
Wahl hat vor den Wahlen nach § 82 ff. und § 85 stattzu-
finden. Aus einem gegliederten Kirchenkreis kann nur ein
Propst oder eine Prépstin gewihlt werden. Ist ein Kirchen-
kreis durch einen Propst oder eine Propstin in der Synode
vertreten, hat diese Kirchenkreissynode nur einen Stell-
vertreter oder eine Stellvertreterin nach § 85 Satz 3 zu
wihlen.

D. Wahl der hauptamtlichen Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen
§ 87

(1) Dienach Artikel 71 Abs. 4 der Verfassung in jedem
Sprengel zu wihlenden hauptamtlichen Mitarbeiter und
hauptamtlichen Mitarbeiterinnen werden aus der Mitte des

nach § 85 Satz 1 gebildeten Wahlgremiums in einer Sit-

zung gewihlt, zu der der Stellvertreter oder die Stellver-
treterin des Bischofs oder der Bischéfin schriftlich unter
Beifiigung der Wahlvorschlagsliste die Wahlberechtigten
einlddt. Das Wahlgremium ist beschluBfihig, wenn mehr
als die Hilfte seiner Mitglieder anwesend sind.

(2) Wahlberechtigt und wihlbar sind die Mitglieder des
Wahlgremiums. Jedes Mitglied hat vier Stimmen. Es miis-
sen mindestens zwei Stimmen abgegeben werden. Als
Mitglieder der Synode sind gewihlt, die die héchste Stim-
menzahl erhalten haben. Bei Stimmengleicheit werden
Stichwahlen durchgefiihrt. Fiihren auch diese zu keinem

Ergebnis, so entscheidet das Los, das der oder die Vorsit-

“
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zende zieht. Eine Kirchenkreissynode soll nur durch einen
hauptamtlichen Mitarbeiter oder eine hauptamiliche Mit-
arbeiterin oder einen Stellvertreter oder eine Stellvertrete-
rin in-der Synode vertreten sein. .

(3) Die Stellvertreter oder Stellvertreterinnen werden
anschlieBend in einem besonderen Wahlakt gewéhlt. Abs.
2 findet entsprechende Anwendung. Die Zuordnung der
Stellvertreter oder Stellvertreterinnen zu den gewihlten
Mitgliedern der Synode ergibt sich aus der auf die Stell-
vertreter oder Stellvertreterinnen jeweils -entfallenden
Stimmenzahl. Die nicht gewihlten Mitglieder riicken bei
Ausscheiden eines Mitgliedes oder Stellvertreters oder
einer Stellvertreterin als Stellvertreter oder Stellvertrete-
rin in der Reihenfolge der auf sie jeweils entfallenden
Stimmenzahl nach. : '

E. Wahl der Mitglieder der Synode durch die Kammer
fiir Dienste und Werke

§ 88

(1) Die nach Artikel 71 Abs. 7 der Verfassung zu wih-
lenden Mitglieder der Synode werden aufgrund von Wahl-
vorschligen gewihlt, die nach Wahlvorschlagslisten auf-
gestellt werden. Der oder die Vorsitzende der Kammer
setzt den Wahltag fest. Zwischen der Festsetzung des
Wahltages und der Wahl miissen mindestens zwei Monate
liegen. ‘

(2) Die Wahlvorschlagsliste fiir Pastoren und Pastorin-
nen und hauptamtliche Mitarbeiter und hauptamtliche
Mitarbeiterinnen wird getrennt von der Wahlvorschlagsli-
ste fiir neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen der Dienste und Werke von dem oder der
Vorsitzenden der Kammer gefiihrt.

§ 89 ,
(1) Wahlberechtigt sind alle Mitglieder der Kammer.

(2) Wihlbar sind die Pastoren und Pastorinnen und
hauptamtlichen Mitarbeiter und hauptamtlichen Mitarbei-
terinnen der Dienste und Werke sowie die neben- und
ehrenamtlichen Mitarbeiter und neben- und ehrenamtli-
chen Mitarbeiterinnen der Dienste und Werke. Die haupt-,
neben- und ehrenamtlichen Mitarbeiter und haupt-, neben
und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen miissen die Voraus-
setzungen des § 10 Abs. 1 und 2 erfiillen.

(3) Als hauptamtlicher Mitarbeiter oder hauptamtliche
Mitarbeiterin gilt, wer mindestens die Hilfte der regelma-
Bigen tariflichen oder gesetzlichen Arbeitszeit ohne Befri-
stung einer Einrichtung, einem Dienst oder Werk der
Nordelbischen Kirche nach Artikel 60 Buchstaben a) oder
b) der Verfassung zur Verfiigung stellt und eine entspre-
chende Vergiitung erhilt.

(4) Die gleichzeitige Bewerbung eines hauptamtlichen
Mitarbeiters oder einer hauptamtlichen Mitarbeiterin fiir
die Wahl nach § 85 und § 88 ff. ist ausgeschlossen. Die
Wahl eines solchen Bewerbers oder einer solchen Bewer-
berin ist ungiiltig.

§ 90

Die Wahlberechtigten konnen innerhalb von fiinf Wo-
chen nach der Festsetzung des Wahltages die Aufnahme
von Personen, die nach § 89 Abs. 2 wihlbar sind, in eine
Wahlvorschlagsliste bei dem oder der Vorsitzenden der
Kammer beantragen. § 75 Abs. 2 und 3 gilt entsprechend.

§91

(1) Die Wahl findet in einer Sitzung der Kammer statt,

zu der der oder die Vorsitzende der Kammer die Wahlbe-
rechtigten zwei Wochen vor der Wahl unter Beifiigung der
alphabetisch geordneten Wahlvorschlagslisten schriftlich
einladt.

(2) Die Wahl der Pastoren und Pastorinnen und haupt-.
amtlichen Mitarbeiter und hauptamtlichen Mitarbeiterin-
nen ist getrennt von der Wahl der neben- und ehrenamtli-
chen Mitarbeiter und neben- und ehrenamtlichen Mitar-
beiterinnen durchzufiihren. Im {iibrigen findet auf das
Wabhlverfahren § 84 entsprechende Anwendung.

F. Berufung von Mitgliedern in die Synode
‘ § 92

Die nach Artikel 71 Abs. 8 der Verfassung zu berufen-
den Mitglieder der Synode werden vor dem ersten Zusam-
mentreten der Synode von der Kirchenleitung berufen.

G. Nachriicken von Ersatzmitgliedern in die Synode
§93

Scheidet ein Mitglied der Synode aus dem Amt aus, so
riickt sein Stellvertreter oder seine Stellvertreterin nach
Artikel 71 Abs. 10 der Verfassung als Ersatzmitglied an
seine oder ihre Stelle.

H. Nachwah! und nachtrigliche Berufung in die Synode
§ 94

Riickt der Stellvertreter oder die Stellvertreterin eines
gewihlten Mitgliedes der Synode als Ersatzmitglied in die
Synode nach oder scheidet ein Stellvertreter oder eine
Stellvertreterin aus, so ist unverziiglich ein Stellvertreter
oder eine Stellvertreterin von der Kirchenkreissynode
nach §§ 82 ff. oder von der Kammer fiir Dienste und Werke
nach §§ 88 ff. zu wihlen. Auf das Wahlverfahren finden
die jeweils fiir die Wahl des Mitglieds der Synode gelten-
den Bestimmungen entsprechende Anwendung.

§95

Riickt ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin nach
Artikel 71 Abs. 6 der Verfassung eines entsandten oder
nach Artikel 71 Abs. 8 berufenen Mitglieds der Synode als
Ersatzmitglied in die Synode nach, so wird alsbald ein
neuer Stellvertreter oder eine neue Stellvertreterin ent-
sandt oder berufen.

I. Erloschen der Mitgliedschaft
§ 96

" Die Mitgliedschaft in der Synode erlischt

1. durch Verzicht auf das Amt. Der Verzicht ist dem
Prisidenten oder der Prisidentin der Synode schrift-
lich mitzuteilen und wird einen Monat nach Eingang
der Erklirung wirksam. Der Verzicht soll begriindet
werden,

2. wenn die Voraussetzungen des § 69 Ziffer 2 und 3
gegeben sind.

J. Hauptamtliche Mitarbeiter des
Nordelbischen Kirchenamtes

§97

Die hauptamtlichen ‘Mitarbeiter oder hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen des Nordelbischen Kirchenamtes kon-
nen nur in den Kirchenvorstand oder in die Kirchenkreis-
synode gewihlt werden, wenn die Voraussetzungen nach
§ 10 Abs. 1 oder § 43 gegeben sind.
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5. Abschnitt

Wahlpriifung
§ 98

(1) Uber die Giiltigkeit von Wahlen oder Nachwahlen
zu den Kirchenkreissynoden und zur Synode entscheidet
die Kirchenleitung. Sie kann aus ihrer Mitte einen Wahl-
priiffungsausschul bilden und diesem die Entscheidung
ibertragen.

(2) Die Wahlanfechtung erfolgt durch Beschwerde, die
jeder oder jede Wahlberechtigte innerhalb von drei Wo-
chen nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses schriftlich
bei der Kirchenleitung einlegen kann. Die Wahlanfech-
tung kann nur mit der Verletzung von Vorschriften liber
das Wahlverfahren oder mit mangelnder Wahlbarkeit des
oder der Gewihlten begriindet werden. Solange iiber die
Wahlanfechtung nicht entschieden ist, gilt, wessen Wahl
angefochten ist, als ordnungsgemaf} gewdhlt,

(3) Die Entscheidung nach Abs. 1 unterliegt nicht der
Nachpriifung durch das Kirchengericht. Das Verfahren der
Wahlpriifung und die sich ergebenden Folgerungen bei
Ungiiltigkeit von Wahlen oder Nachwahlen regelt die Kir-
chenleitung durch Rechtsverordnung, '

6. Abschnitt

Schlufibestimmungen
A. Ermichtigung zum Erlal der Wahlordnung
§99 ‘

Die Kirchenleitung wird ermichtigt, eine Wahlordnung
zu erlassen, die die Einzelheiten des Wahlverfahrens re-
gelt.

B.‘ Inkrafttreten
§ 100

Dieses Kirchengesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft.

Nr.44  Wahlordnung vom 15. Dezember 1977
. (GVOBL. 1978 S. 1) in der Fassung vom 14.
Februar 1984 (GVOBIL. S. 51) und vom 13.

Februar 1990.

Vom 15. Februar 1990. (GVOBL. S. 76)

Die Kirchenleitung hat nach § 99 des Wahlgesetzes die
folgende Rechtsverordnung erlassen:

1. Abschnitt
Wihlerverzeichnis
§1 .
‘(zu § 5 Wahlgesetz)

Der Kirchenvorstand legt fiir jeden Wahlbezirk von
Amts wegen spitestens bis zum 6. Sonntag vor dem Wahl-
tag ein Verzeichnis der gemiB §§ 5 und 6 Wahlgesetz
Wahlberechtigten (Wihlerverzeichnis) nach Familienna-
me, Vorname, Geburtsdatum und Wohnung an. Das Wih-
lerverzeichnis muB} eine Spalte fiir Bemerkungen enthal-
ten.

§2
(zu § 5 Wahlgesetz)

Das Wihlerverzeichnis kann in Listen- oder Karteiform
gefiihrt werden. Wird die Listenform gewihlt, so kann die
Liste alphabetisch oder nach StraBen und Hausnummermn
angelegt werden. Bei einer aus mehreren Orten oder Orts-
teilen zusammengesetzten Kirchengemeinde konnen die
Wahlberechtigten hiernach getrennt gefiihrt werden.

§3 N
(zu § 6 Wahlgesetz)

(1) DerKirchenvorstand hat die in das Wihlerverzeich-
nis eingetragenen Gemeindeglieder unverziiglich nach
dem 6. Sonntag vor dem Wahltag von der bevorstehenden
Wahl schriftlich zu benachrichtigen. Die Mitteilung soll
den Familiennamen, den Vornamen, die Wohnung des
Wahlberechtigten oder der Wahlberechtigten, Angaben
iiber die Voraussetzungen fiir die Wahlberechtigung, iiber
den Wahltag, dic Wahlzeit und den Wahlraum und einen
Hinweis auf die Moglichkeit der Briefwahl enthalten.

(2) Die gleiche Mitteilung erhalten die nach diesem
Zeitpunkt in das Wihlerverzeichnis eingetragenen Wahl-
berechtigten bei ihrer Eintragung in das Wihlerverzeich-
nis.

§4
(zu § 7 Wahlgesetz)

Das Wihlerverzeichnis ist vom 6. Sonntag vor dem
Wahltag bis zum Ablauf des 4. Sonntags werktags wih-
rend der ortsiiblichen Geschiftszeiten und sonntags fiir
eine Stunde im AnschluB an den Gottesdienst auszulegen.
Bei dieser Gelegenheit ist in geeigneter Weise bekanntzu-
machen, daB bis zum 3. Sonntag vor dem Wahltag beim
Kirchenvorstand schriftlich gegen die Eintragung oder
Nichteintragung in das Wihlerverzeichnis Beschwerde
eingelegt werden kann. Es soll auBerdem bekanntgemacht
werden, da und wie durch Briefwahl gewihlt werden
kann. Jedes Gemeindeglied darf in das Wihlerverzeichnis
Einsicht nehmen.

§35
(zu § 8 Wahlgesetz)

Wird einer Beschwerde nach § 8 Wahlgesetz abgehol-
fen, so teilt die Stelle, die die Entscheidung getroffen hat,
dies dem betroffenen Gemeindeglied unverziiglich mit.

§6
- (zu § 9 Wahlgesetz)

(1) Das Wihlerverzeichnis ist am Tage vor dem Wahltag
von dem oder der Vorsitzenden des Kirchenvorstandes
und einem weiteren Mitglied des Kirchenvorstandes zu
unterzeichnen und am Wahitage dem Wahlvorstand zu
iibergeben. § 9 Wahlgesetz bleibt unberiihrt.

(2) Beschwerdeentscheidungen des Kirchenkreisvor-
standes oder kirchengerichtliche Entscheidungen nach § 8
Wabhlgesetz, die bis zum Wahltag beim Kirchenvorstand
eingegangen sind, sind zu beriicksichtigen.

2. Abschnitt
Briefwahl
(zu § 20 Wahlgesetz)
§7
(1) Der Wahlschein fiir die Briefwahl kann schriftlich

- oder miindlich bis zum 2. Tag vor dem Wahltag beim
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Kirchenvorstand beantragt werden. Uber die Antrige wird
der oder die Vorsitzende des Kirchenvorstandes entschei-
den. Verspitet eingegangene schriftliche Antriige sind un-
bearbeitet aufzubewahren.

(2) Wer den Antrag fiir einen anderen oder eine andere
stellt, muB durch formlose schriftliche Vollmacht nach-
weisen, daB er oder sie dazu berechtigt ist.

§8

Der Wahlschein muB mit dem Dienstsiegel der Kirchen-
gemeinde versehen werden. Der Wahlschein enthilt eine
vom Gemeindeglied abzugebende Versicherung, daB es
den Stimmzettel personlich ausgefiillt hat. Nichtgesiegelte
Wahlscheine sind ungiiltig. i

§9

(1) Dem Gemeindeglied sind mit dem Wahlschein ein
Stimmzettel, ein Stimmzettelumschlag und ein Briefum-
schlag zu ibermitteln. Auf dem Briefumschlag istim Falle
des § 18 Wahlgesetz der Wahlbezirk zu vermerken.

(2) Der Wahlschein und die Briefwahlunterlagen kon-
nen dem oder der Wahlberechtigten ausgehindigt oder
durch die Post tibersandt werden.

§ 10

Wahlbriefe kénnen bis zum Beginn der Wahlhandlung
dem oder der Vorsitzenden des Kirchenvorstandes und
wihrend der Wahlhandlung dem Wahlvorsteher oder der
Wahlvorsteherin zugeleitet werden.

§11

Die in die Wahlvorschlagsliste eingetragenen Bewerber
oder Bewerberinnen um das Kirchenvorsteheramt diirfen
an der Durchfithrung der Briefwahl nach § 9 Abs. 2 und
§ 10 nicht mitwirken.

§12
(1) Die Ausstellung eines Wahlscheines ist im Wihler-
verzeichnis zu vermerken.

(2) Der oder die Vorsitzende des Kirchenvorstandes
iibergibt unmittelbar vor Beginn der Wahlhandlung die bis
zu diesem Zeitpunkt eingegangenen Wahlbriefe dem
Wahlvorsteher oder der Wahlvorsteherin.

(3) Die Wahlvorsteher und Wahlvorsteherinnen haben

den Wahlbriefen, die ihnen von dem oder der Vorsitzen- .

den des Kirchenvorstandes iibergeben werden und die
wihrend der Wahlhandlung eingehen, die Wahlscheine
und die Stimmzettelumschlige zu entnehmen, die vollzo-
genen Briefwahlen im Wihlerverzeichnis zu vermerken
und die Stimmzettelumschlige ungedffnet in die Wahlur-
ne zu legen.

§13

Macht der Inhaber oder die Inhaberin eines Wahlscheins
von der Briefwahl keinen Gebrauch, so kann er oder sie an
der Wahlhandlung teilnehmen, nachdem er oder sie die
ihm ausgehindigten Wahlunterlagen zurtickgegeben hat.

3. Abschnitt
"~ Wahlvorschlagsliste
§14
(zu § 12 Wahlgesetz)

(1) DerKirchenvorstand legt fiir jeden Wahlbezirk spi-
testens bis zum 10. Sonntag vor dem Wahltag eine Wahl-

vorschlagsliste nach Familienname, Vomame, Beruf, Al-
ter und Wohnung an, die er entsprechend den eingehenden
Antrigen laufend erginzt.

(2) Der Kirchenvorstand fordert friithzeitig durch geeig-
nete MaBnahmen wie Kanzelabkiindigung, Bekanntma-
chung in der kirchlichen und ortlichen Presse, Aushang
und Unterrichtung der Arbeitskreise dazu auf, Antrige auf
Aufnahme geeigneter Personen in die Wahlvorschlagsliste
zu stellen. Gleichzeitig ist bekanntzugeben, wo und bis zu
welchem Zeitpunkt Wahlvorschlige eingereicht werden
kOnnen.

§ 15
(zu § 13 Wahlgesetz)

(1) Nach Eingang eines Wahlvorschlages priift der Kir-
chenvorstand, ob der Wahlvorschlag ordnungsgemifl ge-
stellt ist, der oder die Vorgeschlagene die Voraussetzun-
gen der §§ 10 und 11 Wahlgesetz erfiillt und seiner oder
ihrer Aufnahme in die Wahlvorschlagsliste nach § 13
Wahlgesetz zugestimmt hat. Fehlt die Zustimmung, so
fordert 'der Kirchenvorstand den Vorgeschlagenen oder
die Vorgeschlagene unverziiglich auf, sich bis zum Ablauf
des 7. Sonntags vor dem Wahltage iiber seine oder ihre
Zustimmung zu erklédren. Er oder sie ist darauf hinzuwei-
sen, daB er mit seiner oder sie mit ihrer Zustimmung

_erklirt, er werde eine auf ihn oder sie eine auf sie entfal-

lene Wahl annehmen und das nach § 13 Wahlgesetz vor-
geschriebene Gel6bnis ablegen.

(2) Vorgeschlagene, die ihre Zustimmung nicht inner-
halb der Frist des Absatzes 1 Satz 2 erklirt haben, diirfen
nicht in die Wahlvorschlagsliste aufgenommen werden.

§ 16
(zu §§ 14 und 15 Wahlgesetz)

Mit Ablauf des 8. Sonntags vor dem Wahltag schlieBt
der Kirchenvorstand die Wahlvorschlagsliste. Beschwer-
deentscheidungen des Kirchenkreisvorstandes oder kir-
chengemeindliche Entscheidungen nach § 14 Abs. 2 und
3 Wahlgesetz, die bis zum Wahltag beim Kirchenvorstand

~ eingegangen sind, sind nachtriglich zu beriicksichtigen.

§17
(zu §8§ 4, 13 bis 15 Wahlgesetz)

(1) Den in diec Wahlvorschlagsliste eingetragenen Be-
werbern oder Bewerberinnen ist in einer Gemeindever-
sammlung Gelegenheit zu geben, sich den Wahlberechtig-
ten personlich vorzustellenund sich iiber die Griinde ihrer
Bewerbung zu duBern.

(2) Die Mitglieder des Kirchenvorstandes haben sich
jeder offentlichen Stellungnahme fiir oder gegen einzelne
Bewerber oder Bewerberinnen zu enthalten.

(3) Die Wahlvorschlagsliste ist vom 6. Sonntag vor
dem Wahltag an alphabetisch geordnet der Kirchenge-
meinde durch Kanzelabkiindigungen und in sonst geeig-
neter Weise 6ffentlich bekanntzugeben und bis zum Wahl-
tag zur Einsichtnahme durch die Gemeindeglieder auszu-
legen.

4. Abschnitt
Wahlbekanntmachung

§ 18
(zu §§ 7 und 12 Wahlgesetz)
In den Kanzelabkiindigungen und 6ffentlichen Bekannt-
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machungen nach §§ 7 und 12 Wahlgesetz sind zugleich
der Wahltag, die Wahlzeit und der Wahlraum bekanntzu-
geben. Auf die Moglichkeit der Briefwahl und auf die

dafiir erforderlichen Antrige ist hinzuweisen. In der Kan-

zelabkiindigung nach § 12 Wahlgesetz ist auerdem darauf
hinzuweisen, wo und wann die Wahlvorschlagsliste bis
zum Wahltag zur Einsichtnahme durch die Gemeindeglie-
der ausliegt.

5. Abschnitt
Wahlvorstand
(zu § 17 Abs. 2 Wahlgesetz)
§ 19

(1) Der Wahlvorstand bestimmt aus seiner Mitte einen
Schriftfiihrer oder eine Schriftfiihrerin und den Stellver-
treter oder die Stellvertreterin. '

(2) Die Mitglieder. des Wahlvorstandes sind von dem
oder der Vorsitzenden des Kirchenvorstandes oder einem
anderen Kirchenvorsteher oder einer anderen Kirchenvor-
steherin vor Beginn der Wahlhandlung auf die gewissen-

hafte Amtsfiihrung, insbesondere die Wahrung der Ord--

nung des Wahlverfahrens und die Geheimhaltung bei der
Stimmabgabe durch Handschlag zu verpflichten.

§ 20

(1) Wihrend der Dauer der Wahlhandlung nach § 21
sowie bei der Priifung der Stimmzettel und bei der Fest-
stellung des Wahlergebnisses nach §§ 27 ff. miissen die
Mitglieder des Wahlvorstandes oder deren Stellvertreter
oder Stellvertreterinnen anwesend sein.

(2) Beschliisse des Wahlvorstandes werden mit Stim-
menmehrheit gefaft. Bei Stimmengleichheit gibt die Stim-
me des Wahlvorstehers oder der Wahlvorsteherin den
Ausschlag.

6. Abschnitt
Wahlhandlung
(zu §§ 21 und 22 Wahlgesetz)
§21

Die Wahl soll fiir jeden Wahlbezirk am Wahltag im
AnschluB an den Gottesdienst bis achtzehn Uhr moglichst

- in einem kirchlichen Raum stattfinden.

§22

Der Wahlvorstand eroffnet die Wahlhandlung, nachdem
er sich davon iiberzeugt hat, daB die Wihler und Wihle-
rinnen das Ankreuzen der Stimmzettel in Wahlzellen unter
Wahrung des Wahlgeheimnisses vornehmen kénnen und
dal die Wahlurne leer ist. Die Wahlurne ist danach mit
einem Papiersiegel oder SchloB zu verschlielén. Sie darf
bis zum SchluB der Wahlhandlung nicht mehr getffnet
werden.

§23

(1) Wihrend der Wahlhandlung und der Ermittlung und
Feststellung des Wahlergebnisses hat jedes Gemeinde-
glied Zutritt Zzum Wahlraum, soweit das ohne Stdrung des
Wahlgeschifts moglich ist.

(2) Der Wahlvorstand sorgt fiir Ruhe und Ordnung im
Wahlraum.

- §24

(1) Alle Stimmzettel miissen die gleiche Gréfe und
Farbe haben und diirfen nicht mit duBeren Merkmalen
versehen sein, durch die sie sich in einer das Wahlgeheim-
nis gefihrdenden Weise von anderen unterscheiden. Sie
sind amtlich herzustellen und miissen auBer der vollstin-
digen alphabetisch geordneten Wahlvorschlagsliste die
Angabe enthalten, wieviele Mitglieder des Kirchenvor-
standes zu wihlen sind, welche Bewerber oder Bewerbe-
rinnen hauptamtliche Mitarbeiter oder hauptamtliche Mit-
arbeiterinnen sind und wieviele hauptamtliche Mitarbeiter
oder hauptamtliche Mitarbeiterinnen in den Kirchenvor-
stand gewihlt werden diirfen. Jeder Stimmzettel muB bei
der Aushidndigung an den Wihler oder die Wihlerin mit
dem Siegel der Kirchengemeinde versehen sein.

(2) Der Wihler oder die Wihlerin kreuzt auf dem
Stimmzettel deutlich hochstens soviele Namen an, wie
Mitglieder des Kirchenvorstandes zu wihlen sind. Perso-
nen, deren Namen auf dem Stimmzettel nicht enthalten
sind, kénnen nicht gewihlt werden.

§25

(1) Der Wihler oder die Wiihlerin iibergibt seinen oder
ihren Stimmzettel zusammengefaltet personlich einem
Mitglied des Wahlvorstandes, das den Stimmzettel sofort
nach Priifung der Wahlberechtigung und dem Vermerk
iiber die vollzogene Wahl im Wihlerverzeichnis ungedff-
net in die Wahlurne legt.

(2) Als Nachweis fiir die Wahlberechtigung gilt die
Eintragung in das Wihlerverzeichnis. Im Zweifelsfall
kann verlangt werden, daB der Wihler oder die Wihlerin
sich iiber seine oder ihre Person ausweist und seine Zuge-
hérigkeit zur Kirchengemeinde glaubhaft machit.

(3) Abwesende kdnnen sich bc1 der Stimmabgabe nicht
vertreten lassen.

7. Abschnitt

Beendigung der Wahl und Feststellung des
Wahlergebnisses

(zu §§ 21 bis 24 Wahlgesetz)
§ 26 -

- Sobald die Wahlzeit abgelaufen ist, wird dies vom
Wahlvorsteher oder von der Wahlvorsteherin bekanntge-
geben. Von da ab diirfen nur noch die Wihler oder Wih-
lerinnen zur Stimmabgabe zugelassen werden, die sich im
Wahlraum befinden. Der Zutritt zum Wahlraum ist so
lange zu sperren, bis diec anwesenden Wihler oder Wihle-
rinnen ihre Stimme abgegeben haben. Sodann erklirt der
Wabhlvorsteher oder die Wahlvorsteherin die Wahlhand-
lung fiir geschlossen. -

§ 27

Nach Beendigung der Wahlhandlung ermittelt der
Wahlvorstand ohne Unterbrechnung das Wahlergebnis im
Wabhlbezirk. Dabei stellt er die Zahl der Wahlberechtigten,
die Zahl der Wihler oder Wihlerinnen, die Zahl der giilti-
gen und ungiiltigen Stimmen und die Zahl der fiir die
einzelnen Bewerber oder Bewerberinnen abgegebenen
gultlgen Stimmen fest.

§ 28

(1) Die Stimmzettel sind vom Wahlvorsteher oder von
der Wahlvorsteherin aus der Wahlurne zu nehmen, zu
zihlen und mit der Zahl der im Wihlerverzeichnis ver-
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merkten Stimmabgaben zu vergleichen. Abweichungen
sind in der Wahlniederschrift zu vermerken.

(2) Jeder Stimmzettel wird einzeln entfaltet und vorge-
lesen. Die auf die einzelnen Vorgeschlagenen entfallenen
Stimmen werden vom Wahlvorstand in einer Liste und
Gegenliste gezihlt.

(3) Ungiiltig sind andere als amitlich hergestellte
Stimmzettel und solche, auf denen der Wihler oder die
Wiihlerin Zusitze angebracht oder keine Namen der Wahl-
vorschlagsliste angekreuzt hat. Ungiiltig sind auch Stimm-
zettel, auf denen mehr Namen angekreuzt worden sind, als
Mitglieder des Kirchenvorstandes zu wihlen sind.

(4) Beanstandete Stimmzettel sind mit fortlaufender
Nummer versehen der Wahlniederschrift beizufiigen.

§29

Nach Auszihlung der Stimmen stellt der Wahlvorstand
die OrdnungsmiiBigkeit der Wahl und das Wahlergebnis

fest. Dariiber ist eine Niederschrift aufzunehmen, in der .

auch etwaige Beanstandungen zu vermerken sind. Die
Niederschrift ist vom Wahlvorstand zu unterschreiben.

§ 30

(1) Sobald das Wahlergebnis feststeht, hat der Kirchen-
vorstand unverziiglich festzustellen, wer zum Mitglied des
Kirchenvorstandes gewihlt worden ist, die gewéhlien Be-
werber und Bewerberinnen von ihrer Wahl zu unterrich-
ten, das Ergebnis der Wahl dem Kirchenkreisvorstand
mitzuteilen und der Kirchengemeinde durch Aushang und
am Sonntag nach dem Wahltag durch Kanzelabkiindigung
bekanntzugeben.

(2) Die Akten iiber die Wahl sind beim Kirchenvor-
stand zu verwahren. Die Stimmzettel sind nach Ablauf von
sechs Monaten, frijhestens jedoch nach dem endgiiltigen
AbschluB eines Beschwerdeverfahrens oder kirchenge-
richtlichen Verfahrens zu vemichten.

8. Abschnitt
1§31

Die Vorsitzenden der Kirchenvorstinde und der Wahl-
gremien oder ihre Stellvertreter oder Stellvertreterinnen
sind fiir die OrdnungsmiBigkeit der Wahl verantwortlich.
Uber den Wahlvorgang ist eine besondere Niederschrift zu
fertigen, aus der im einzelnen zu ersehen ist, wie und mit
welchem Ergebnis die Wahl durchgefiihrt worden ist.
Nach dem Wahlakt sind die Niederschrift und die sonsti-
gen Wahlunterlagen dem Kirchenkreisvorstand zuzusen-
den und dort aufzubewahren. Das Wahlergebnis ist umge-
hend dem Kirchenkreisvorstand mitzuteilen.

§ 32
(zu § 53 Wahlgesetz)

Die hauptamtlichen Mitarbeiter und hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen eines Kirchenkreisverbandes gehéren
dem Mitarbeiterkonvent des Kirchenkreises an, in dem sie
ihren Wohnsitz haben. Diejenigen, die ihren Wohnsitz

“auBerhalb eines zum Kirchenkreisverband gehérenden

Kirchenkreises haben, geben durch eine Erklidrung schrift-
lich bekannt, zu welchem Mitarbeiterkornvent sie zugeho-
ren wollen.

9. Abschnitt
§33

Die Vorsitzenden der Kirchenkreissynoden sowie der
Wahlgremien oder deren Stellvertreter oder Stellvertrete-

Nr. 45

rinnen sind fiir die OrdnungsmiBigkeit der Wahl verant-
wortlich. Uber den Wahlvorgang ist eine besondere Nie-
derschrift zu fertigen, aus der im einzelnen zu ersehen ist,
wie und mit welchem Ergebnis die Wahl durchgefiihrt
worden ist. Nach dem Wahlakt sind die Niederschrift und
die sonstigen Wahlunterlagen 'der Kirchenkreissynode
dem Kirchenkreisvorstand, die der Wahlgremien dem oder
der Wahlbeauftragten beim Nordelbischen Kirchenamt
zuzusenden und dort aufzubewahren. Das Wahlergebnis
der Kirchenkreise ist umgehend dem Nordelbischen Kir-
chenamt mitzuteilen.

10. Abschnitt

SchluBbestimmung
§34

Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach der Verkiin-
dung in Kraft. ‘

Rechtsverordnung iiber die Wahlpriifung
(Wahlpriffungsordnung) vom 12. Februar
1985 (GVOBL. 8. 75) in der Fassung vom 13.
Februar 1990.

Vom 15. Februar 1990. (GVOBI. S. 79)

Die Kirchenleitung hat nach § 98 Abs. 3 Wahlgesetz‘in
der Fassung vom 20. Januar 1990 folgende Rechtsverord-
nung erlassen.

§1

(1) Uber die Giiltigkeit von Wahlen oder Nachwahlen
zu den Kirchenkreissynoden und zur Synode entscheidet
der Wahlpriifungsausschufl. Er besteht aus drei Mitglie-
dern der Kirchenleitung (einschlieBlich der stellvertreten-
den Mitglieder der Kirchenleitung); darunter muBl minde-
stens ein rechtskundiges Mitglied sein. Gleichzeitig sind
zwei Stellvertreter oder zwei Stellvertreterinnen zu benen-
nen, wobei mindestens einer dieser Stellvertreter oder eine
dieser Stellvertreterinnen rechtskundig sein muf.

(2) Die Geschiftsfiihrung fiir den Wahlpriifungsaus-
schuBl obliegt dem Nordelbischen Kirchenamt. Dieses
kann im Aufirag des oder der Vorsitzenden eine Vorprii-
fung der Beschwerde durchfiihren.

(3) Wird eine Wahl fiir ungiiltig erklirt, gelten alle bis
zu diesem Termin gefaBten Beschliisse trotzdem als wirk-
sam. '

§2

(1) Die Priifung erfolgt nur aufgrund einer Beschwerde,
die jeder oder jede Wahlberechtigte einlegen kann. Sie ist
schriftlich bei der Kirchenleitung einzureichen und zu
begriinden.

(2) Wahlberechtigter oder Wahlberechtigte im Sinne
von § 98 Abs. 2 Satz 1 Wahlgesetz ist jede Einzelperson,
die an den jeweiligen Wahlen zu den Kirchenkreissynoden
und zur Synode teilzunehmen berechtigt ist. Die Wahlor-
gane gelten nicht als Wahlberechtigte im Sinne von § 98
Abs. 2 Satz 1 Wahlgesetz. ,

(3) Werden dem Nordelbischen Kirchenamt nach Ab-
lauf der in § 98 Abs. 2 Satz 1 Wahlgesetz genannten Frist
in amtlicher Eigenschaft Umstinde bekannt, die einen
Wahlmangel begriinden kénnten, so hat das Nordelbische
Kirchenamt sie unverziiglich nach Bekanntwerden dem
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WahlpriifungsausschuB unter gleichzeitiger Mitteilung an
den Betroffenen oder die Betroffene zur Kenntnis zu brin-
gen. Der Wahlpriifungsausschuf8 hat zu befinden, wie in
diesen Fillen weiter zu verfahren ist und teilt die Entschei-
dung dem Betroffenen oder der Betroffenen, der Kirchen-
leitung und dem Nordelbischen Kirchenamt mit. Diese
Entscheidung ist nicht anfechtbar. )

(4) Wird die Beschwerde zuriickgenommen, stellt der
Wabhlpriifungsausschufl das Verfahren ein und teilt dies
dem Beschwerdefiihrer oder der Beschwerdefiihrerin, der
Kirchenleitung und dem Nordelbischen Kirchenamt mit.

§3

(1) Als Bekanntgabe im Sinne von § 98 Abs. 2 Satz 1
Wahlgesetz gilt jeweils der Tag des ersten Zusammentre-
tens der neu gewihlten Kirchenkreissynoden und der Syn-
ode; mit diesem Tag beginnt die Beschwerdefrist. Bei
Nachwahlen beginnt die Beschwerdefrist mit dem Tag der
Wahl in die jeweiligen Gremien,

(2) Unverziiglich nach Durchfiihrung der Wahl ist das
Wahl- bzw. Nachwahlergebnis schriftlich durch den Vor-
sitzenden oder die Vorsitzende des Wahlorgans dem Nord-
elbischen Kirchenamt mitzuteilen.

§4

Der Wahlpriifungsausschuf} tagt in nichtéffentlicher Sit-
zung. Er ist beschlulfihig, wenn alle Mitglieder anwesend
sind. Er beschlieBt mit Stimmenmehrheit; bei Stimmen-
gleichheit ist die Beschwerde abgelehnt.

§5

(1) Der oder die Vorsitzende kann fiir jede Beschwerde
einen Berichterstatter oder eine Berichterstatterin bestim-
men.

(2) Im Regelfall entscheidet der Wahlpriifungsaus-
schuB im schriftlichen Verfahren.

(3) Er kann im Einzelfall Termin zur miindlichen Ver-
handlung anberaumen. In diesem Fall findet die Kirchen-
gerichtsordnung entsprechende Anwendung. ‘

(4) DieEntscheidung des Wahlpriifungsausschusses er-
geht durch BeschluB, der den Beteiligten zuzustellen ist.

(5) DerBeschluB des Ausschusses ist schriftlichnieder-
zulegen. Er hat die wesentlichen Tatsachen und Griinde,
auf denen die Entscheidung beruht, anzugeben. Wegen der
Einzelheiten ist eine Bezugnahme auf den Akteninhalt
zuldssig. :

§6

Ein Mitglied des Wahlpriifungsausschusses darf an der
Beratung und BeschluBfassung des Wahlpriifungsaus-
schusses nicht teilnehmen, wenn die Entscheidung ihm
selbst, seinem Ehegatten, seinen Verwandten oder Ver-
schwiigerten bis zum 2. Grad einen unmittelbaren Vorteil
oder Nachteil bringen kann. In diesem Fall riickt der Ver-
treter oder die Vertreterin in den Wahlpriifungsausschufl
auf.

§7

Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
kiindung in Kraft. ‘

Nr.46  Ordnung fiir den Kirchlichen Dienst in der
Arbeitswelt der Nordelbischen Evangelisch-
Lutherischen Kirche.

Vom 12. Februar 1990. (GVOBL. S. 133)

Die Kirchenleitung hat aufgrund von Artikel 81 Abs. 3
der Verfassung in Verbindung mit § 2 Abs. 1 Kirchenge-
setz iiber die Organisation der Dienste und Werke vom 14.
Januar 1984 (GVOBI. S. 49) folgende Rechtsverordnung
beschlossen:

Priambel:

Der Kirchliche Dienst in der Arbeitswelt ist eine wesent-
liche LebensduBerung der Kirche und hat Anteil an ihrem
Auftrag, das Evangelium von Jesus Christus in Wort und
Tat zu bezeugen. Der KDA nimmt in besonderer Weise
den Auftrag der Kirche wahr, das Evangelium in der
Arbeitswelt Zu bezeugen und sorgt dafiir, da Erfahrungen
und Einsichten aus-der Arbeitswelt in die Kirche vermittelt
werden. Er tritt mit der gesamten Kirche ein fiir Gerech-
tigkeit, Frieden und Bewahrung der Schipfung.

§1

Der Kirchliche Dienst in der Arbeitswelt ist ein Werk
der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche nach Artikel 60 Buch-
stabe a der Verfassung.

. §2
(1) Die Arbeit des KDA geschieht in den Kirchenge-
meinden, in den Kirchenkreisen und in der NEK.

(2) Soweit KDA-Arbeit durch die Kirchengemeinden
geschieht, kann sie nach Artikel 18 Abs. 1 oder 3 Verf.
geordnet werden.

(3) Die Organisation der KDA-Arbeit im Kirchenkreis

regelt der Kirchenkreisvorstand nach Absprache mit dem
Leiter oder der Leiterin des Nordelbischen KDA in einer
Ordnung.

§3
Die Arbeit des KDA der NEK (Nordelbischer KDA)
wird durch den ArbeitsausschuBl, den Leiter oder die Lei-
terin, die Nordelbische Dienststelle mit den Arbeitsstellen,
die Mitarbeiterkonferenz und den Sozialethischen Aus-
schuB wahrgenommen. Die Mitwirkung und Mitverant-

wortung von ehrenamtlichen Mitarbeitern und Mitarbeite-

rinnen sind fiir den KDA konstitutiv,

- §4

(1) Der ArbeitsausschuB besteht aus 9, hichstens 15
Mitgliedem, die von der Kirchenleitung in der Mehrzahl
aus Vorschldgen der in § 3 genannten Personen und Gre-

mien und der KDA-Gremien auf Kirchenkreisebene beru-

fen werden sollen. Zwei Drittel der Mitglieder sollen eh-
renamtlich im KDA titig sein. Die Berufung der Miiglie-
der des Arbeitsausschusses erfolgt auf die Dauer der Amts-
zeitder Kirchenleitung. Der ArbeitsausschuB bleibt bis zur
Berufung eines neuen im Amt.

Der ArbeitsausschuB8 wihlt aus seiner Mitte einen Vor-
sitzenden oder eine Vorsitzende und einen Stellvertreter
oder eine Stellvertreterin. Ist der oder die Vorsitzende
ehrenamtlicher Mitarbeiter oder ehrenamtliche Mitarbei-
terin, soll der Stellvertreter oder die Stellvertreterin haupt-
amtlich im kirchlichen Dienst stehen und umgekehrt,
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Grundsitzlich nehmen an den Sitzungen des Arbeitsaus-
schusses mit beratender Stimme teil: Der Leiter oder die
Leiterin des KDA oder sein oder ihr Stellvertreter oder
seine oder ihre Stellvertreterin; der oder die fiir die Ver-
waltung verantwortliche Mitarbeiter oder Mitarbeiterin;
ein Sozialsekretir oder eine Sozialsekretirin oder ein Au-
Bendienstmitarbeiter oder eine AuBendienstmitarbeiterin,
die jeweils vom Arbeitsausschul auf Zeit oder Dauer
benannt werden. Der Leiter oder die Leiterin und die
Vertretung haben Antragsrecht. Ein Vertreter oder eine
Vertreterin des Kirchenamtes kann teilnehmen.

(2) Der Arbeitsausschufl hat insbesondere folgende

Aufgaben:

a) Er beschlieBt iiber dic Grundsitze der Arbeit,

b) er macht der Kirchenleitung Vorschlige fiir die Beru-
fung des Leiters oder der Leiterin und der iibrigen
Pastoren und Pastorinnen,

c) er bestellt auf Vorschlag des Leiters oder der Leiterin
die Stellvertretung fiir die Dauer der Amtszeit des
Arbeitsausschusses,,

d) er beschlieBt auf Antrag des Leiters oder der Leiterin
iiber die Einstellung der Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen des Nordelbischen KDA, er kann dieses Recht
ganz oder teilweise delegieren,

e) er ist zustindig fiir 6ffentliche AuBerungen und Ver-
anstaltungen grundsitzlicher Art des KDA auf Vor-
schlag des Leiters oder der Leiterin,

f) er wihlt die Mitglieder der Kammer fiir Dienste und
Werke nach den Bestimmungen des Wahlgesetzes und
entsendet erforderlichenfalls Delegierte,

g) er verabschiedet den Entwurf des Sonderhaushaltspla-
nes des KDA und nimmt zur Jahresrechnung Stellung,

h) er nimmt zu Anderungen der Ordnung und zur Auflo-
sung des KDA Stellung,

i) er beschlieBt iiber die Einrichtung, Verinderung und
Auflosung der Arbeitsstellen.

(3) Der ArbeitsausschuB tritt auf Einladung des oder
der Vorsitzenden mindestens viermal im Jahr zusammen.
Er wird durch den Leiter oder die Leiterin oder von ihm
oder ihr Beauftragten regelmiiBig iiber die Arbeit des KDA
unterrichtet, insbesondere iiber Arbeitsschwerpunkte,
neue Arbeitsvorhaben und besondere Haushalts- und Per-
sonalfragen. Die Vorbereitung der Tagesordnung und der
Sitzungsunterlagen geschieht durch die Nordelbische
Dienststelle.

§5

(1) Der Nordelbische KDA wird von einem Pastor oder
einer Pastorin geleitet (Leiter oder Leiterin), den oder die
die Kirchenleitung nach Anhdrung des Arbeitsausschus-
ses beruft. Dem Leiter oder der Leiterin ist der leitende
geistliche Dienst im KDA {ibertragen.

(2) Der Leiter oder die Leiterin untersteht der geistli-
chen Aufsicht des zustindigen Bischofs oder der Bischo-
fin und der Dienstaufsicht des Nordelbischen Kirchenam-
tes.

(3) Der Leiter oder die Leiterin hat 1nsbesondere fol-
gende Aufgaben:

a) Er oder sie sorgt fiir die Durchfiihrung der Beschliisse
der zustindigen Nordelbischen Organe und des. Ar-
beitsausschusses,

b) er oder sie stellt die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
ein, soweit nicht der ArbeitsausschuB} zustindig ist,

¢) er oder sie leitet die Nordelbische Dienststelle,
d) er oder sie fiihrt die Dienst- und Fachaufsicht iiber die

Arbeitsstellen, die Pastoren und Pastorinnen, die Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen des Nordelbischen KDA
und, soweit entsprechende Vereinbarungen getroffen
wurden, auch die Dienst- und/oder Fachaufsicht iiber
die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des KDA in den
Kirchenkreisen und Kirchengemeinden,

e) er oder sie initiiert und koordiniert die Arbeit der
Nordelbischen Dienststelle, der Arbeitsstellen und,
unbeschadet deren verfassungsmiBigen Rechten, die
Arbeit des KDA in den Kirchenkreisen und Kirchen-
gemeinden,

f) er oder sie leitet die Mitarbeiterkonferenz des KDA,

g) er oder sie wirkt bei der Berufung von KDA-Mitarbei-
ternund KDA- Mltarbeltennnen in den Kirchenkreisen
mit,

h) er oder sie vertritt den KDA in Kirche und Offentlich-
keit,

i) er oder sie berichtet regelmiBig der Kirchenleitung
tiber die Arbeit des KDA.

(5) Der Leiter oder die Leiterin kann Aufgaben ganz
oder teilweise mit Zustimmung des Arbeitsausschusses
delegieren.

§6

(1) Die Nordelbische Dienststelle und der Leiter oder
die Leiterin haben ihren Sitz in Kiel.

(2) Die Aufgabe der Nordelbischen Dienststelle des
KDA ist vomehmlich die Grundsatzarbeit, dic Beratung
nordelbischer Gremien, die Wahrmehmung von Kontakten
auf Landes-, Bundes- und EKD-Ebene, die Ausrichtung
von Aus- und Fortbildungs- sowie Kontaktveranstaltun-
gen auf nordelbischer Ebene sowie die Anregung, Forde-
rung und Begleitung der Arbeit der Arbeitsstellen und der
Arbeit in den Kirchengemeinden und in den Kirchenkrei-
sen.

§7

(1) Die Arbeit des KDA auf nordelbischer Ebene wird
auBerdem in verschiedenen Arbeitsstellen wahrgenom-
men. Sie werden vom ArbeitsausschuB eingerichtet.

(2) Die Arbeitsschwerpunkte der Arbeitsstellen werden
entsprechend den 6rtlichen und personellen Gegebenhei-
ten jeweils im Benechmen mit den Kirchenkreisen festge-
legt, in denen die Arbeitsstellen ihren Sitz haben. Die
Arbeit der Arbeitsstellen soll durch Arbeitskreise begleitet
werden; der Leiter oder die Leiterin kann eine Ordnung im
Benehmen mit dem jeweiligen Kirchenkreis erstellen.

(3) Besteht in einem Bereich sowohl eine KDA-Arbeit
der nordelbischen, als auch der Kirchenkreisebene, so soll
die Koordination beider durch eine Vereinbarung geregelt
werden, der fiir den Nordelbischen KDA der Arbeitsaus-
schuB seine Zustimmung geben muB.

§8

(1) Die Mitarbeiterkonferenz besteht aus allen haupt-
amtlich titigen Pastoren und Pastorinnen, den als Sozial-
sekretir oder als Sozialsekretirin titigen und den weiteren
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen im AuBendienst der
Nordelbischen Dienststelle und der Arbeitsstellen, sowie
aus den hauptamtlich und nebenamtlich titigen Pastoren
und Pastorinnen, den als Sozialsekretir oder als Sozialse-
kretdrin titigen und den weiteren Mitarbeitern und Mitar-
beiterinnen im AuBendienst des KDA der Kirchenkreise.
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(2) Den Vorsitz der Mitarbeiterkonferenz fiithrt der Lei-
ter oder die Leiterin des Nordelbischen KDA. Die Mitar-
beiterkonferenz ist mindestens zweimal im Jahr einzube-
rufen.

(3) Die Mitarbeiterkonferenz dient unbeschadet ande-
rer Zustindigkeiten der Koordination, der Information und
der Fortbildung.

(4) Die Mitarbeiterkonferenz wirkt an der Meinungs-
und Willensbildung im Nordelbischen KDA durch Antri-
ge und Stellungnahmen an den Arbeitsausschuf3 mit.

§9

Der ArbeitsausschuB, die Arbeitskreise, die KDA-Gre-
mien auf Kirchenkreisebene, die Mitarbeiterkonferenz
oder von ihnen Delegierte sollen durch den Nordelbischen
KDA zu regelmiBigen Landestreffen zusammengerufen
werden. Der Arbeitsausschufl kann fiir diese Treffen un-
beschadet der Ordnung fiir den Nordelbischen KDA eine
Ordnung verabschieden, die auch Rechte wie in § 8
Abs. 4 (Antrige und Stellungnahmen) vorsieht.

§ 10

(1) Der zustindige Bischof oder die zustindige Bisché-
fin beruft aus Représentanten der Arbeitswelt, der Politik,
der Wissenschaft und der Kirche einen Sozialethischen
Ausschuf3. Der Arbeitsausschull kann Vorschlige machen.
Die Kirchenleitung entsendet ein Mitglied.

Der Sozialethische AusschuB soll gemeinsam mit der
Nordelbischen Dienststelle wirtschaftliche und soziale
Entwicklungen in ihrer Bedeutung fiir individuelles und
gesellschaftliches Leben analysieren, die Entwicklung des
Verhiltnisses von Kirche und Arbeitswelt beobachten und
die Kirchenleitung in sozialethischen Fragen beraten.

(2) Der Sozialethische AusschuB wihlt einen Vorsit-
zenden oder eine Vorsitzende. Er tritt auf Einladung des
oder der Vorsitzenden zusammen. Er muB} auf Verlangen
der Kirchenleitung, des Arbeitsausschusses oder des Lei-
ters oder der Leiterin einberufen werden.

Der Leiter oder die Leiterin des Nordelbischen KDA
und von ihm oder ihr beauftragte Mitarbeiter oder Mitar-
beiterinnen nehmen mit beratender Stimme an den Sitzun-
gen des Sozialethischen Ausschusses teil. -

§11

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiindung
in Kraft. Gleichzeitig werden die einstweilige Anordnung
iiber die organisatorische Zusammenfassung des Kirchli-
chen Dienstes in der Arbeitswelt, Sozial-, Industrie- und
Mainnerarbeit in der Nordelbischen Kirche vom 29. No-
vember 1977, GVOBL. S. 290, und die Beschliisse der
Kirchenleitung zur Anderung der Organisation des KDA,
ausgenommen den BeschluB vom 10. Januar 1983 iiber die
Aufhebung der Minnerarbeit, aufler Kraft gesetzt.

Kiel, den 12. Februar 1990

Die Kirchenleitung

Dr.Wilckens
Bischof

Nr.47  Rechtsverordnung zur Anderung des Kir-
chengesetzes i{iber die Wahl und das Aus-
scheiden der Propste in der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche (Propste-
gesetz) vom 23. Juli 1977 (GVOBIL. S. 167) i.
d. F. des Kirchengesetzes vom 19. Januar
1985 (GVOBL. S. 70), vom 31. Januar 1987

g (GVOBL. S. 25).

Vom 13. Februar/12. Mirz 1990. (GVOBI.
S. 141)

Die Kirchenleitung hat aufgrund von Artikel 82 Absatz
2 der Verfassung mit Zustimmung des Hauptausschusses
die folgende Rechtsverordnung erlassen:

Artikel ) |

1. § 5 erhilt folgende Fassung:

»(1) Der WahlausschuB stellt einen Wahlvorschlag
auf, der einen oder mehrere Namen enthalten kann. Fiir
jeden in den Wahlvorschlag aufzunehmenden Namen
miissen mindestens vier Mitglieder des Wahlausschus-
ses gestimmt haben.

(2) Der Wahlvorschlag ist den Mitgliedern der Kir-
chenkreissynode durch ihren Vorsitzenden spitestens
fiinf Wochen vor der Wahlsitzung bekanntzugeben.
Dem Wahlvorschlag ist die Erklirung beizufiigen, daB
die Vorgeschlagenen bereit sind, eine auf sie entfallen-
de Wahl anzunehmen.

(3) Einigen sich mindestens ein Drittel der Mitglie-
der der Kirchenkreissynode auf einen weiteren Kandi-
daten, so hat der Wahlausschuf diesen in seinen Wahl-
vorschlag aufzunehmen, wenn spitestens zwei Wo-
chen vor der Wahlsitzung dem Vorsitzenden der Kir-
chenkreissynode dieser Kandidat benannt und seine
schriftliche Erkldrung vorgelegt wird, daB er bereit ist,
eine auf ihn entfallende Wahl anzunehmen. )

(4) Der endgiiltige Wahlvorschlag und die Mittei-
lung, daB ein weiterer Vorschlag nach Absatz 3 nicht
eingegangen ist, sind den Mitgliedern der Kirchen-
kreissynode spitestens eine Woche vor der Wahlsit-
zung durch den Vorsitzenden der Kirchenkreissynode
bekanntzugeben. -

(5) Die Vorgeschlagenen stellen sich der Kirchen-
kreissynode in geeigneter Weise vor.«

2. §7 erhilt folgende Fassung:
'»(1) Gewiihlt ist der Vorgeschlagene, fiir den mehr

als die Hilfte der gesetzlichen Mitglieder der Kirchen-

kreissynode gestimmt haben. Kommit die erforderliche
Mehrheit im ersten Wahlgang nicht zustande, so findet
ein zweiter und erforderlichenfalls ein dritter Wahl-
gang statt; § 6 Abs. 2 und 4 bis 7 sind anzuwenden.

(2) Kommt auch im dritten Wahlgang die nach Ab-
satz 1 erforderliche Mchrheit nicht zustande, so hat der
Wahlausschuf einen neven Wahlvorschlag zu machen;
§ 5 ist anzuwenden.« ‘

3. In § 8 werden die Absitze 2 und 3 gestrichen. Die ‘

Absitze 4 und 5 werden Absatz 2 und 3.

Absatz 1 ist wie folgt zu ergénzen: »§ 7 ist anzywen-
den.«

In Absatz 2 (bisher Absatz 4) ist Satz 4 zu streichen
und zu ersetzen durch »§ 7 ist anzuwenden.«

Artikel IT

Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
kiindung in Kraft.




Heft 5, 1990

AMTSBLATT ' 133

Die vorstehende, von der Kirchenleitung-beschlossene
Rechtsverordnung, wird hiermit verkiindet.

Kiel, den 12. Mirz 1990

Die Kirchenleitung

Prof. Dr. Wilckens
Bischof und stellv. Vorsitzender

Rechtsverordnung zur Erginzug des Kir-
chengesetzes {iber die Ausbildung zum
Dienst des Pastors in der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche (Pasto-
renausbildungsgesetz) vom 8. Oktober 1978
i. d. F. vom 28. Januar 1989 (GVOBIL. S. 44).

Vom 13. Miirz 1990. (GVOBL. §. 142)

Nr. 48

Die Kirchenleitung hat aufgrund von Artikel 82 Absaiz
2 der Verfassung mit Zustimmung des Hauptausschusses
‘die folgende Rechtsverordnung erlassen:

Artikel I

In das Pastorenausbildungsgesetz vom 8. Oktober 1978
(GVOBL. 1978 S. 363), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
28. Januar 1989 (GVOBI. 1989 S. 44), wird folgender § 15
a eingefiigt:

§15a

(1) Die Absolventinnen und Absolventen der Zweiten
Theologischen Priifung erhalten unbeschadet der Beendi-

gung des Dienstverhilinisses nach § 15 ein Ubergangsgeld
in Hohe des Zweifachen der zuletzt gewédhrten Anwirter-
bezuge wenn sie bis zum Beginn der miindlichen Priifung
einen Antrag auf Ubemahme in das Probedienstverhiltnis
gestellt haben. Ein Anspruch auf Ubernahme wird durch

die Zahlung des Ubergangsgeldes nicht begriindet.

(2) Das Ubergangsgeld wird in zwei gleichen Teilbetri-
gen zu den fiir die Zahlung der Anwirterbeziige mafgeb-
lichen Terminen gezahlt.

(3) Einkiinfte aus anderen Titigkeiten werden auf das
Ubergangsgeld angerechnet Sie sind bexm Nordelbischen
Kirchenamt anzuzeigen.

(4) Wihrend des Bezuges des Ubergangsgeldes, ling-
stens zwei Monate nach Ablauf des Dlenstverhaltmsses
besteht Anspruch auf Beihilfe.

Artikel IT

(1) Die Regelung nach Artikel I findet erstmals auf die
Absolventinnen und Absolventen der Zweiten Theologi-
schen Priifung im Friihjahr 1990 Anwendung.

(2) Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihrer
Verkiindung in Kraft.

Die vorstehende, von der Kirchenleitung beschlossene
Rechtsverordnung, wird hiermit verkiindet.

Kiel, den 13. Mirz 1990

Die Kirchenleitung

Prof. Dr. Wilckens
Bischof und stellv. Vorsitzender

Evangelisch-Lutherische Kirche in Oldenburg

Nr.49  Kirchengesetz iiber Ausbildung und Dienst

der Diakone (Diakonengesetz).
Vom 29. November 1989. (GVOBI. XXII. Bd.
S. 16)

Der Oberkirchenrat verkiindet das von der Synode be-
schlossene Kirchengesetz:

§1

Als Diakon oder Diakonin (im folgenden Diakon ge-
nannt) kann in der Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Oldenburg angestellt werden, wer eine von ihr anerkannte
Ausbildung erfolgreich abgeschlossen hat und zum Dia-
kon eingesegnet ist.

§2
(1) Die Ausbildung soll dazu befihigen, den Dienst des

Diakons im Rahmen des Auftrages der Kirche wahrzuneh-
men.

(2) In der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Olden-
burg sind folgende Ausbildungsginge anerkannt:

a) Das abgeschlossene Studium an einem theologisch-
pidagogischen Fachbereich einer Evangelischen
Fachhochschule einschlieBlich des Anerkennungsjah-
res (Berufspraktikum),

b) eine mindestens dreijihrige theologisch-pidagogische
oder theologisch-diakonische Ausbildung an einer an-

deren anerkannten Ausbildungsstitte, der sich ein lan-
deskirchlich begleitetes Anerkennungsjahr und eine
entsprechende Aufbauausbildung anschlieBen.

In anderen Landeskirchen der Evangelischen Kirche in
Deutschland abgeleistete Anerkennungszeiten kénnen an-
gerechnet werden. Die Aufbauausbildung nach Buchstabe
b) wird in einem Anerkennungskolloquium abgeschlos-
sen.

(3) Der Oberkirchenrat kann andere Ausblldungsgange

anerkennen, wenn sie der nach Absatz 2 vorgesehenen

Ausbildung als gleichwertig anzusehen sind oder wenn sie
durch entsprechende AufbaumaBnahmen oder durch eine
Erginzungsausbildung einer solchen gleichgestellt wer-
den konnen.

§3

(1) Die Aufbauausblldung betrigt in der Re gel 42 Tage
und sollte in einem Zeitraum von drei Jahren nach dem
Anerkennungsjahr oder der Anerkennungszeit abge-
schlossen sein. Sie besteht in der Teilnahme an den vom
Oberkirchenrat festgesetzten Fortbildungskursen und dem
Anfertigen einer schriftlichen Hausarbeit.

(2) Der Anstellungstriger hat den Dienst des Mitarbei-
ters so zu regeln, daB dieser an der Aufbauausbildung
erfolgversprechend teilnehmen kann. Das Nihere ist bei
der Anstellung schriftlich festzulegen.
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(3) Zur Teilnahme an den MaBnahmen der Aufbauaus-
bildung hat der Diakon rechtzeitig bei seinem Anstel-
lungstriger Dienstbefreiung zu beantragen.

(4) Die Ergﬁnzungsaﬁsbildung im Sinne des § 2 Absatz
3 wird durch den Oberkirchenrat geregelt.

§4

Das Anerkennungskolloquium wird von einem Aus-

schuf, der aus drei Mitgliedern besteht, abgenommen. Die
Mitglieder werden vom Oberkirchenrat berufen. Ein Ver-
treter des Oberkirchenrates kann an dem Kolloquium teil-
nehimen.

§5

(1) Die Einsegnung seizt die abgeschlossene Ausbil-
dung voraus. Sie wird nach der in der Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche in Oldenburg geltenden Ordnung vorge-
nommen. Der Diakon verpflichtet sich, seinen Dienst in
Bindung an das Wort Gottes zu tun.

(2) In'der Regel segnet der Oberkirchenrat den Dlakon
ein.

(3) Der Diakon erhilt iiber die Einsegnung eine Urklin-
de. ,

§6

Der Diakon nimmt den Dienst in der Regel in der Kir-
chengemeinde, im Kirchenkreis oder in kirchlichen Wer-
ken und Einrichtungen wahr.

§7

(1) Der Diakon hat durch seinen Auftrag Anteil an der
Verkiindigung des Wortes Gottes und an der Gestaltung
des gemeindlichen Lebens. :

(2) Der Diakon nimmt seine Aufgaben nach der Dienst-
anweisung selbstindig wahr.

(3) Der Diakon wird im Gottesdienst eingefiihrt. Fiir
den Dienst in einer Kirchengemeinde geschieht die Ein-

fiilhrung durch den zustindigen Pfarrer, in allen Fillen .

durch einen Beauftraglen der Stelle, deren Dienstaufsicht
er untersteht. An der Einfilhrung ist die Diakonen-
schaft/Briiderschaft gegebenenfalls zu beteiligen.

§8

(1) Wer beim Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes als
Diakon, Gemeindehelfer oder CVIM-Sekretir im Bereich
der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Oldenburg tiitig
war, ist einem Diakon im Sinne dieses Kirchengesetzes
gleichgestellt. Gemeindehelfer und CVJM-Sekretiire wer-
den nur unter der Voraussetzung gleichgestellt, daB sie
einen Antrag gestellt haben und eingesegnet worden sind.

(2) Der Oberkirchenrat entscheidet bei anderen Mitar-
beitern, wenn sie die Voraussetzungen nach § 2 Absitze 2
und 3 nicht erfiillen, unter welchen Voraussetzungen sie
gleichzustellen sind..

* (3) Die Gleichstellung kann davon abhingig gemacht
werden, dal zusidtzlich an einer vom Oberkirchenrat zu
bestimmenden Ausbildungsstitte eine Abschlufpriifung
oder eine erginzende Ausbildung und Priifung in den an
der Grundausbildung fehlenden Fichern abgelegt wird.

§9

Der Oberkirchenrat erliBt die zur Ausfiihrung dieses
Kirchengesetzes notwendigen Vorschriften.

§ 10

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1990 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die vorldufige Ordnung fiir die
Einstellung von Diakonen vom 22. Februar 1958 aufler
Kraft.

Oldenburg, den 29. November 1989

Der Oberkirchenrat
der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg

Dr.Sievers
Bischof

Evangelische Kirche der Pfalz (Protestantische Landeskirche)

Nr.50  Bekanntmachung der Neufassung der Wahl-
ordnung - WO - und der Neufassung der
Verordnung zur Durchfuhrung der Wahl-
ordnung - WODYV —.

Vom 31. Januar 1990. (ABL. S. 30)

Aufgrund des Artikels 2 des Gesetzes zur Anderung der
Wahlordnung vom 30. November 1989 (ABI. 1990 S. 3)
wird nachstehend der Wortlaut der Wahlordnung in der

seit dem 1. Dezember 1989 geltenden Fassung bekanntge— ‘

macht.

Aufgrund des Artikels 2 der Verordnung zur Anderung
der Verordnung zur Durchfiihrung der Wahlordnung vom
11. Dezember 1989 (ABI. 1990 S. 5) wird nachstehend der

Wortlaut der Verordnung zur Durchfiihrung der Wahlord-
nung - WODV - in der seit dem 1. Januar 1990 geltenden
Fassung bekanntgemacht.l)

S peyer, den 31. Januar 1990

Evangelische Kirche der Pfalz

Landeskirchenrat

Schramm
Kirchenprisident

1y Bei der Verdffentlichung sind die Bestimmungen der Ver-
ordnung zur Durchfiihrung der Wahlordnung in kleinerer Schrift
und nach rechts eingeriickt jeweils nach dem Paragraphen der
Wahlordnung abgedruckt, zu dem sie erlassen sind.
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Wahlordnung - WO -
- vom 31, Januar 1990
mit Verordnung zur Durchfithrung
der Wahlordnung - WODV. -
vom 31. Januar 1990

I. Wahl der Presbyter/Presbyterinnen

. §1
(1) Das Presbyterium besteht aus gewihlten und beru-
fenen Mitgliedern (Presbyter/Presbyterinnen) sowie aus

den Pfarrern/Pfarrerinnen aller Pfarrimter der Kirchenge-

meinde.

(2) Pfarrer/Pfarrerinnen im Hilfsdienst, die einer Kir-
chengemeinde zur Dienstleistung zugewiesen sind und
nicht Verwalter/Verwalterinnen einer Pfarrstelle sind,
nehmen an den Sitzungen des Presbyteriums mit beraten-
der Stimme teil. ‘ '

Zu§ 1

1. (1) Die Inhaber/Inhaberinnen und Verwalter/Verwalte-
rinnen von Gemeindepfarrstellen sind kraft dieses Amtes
Mitglieder des Presbyteriums. Sind zwei Pfarrer gemein-
sam Inhaber oder Verwalter einer Pfarrstelle oder sind
zwei Pfarrerinnen gemeinsam Inhaberinnen oder Ver-
walterinnen einer Pfarrstelle oder sind ein Pfarrer und
eine Pfarrerin gemeinsam Inhaber oder Inhaberin oder
Verwalter oder Verwalterin einer Pfarrstelle, so ist einer
oder cine von ihnen Mitglied des Presbyteriums; der
andere Pfarrer oder die andere Pfarrerin nimmt an den
Sitzungen des Presbyteriums mit beratender Stimme teil.

(2) Zu den Mitgliedern des Presbyteriums gehoren kraft,
ihres Amtes auch Pfarrer/Pfarrerinnen mit besonderem
Auftrag, soweit die Stellen, die sie innehaben, bei einer
Kirchengemeinde errichtet sind. Dazu gehéren z.B. die
in Homburg, nicht aber die bei einer Gesamtkirchenge-
meinde errichteten Krankenhauspfarrstellen.

(3) Soweit Pfarrer/Pfarrerinnen im Hilfsdienst mehreren
Kirchengemeinden zur Dienstleistung zugewiesen sind,
bestimmt der Dekan/die Dekanin das Presbyterium, an
dessen Sitzungen sie regelmiBig mit beratender Stimme
teilnehmen. Im iibrigen sollen sie zu Sitzungen, die ihren
Dienst unmittelbar betreffen, eingeladen werden.

§2

In Kirchengemeinden
bis zu 500 Mitgliedern
werden 5 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 1.000 Mitgliedern
werden 6 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 1.500 Mitgliedern
werden 7 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 2.000 Mitgliedern '
werden 8 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 2.500 Mitgliedern
werden 9 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 3.000 Mitgliedern
werden 10 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 3.500 Mitgliedern
werden 11 Presbyter/Presbyterinnen,
bis zu 4.000 Mitgliedern
werden 12 Presbyter/Presbyterinnen

gewihlt. Fiir Kirchengemeinden mit mehr als 4.000 Mit-

gliedem ist fiir jedes weitere angefangene Tausend ein
Presbyter/eine Presbyterin mehr zu wihlen; mehr als 21
Presbyter/Presbyterinnen kénnen nicht gewihlt werden.

Zu§?2 ,

2. Fiir die Anwendung der Wahlordnung gelten die Mitglie-
derzahlen, die der Landeskirchenrat bekanntgibt.

§3

(1) Die Amtsdauer des Presbyteriums betrdgt sechs Jah-
re. Die Presbyter/Presbyterinnen iiben ihr Amt solange
aus, bis ihre Nachfolger eingefiihrt sind.

(2) Die Presbyter/Presbyterinnen haben ihr Amt ent-
sprechend ihrer Verpflichtung zu fiihren.

Zu§ 3

3. Die Amtsperiode beginnt mit der Einfiihrung der gewihl-
ten Presbyter/Presbyterinnen. Die Einfithrung und Ver-
pflichtung eines Presbyters/einer Presbyterin erfolgt
nach dem Gesetz iiber die Ordnung der Einfithrung von
Presbytern vom 10. November 1966 (ABL. S. 231).

§4

(1) Die Presbyter/Presbyterinnen und Ersatzpresby-
ter/Ersatzpresbyterinnen in gleicher Zahl werden von den -
als Wahlberechtigte in die Wihler-/Wihlerinnenliste ein-
getragenen Mitgliedern der Kirchengemeinde in gleicher,
geheimer und unmittelbarer Wahl gewiihlt.

(2) Indie Wihler-/Wihlerinnenliste wird jedes wahlbe-
rechtigte Mitglied der Pfilzischen Landeskirche eingetra-
gen, das in der Kirchengemeinde seinen Wohnsitz hat.

(3) Gehort ein Mitglied der Landeskirche zu einer an-
deren Kirchengemeinde als der seines Wohnsitzes (§ 7
Abs. 3 der Kirchenverfassung), so ist es nur in der anderen
Kirchengemeinde wahlberechtigt.

(4) Hat ein Mitglied der Landeskirche in mehreren Kir-
chengemeinden seinen Wohnsitz, so darf es sein Wahl-
recht nur in der Kirchengemeinde ausiiben, in der es seine

" Hauptwohnung hat. Auf Antrag kann das Mitglied sein

Wahlrecht stattdessen in der Kirchengemeinde ausiiben,
in der es eine Nebenwohnung hat.

Zu§ 4

4. (1) Die Wihler-/Wihlerinnenliste kann als Liste oder als
Wihler-/Wihlerinnenkartei gefithrt werden.

(2) Sofern keine Hindernisse (§ 5 WO) bekannt gewor-
den sind, muf das Mitglied der Kirchengemeinde in die
Wiihler-/Wihlerinnenliste aufgenommen werdén.

5. Die Mitgliedschaft in der Pfidlzischen Landeskirche be-
stimmt sich nach dem Kirchengesetz der EKD iiber die-
Kirchenmitgliedschaft vom 10. November 1976 (ABL
1978 S. 112).

6. Im Falle von § 4 Abs. 3 WO hat das Pfarramt des
Wohnsitzes bei der Zulassung nach § 7 Abs. 3 KV Vor-
kehrungen zu treffen, damit der/die Betreffende auf der
Wihler-/Wihlerinnenliste gestrichen oder nicht in ihr
aufgenommen wird.

7. Die Mitglieder der Landeskirche, die in mehreren Kir-
chengemeinden einen Wohnsitz haben, kénnen ihr Wahl-
recht nur einmal ausiiben. Wollen sie ihr Wahlrecht nicht
in den Kirchengemeinden der Hauptwohnung, sondernin
der einer Nebenwohnung ausiiben, miissen sie bis spiite-
stens zwei Monate vor der Wahl bei der Kirchengemein-
de der Nebenwohnung den Antrag stellen, hier ihr Wahl-
recht ausiiben zu wollen. Hierauf ist in den 6ffentlichen
Bekanntmachungen iiber die Presbyterwahlen ausdriick-
lich hinzuweisen. Die Kirchengemeinde der Nebenwoh-
nung, in der gewihlt werden soll, teilt der Kirchenge-
meinde der Hauptwohnung die Entscheidung mit.

§5

(1) Sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt, ist jedes
Mitglied der Kirchengemeinde wahlberechtigt, das am
Wahltag das 14. Lebensjahr vollendet hat.
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(2) Nicht wahlberechtigt ist ein Mltglled der Kirchen-
gemeinde, :
a) das am Wahltag weniger als zwei Monate Mitglied der
Kirchengemeinde ist,
b) das entmiindigt ist oder unter vorlaufiger Vormund-
schaft steht,

c) dasam Wahltag daskirchliche Wahlrecht nicht besitzt.

§6

Sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt, ist jedes
wahlberechtigte Mitglied der Kirchengemeinde wihlbar,
das am Wahltag das 18. Lebensjahr vollendet hat und zur
Ubernahme des Amtes und zur Verpflichtung nach den
gesetzlichen Bestimmungen bereit ist.

§7

(1) DieKirchenregierung setzt den Termin fest, an dem
die Wahl der Presbyter/Presbyterinnen stattfindet. Der
Termin ist den Kirchengemeinden spitestens vier Monate
zuvor bekanntzugeben.

(2) Die Kirchenregierung setzt auch die Termine und

Fristen fest, innerhalb derer die einzelnen WahlmaBnah-
men in den Kirchengemeinden stattzufinden haben (An-
kiindigung der Wahl, Einrichtung von Wahl- und Stimm-

.bezirken, Errichtung von Wahlausschiissen, Feststellung

der Zahl der zu wihlenden Presbyter/Presbyterinnen, Aus-
legung der Wihler-/Wihlerinnenliste, Aufforderung zu
Wahlvorschligen).

Zu§7

8. Nach der Bekanntgabe der von der Kirchenregierung
festzusetzenden Fristen und Termine werden die iibrigen
Fristen und Termine festgesetzt (vgl. z.B. §§ 16,24 WO).

§8

(1) Jede Kirchengémeinde bildet einen Wahibezirk, so-
fern nichts anderes bestimmt ist.

(2) Ein Wahlbezirk kann in mehrere Stimmbezirke ein-
geteilt werden.

Zu§ 8

9. (1) Die Wahl wird in Wahlbezuken durchgefuhrt Die
Voraussetzungen, unter denen in einer Kirchengemeinde
mehrere Wahlbezirke zu bilden sind, ergeben sich aus §
9 WO. Jeder Wahlbezirk wihlt eigene Vertreter in das
Presbyterium.

(2) Der Stimmbezirk soll die organisatorische Durch-
fihrung der Wahl erleichtern. In ihm werden keine eige-
nen Vertreter gewihlt, sondern die Vertreter des Wahl-
bezirks.

10. Die Angehorigen der Bundeswehr im Sinne des Art. 7
Abs. 1 und 2 des Vertrages der Evangelischen Kirche in
Deutschland mit der Bundesrepublik Deutschland zur
Regelung der evang. Militirseelsorge (Militirseelsorge-
vertrag) vom 22. Februar 1957 (ABL. 1957 S. 143 und
Bergmann GOV II S. 1226 bis 1238) wihlen in der
Kirchengemeinde, in der sie ihren Wohnsitz haben.
Wehrpflichtige haben ihren Wohnsitz in der Regel in der
Gemeinde, in der sie vor der Embcrufung gcwohnt haben
(§§ 9 und 11 BGB).

§9
(1) Mehrere Wahlbezirke, die eigene Presbytcr/Presby—
terinnen in das Presbyterium wihlen, smd zu bilden in
Kirchengemeinden
a) mit mehr als 4.000 wahlberechtigten Mitgliedem,
b) mit Gemeindeteilen, in denen regelmiBig mindestens

einmal im Monat Gottesdienste stattfinden. In begriin-
" deten Ausnahmefillen kénnen Wahlbezirke durch das

Presbyterium mit Bestidtigung des Bezirkskirchenrats
abweichend von Satz 1 gebildet werden.

(2) Die Abgrenzung der Wahlbezirke erfolgt durch das
Presbyterium und bedarf der Bestitigung des Bezirkskir-
chenrats.

Zu§ 9

11. (1) In Kirchengemeinden mit mehr als 4.000 wahlbe-
rechtigten Mitgliedem sind mindestens zwei Wahlbezir-
ke zu bilden. Die Zahl der Wahlberechtigten soll in jedem
Wahlbezirk ungefihr gleich groB sein, wenn nicht z.B.
kirchliche, geographische oder soziologische Besonder-
heiten eine andere Aufteilung nahelegen.

(2) Gemeindeteile, in denen regelmiBig mindestens ein-
mal im Monat Gottesdienste stattfinden, bilden eigene
Wahlbezirke. Diese sind in weitere Wahlbezirke aufzu-
teilen, wenn in ihnen mehr als 4.000 Mitglieder wahlbe-
rechtigt sind.

(3) Die Moglichkeit, Wahlbezirke nach § 9 Abs. 1 Satz
2 zu bilden, soll insbesondere bei grofien Kirchengemein-
den mit stark divergierenden Sozialstrukturen von den
Voraussetzungen des § 9 Abs. 1 Satz 1 befreien.
Beispiel:

Die Kirchengemeinde A-B besteht aus den frither selb-
stindigen Kirchengemeinden A mit 4.200 wahlberech-
tigten Mitgliedern und B mit 1.300 wahlberechtigten
Mitgliedern. In beiden Gemeindeteilen findet sonntig-
lich regelmiBig ein Gottesdienst statt. ~

Ergebnis: B ist ein Wahlbezirk nach § 9 Abs. 1 Satz 1
Buchst. b WO, In A sind nach § 9 Abs. 1 Satz 1 Buchst.
a WO mindestens zwei Wahlbezirke zu bilden.

§10

(1) Die Zahl der in einem Wahlbezirk zu wihlenden
Presbyter/Presbyterinnen rlchtet sich nach der Zahl seiner
Mitglieder.

(2) Jeder Wahlbezirk, in dem regelmiBig Gottesdienste
stattfinden, wihlt mindestens drei Presbyter/Presbyterin-
nen in das Presbyterium. Entfallen auf den Wahlbezirk
nach-Abs. 1 weniger als drei Presbyter/Presbyterinnen, so
ist die Zahl der nach § 2 zu wihlenden Presbyter/Presby-
terinnen um die fehlende Zahl zu erhdhen.

(3) Auf Antrag des Wahlausschusses eines Wahlbe-
zirks kann der Bezirkskirchenrat in Kirchengemeinden, in
denen nach § 9 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b Wahlbezirke zu
bilden sind, festlegen, dal bis zu drei weitere Presby-
ter/Presbyterinnen gewihlt werden. Der Bezirkskirchenrat
bestimmt, welche der Wahlbezirke, auf die nach Abs. 1
mindestes drei Presbyter/Presbyterinnen entfallen, die
weiteren Presbyter/Presbyterinnen wihlen. Die Entschei-
dung des Bezirkskirchenrats ist unanfechtbar.

(4) AuBenorte, die keinen eigenen Wahlbezirk bilden,

sollen mindestens einen Presbyter/cine Presbyterin stel-
len.

Zu§ 10

12. (1) Die Zahl der in den einzelnen Wahlbezirken zu wih-
lenden Presbyter/Presbyterinnen richtet sich anteilig
nach der Zahl der hier wohnenden Mitglieder.

Beispiel:

Die Kirchengemeinde A hat 5. 700 Mitglieder, 3.700 le-
ben im stidtischen Bereich S, die iibrigen in dem ge-
schlossenen, lindlich geprigten Bereich L. Insgesamt
sind mehr als 4.000 Mitglieder wahlberechtigt. Fiir S und
L wird je ein Wahlbezirk gebildet. Fiir A sind nach § 2
WO insgesamt 14 Presbyter/Presbyterinnen zu wihlen.

Auf S entfallen:
3.700=x ;x=90

95700 14

Auf L entfallen:
2.000=y ;y=491

5700 14
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Damit die Gesamtzahl von 14 nicht iiberschritten wird,
ist der groBere Dezimalbruch auf-, der kleinere abzurun.
den. S wihlt somit neun, L fiinf Presbyter/Presbytcnnnen
aus seinem Wahlbezirk.

(2) Jeder Gemeindeteil, der ein eigener Wahlbezirk ist,
weil in ihm regelmiBig und mindestens einmal im Monat
ein Gottesdienst stattfindet, stellt mindestens drei eigene
Presbyter/Presbyterinnen. Die rechnerisch aufihn entfal-
lende Zahl an Presbytern/Presbyterinnen wird erforderli-
chenfalls auf drei erhdht, die Zahl der nach § 2 WO fiir
die gesamte Kirchengemeinde zu wihlenden Presby-
ter/Presbyterinnen erhoht sich im gleichen Umfang.

Beispiel:
Die Klrchcngememde A-B-C (2.600 Mitglieder) besteht
aus den frither selbstindigen Kirchengemeinden A

(1.800 Mitglieder), B (600 Mitglieder) und C (200 Mit- -

glieder). In A findet wochentlich, in B vierzehntiigig, in
C monatlich ein Gottesdienst statt. Nach § 2 WO sind
zehn Presbyter/Presbyterinnen zu wihlen. Hiervon ent-

fallen auf

A&-}_;x=6,92;
2.600 10

B: 600=y;y=231
2600 10

C: 200=_z_;z=0,77.
2.600 10

Rechnerisch stellen somit A sieben, B zwei und C einen
Presbyter/eine Presbyterin. Die Zahl der in B und C zu
wihlenden Presbyter/Presbyterinnen ist auf jeweils drei
zu erhdhen. Damit erhht sich die Gesamtzahl der in der
Kirchengemeinde A-B-C zu wihlenden Presbyter/Pres-
byterinnen auf 13.

13. Tritt durch die Erhdhung der Zahl der in einzelnen Ge-

meindeteilen zu wihlenden Presbyter/Presbyterinnen
(vgl. Nr. 15 Abs. 2) eine unangemessene Verschiebung

der Mehrheitsverhiltnisse ein, so kann der Bezirkskir- -

chenrat die Zahl der Presbyter/Presbyterinnen fiir die
Gemeindeteile um insgesamt bis zu drei erhdhen, die
sonst nur die rechnerisch auf sie entfallende Zahl von
Presbytern/Presbyterinnen stellen wiirden. Antragsbe-
rechtigt ist jeder WahlausschuB der Kirchengemeinde.

Beispiel:

Nach §§ 2, 10 Abs. 1 WO entfallen
in der Kirchengemeinde A-B-C-D
auf den Wahlbezirk A

sieben Presbyter/Presbyterinnen,’
auf den Wahlbezirk B

drei Presbyter/Presbyterinnen und
auf die Wahlbezirke C und D

je ein Presbyter/eine Presbyterin.

Die Zahl der Presbyter/Presbyterinnen ist in C und D auf
je drei zu erhohen, die Gesamtzahl von zwdlf auf sech-
zehn. Es kann nunmehr angebracht sein, die Zahl der zu
wiihlenden Presbyter/Presbyterinnen in A um zwei, in B
um einen/eine zu erhéhen.

Antragsberechtigt ist hierfiir jeder WahlausschuB der
Kirchengemeinde A-B-C-D. Ein Rechtsbehelf gegen die
Entscheidung des Bezirkskirchenrats ist nicht gegeben.

14. AuBenorte, die keinen eigenen Wahlbezirk bilden, sollen
mindestens einen Presbyter/eine Presbyterin stellen. Die-
ser kann ‘auch nach § 35 WO berufen werden.

§ 11

Das Présbyterium bestellt fiir jeden Wahlbezirk einen
WahlausschuB8. Jeder WahlausschuB3 besteht aus minde-
stens drei wahlberechtigten Mitgliedern der Kirchenge-
meinde. Der WahlausschuB8 wihlt ein AusschuBmitglied
zum Leiter/zur Leiterin des Wahlausschusses. Der Wahl-
ausschuB hat fiir die Stimmbezirke mindestens drei verant-
wortliche Ausschuflmitglieder.

Zu § 11

15. Den Termin, bis zu dem die Wahlausschiisse gebildet
werden miissen, bestimmt die Kirchenregierung (§ 7
Abs. 2 WO).

16. Mitglieder des Wahlausschusses kénnen auch Presby-
ter/Presbyterinnen und Bewerber/Bewerberinnen fir das
Amt des Presbyters/der Presbyterin sein.

§12

Das Presbyterium stellt die Zahl der in der Kirchenge-
meinde und in den Wahlbezirken zu wihlenden Presby-
ter/Presbyterinnen fest. § 10 Abs. 3 bleibt dabei unberiick-
sichtigt. Die Feststellung bedarf der Bestitigung des Be-
zirkskirchenrats.

§13

(1) Bei dererstmaligen Ankiindigung der Wahl im Got-
tesdienst sind die Mitglieder der Kirchengemeinde auf die
anstehende Wahl und auf deren Bedeutung fiir das kirch-
liche Leben hinzuweisen. Dabei ist bekanntzugeben, wer
dem jeweiligen Wahlausschu8 angehort. Die Mitglieder
der Kirchengemeinde sind aufzufordern, die binnen 14
Tage auszulegende Wihler-/Wihlerinnenliste einzusehen
und Wahlvorschlige einzureichen.

(2) Neben der Ankiindigung im Gottesdienst sind die
Mitglieder der Kirchengemeinde auch in sonst geeigneter
Form iiber die anstehende Wahl zu informieren.

Zu§ 13

17. (1) Die Namen der Mitglieder der Wahlausschiisse der
Kirchengemeinde kdnnen neben der Bekanntgabe im
Gottesdienst auch schriftlich bekanntgegeben werden. Es

wird empfohlen, die Stelle zu benennen, an dle Eingaben
und Anfragen zu richten sind.

(2) Nach der Ankiindigung der Wahl im Gottesdienst
sind die Gemeindeglieder laufend im Gottesdienst, in
Bibelstunden, kirchlichen Veranstaltungen, kirchlichen
Gemeindeblittern, in einem Wihler-/Wihlerinnenbrief,
durch Aushang oder in sonst nach den 6rtlichen Verhilt-
nissen geeigneter Weise auf die bevorstechende Wahl -
hinzuweisen und zur Teilnahme an der Wahl aufzufor-
dern.

§ 14

Das Presbyterium iibergibt nach der erstmaligen Ankiin-
digung des Wahltermins den Wahlausschiissen eine Wih-
ler-/Wihlerinnenliste ihres Wahlbezirks.

Zu § 14

18. Das Presbyterium soll sich darum bemiihen, die Wahler-/
Wihlerinnenlisten frithzeitig, d.h. vor Ankiindigung der
Wahl im Gottesdienst fertigzustellen. Wo es an zuverlis-
sigen Unterlagen iiber die Mitgliedschaft in der Kirchen-
gemeinde fehlt, hat das Presbyterium von sich aus Nach-
forschungen anzustellen.

19. Wahlpiakate und sonstiges Informationsmaterial werden
den Kirchengemeinden vom Landeskirchenrat zur Ver-
fiigung gestellt.

§ 15
/(1) Der WahlausschuB} hat die Wihler-/Wihlerinnenli-
ste zwei Wochen 6ffentlich auszulegen. Die Mitglieder der
Kirchengemeinde werden im Gottesdienst und in sonst
geeigneter Weise aufgefordert, die Wihler-/Wéhlerinnen-
liste einzusehen. Widerspruch kann innerhalb der Ausle-

gungsfrist beim WahlausschuB erhoben werden, wenn die
Wihler-/Wihlerinnenliste unvollstindig ist oder eine Ein-

" getragene/ein Eingetragener das Wahlrecht nicht besitzt.

(2) Nach Ablauf der Auslegungsfrist ist die Wihler-/
Waihlerinnenliste unter Feststellung der erhobenen Wider-
spriiche zu schlieflen,

(3) Der Wahlausschuf} der Kirchengemeinde ist berech-
tigt, einem Widerspruch abzuhelfen. § 16 Abs. 1 Satz 2
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gilt entsprechend. Hilt er den Widerspruch fiir unbegriin-
det, so entscheidet der Bezirkskirchenrat. Uber den Wider-
spruch ist binnen einer Woche nach SchlieBung der Wih-
ler-/Wihlerinnenliste zu entscheiden.

(4) Einnicht in die Wihler-/Wihlerinnenliste eingetra-
genes Gemeindeglied kann mit Zustimmung des Wahlaus-
schusses oder der fiir den Stimmbezirk verantwortlichen
AusschuBmitglieder wihlen, wenn es schriftlich versi-
chert, daB es in der Kirchengemeinde gemiB § 5 wahlbe-
rechtigt ist. Die Entscheidung ist unanfechtbar. Sie ist in
der Wihler-/Wihlerinnenliste zu vermerken.

Zu§ 15

20. Die SchlieBung der Wiihler-/W dhlerinnenliste erfolgt da-
durch, daB der Leiter/die Leiterin des Wahlausschusses
die erhobenen Widerspriiche in einer Niederschrift fest-
hilt oder feststellt, daB keine Widerspriiche erhoben wor-
den sind. Die Niederschrift ist von den iibrigen Mitglie-
dern des Wahlausschusses zu unterzeichnen; § 16 Abs. 1
Satz 2 WO ist zu beachten. Widerspriiche, denen nicht
abgeholfen werden kann, sind mit einer Begriindung
sofort dem Bezirkskirchenrat zur Entscheidung vorzule-
gen, um die Wochenfrist des § 15 Abs. 3 Satz 4 WO zu
wahren. Dem Widerspruchsfiihrer/der Widerspruchsfiih-
rerin ist Abgabenachricht zu erteilen.

21. Die Entscheidung des Bezirkskirchenrats iiber den Wi-
derspruch ist schriftlich zu begriinden. Eine Abschrift der
Entscheidung ist dem Widerspruchsfiihrer/der Wider-
spruchsfithrerin durch eingeschriebenen Brief zuzusen-
den. Ein Rechtsmittel gegen die Widerspruchsentschei-
dung sieht die Wahlordnung nicht vor.

22. Fiir die schriftliche Erklirung (§ 15 Abs. 4 WO) wird ein
cigenes Formblatt zur Verfiigung gestellt.

§ 16
(1) Der WahlausschuB der Kirchengemeinde bestimmt

~den Termin, bis zu dem Wahlvorschlige eingereicht wer-

den konnen.- Sind in einer Kirchengemeinde mehrere

"Wahlausschiisse vorhanden, so entscheiden sie gemein-
sam. Die Wahlvorschlagsfrist muB8 mindestens vier Wo- -

chen betragen.

(2) Wahlvorschlige miissen von mindestens soviel
Wahlberechtigten wie Presbyter/Presbyterinnen zu wih-
len sind unter Angabe ihrer Anschrift unterzeichnet sein.
Die Vorgeschlagenen sind mit Name, Vorname, Alter und
Beruf sowie der genauen Anschrift zu bezeichnen.

(3) Der Wahlvorschlag wird unter dem Namen der Erst-
unterzeichneten/des Erstunterzeichneten gefiihrt. Dem
Wahlvorschlag ist die Erklirung der Vorgeschlagenen bei-
zufiigen, daB sie zur Ubernahme des Amtes und zur Ver-
pflichtung nach den gesetzlichen Bestimmungen bereit
sind. Fehlt die Erklirung nach Satz 2, so ist sie innerhalb
einer vom WahlausschuB zu bestimmenden Frist nachzu-
bringen.

Zu§ 16

23. Aufgrund des von der Kirchenregierung festzusetzenden
Endtermins bestimmt der WahlausschuB unter Beach-
tung von § 16 Abs. 1 Satz3 WO den Beginn der Frist zur
Einreichung von Wahlvorschligen.

24. Bei der Auslegung der Wihler-/Wihlerinnenliste ist die
Stelle anzugeben, bei der Wahlvorschlige eingereicht
werden kénnen.

25. Die Wahlvorschlidge diirfen auch von den Vorgeschlage-
nen unterschrieben werden. Es soll jedoch darauf hinge-
wiesen werden, daB moglichst die Mehrzahl der Unter-
zeichner nicht zugleich Vorgeschlagene sein sollen.

26. Die Wahlordnung schreibt fiir Wahlvorschlige keine be-
stimmte Zahl von Vorgeschlagenen vor. Ein Wahlvor-
schlag, der lediglich einen einzelnen Bewerber/eine ein-
zelne Bewerberin nennt, ist somnit zuldssig.

§17

Spitestens eine Woche vor Ablauf der Wahlvorschlags-
frist ist die Kirchengemeinde im Gottesdienst und in sonst
geeigneter Weise auf den Ablauf der Frist fiir die Einrei-
chung von Wahlvorschligen hinzuweisen.

§ 18

(1) Die eingegangenen Wahlvorschlige werden vom
WahlausschuB gepriift.

(2) Sind auf BeschluB des Wahlausschusses im einge-
reichten Wahlvorschlag Streichungen vorzunehmen, weil
die Wihlbarkeit verneint wird, dann sind die Streichungen
den Betroffenen binnen einer Woche nach Ablauf der
Wahlvorschlagsfrist unter- Angabe der Griinde mitzutei-
len.

(3) Entspricht der fristgemiB eingereichte Wahlvor-
schlag nicht den gesetzlichen Anforderungen (§ 16 Abs. 2
und 3), so ist er zuriickzuweisen, wenn der Mangel nicht
innerhalb einer vom WahlausschuB zu bestimmenden Frist
behoben wird. Abs. 2 gilt entsprechend.

(4) § 16 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
(5) Gegen die Beschliisse nach Abs. 2 und 3 kann Wi-

~ derspruch binnen einer Woche nach Mitteilung erhoben

werden.
Zu § 18

27. Nach Ablauf der Wahlvorschlagsfrist tritt der Wahlaus-
schuB der Kirchengemeinde unverziiglich zusammen,
um die Wochenfrist des § 18 Abs. 2 Satz 1 WO zn
wahren; § 16 Abs. 1 Satz 2 WO ist zu beachten.

28. Fiir die Beschliisse des Wahlausschusses gilt § 103 Abs.
1 und 3 KV. § 104 KV ist zu beachten.

29. Der BeschluB iiber die Streichung einer/eines Vorge-
schlagenen in einem Wahlvorschlag ist schriftlich zu
begriinden. Er wird von den anwesenden Mitgliedern des
Wahlausschusses unterzeichnet.

30. Eine Abschrift des Beschlusses ist dem/der Betroffenen
durch eingeschricbenen Brief zuzusenden.

31. Die Frist nach § 18 Abs. 5 WO beginnt mit Ablauf des
dritten Tages nach Absendung eines eingeschriebenen
Briefes.

32. Widerspriiche sind schriftlich einzulegen und zu begriin-
den. L

§19°

Der WahlausschuB einer Kirchengemeinde ist berech-
tigt, einem Widerspruch nach § 18 abzuhelfen. § 16 Abs.
1 Satz 2 gilt entsprechend. Hilt er den Widerspruch fiir
unbegriindet, so entscheidet iiber den Widerspruch der
Bezirkskirchenrat. Uber einen Widerspruch ist bis spiite-
stens 14 Tage vor der Wahl zu entscheiden. ‘

Zu§ 19 .

33. Nach Ablauf der Widerspruchsfrist des § 18 Abs. 5 WO
werden die Widerspriiche, denen der WahlausschuB nicht
abhilft, unverziiglich dem Bezirkskirchenrat zur Ent-
scheidung vorgelegt.

34. Die Beschliisse des Wahlausschusses und die Beschliisse
des Bezirkskirchenrats sind schriftlich abzufassen und
mit einer Begriindung zu versehen. Eine Abschrift der
Entscheidung ist dem jeweiligen Widerspruchsfiihrer/
der jeweiligen Widerspruchsfiihrerin durch eingeschrie-
benen Brief bekanntzugeben. Ein Rechtsmittel gegen die
Widerspruchsentscheidung sieht die Wahlordnung nicht
vor.

§20

(1) Die iiberpriiften Wahlvorschlige werden vom
WahlausschuB zur Vorschlagsliste vereinigt, die minde-
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stens doppelt soviel Vorgeschlagene enthalten muB, als
Presbyter/Presbyterinnen zu wihlen sind. § 16 Abs. 1 Satz
2 gilt entsprechend.

*  (2) Die Vorgeschlagenen werden in alphabetischer Rei-
henfolge in die Vorschlagsliste aufgenommen.

Zu § 20

35. Namen, die auf zwei oder mehr Wahlvorschlidgen stehen,
werden nur einmal in der Vorschlagsliste aufgefiihrt.

36. Handelt es sich um Wahlvorschlige in Gemeinden mit
mehreren Wahlbezirken, so darf der Name nur auf einer
Vorschlagsliste erscheinen. -

37. In Gemeinden mit mehreren Wahlbezirken miissen die
Vorgeschlagenen in dem Wahlbezirk wohnen, in dem sie
aufgestellt werden sollen. Dagegen konnen Wahlvor-
schlige aus dem Gesamtbereich der Kirchengemeinde
eingebracht werden.

§21

Kommt eine vollstindige Vorschlagsliste nicht zustan-
de, dann erginzen das Presbyterium und der Wahlaus-
schuB der Kirchengemeinde gemeinsam die Vorschlagsli-

““‘:“’C‘ ste auf mindestens doppelt so viele Namen als Presby-
N\ ter/Presbyterinnen zu wihlen sind. § 16 Abs. 1 Satz 2 gilt
entsprechend.

Zu §21

38. (1) WahlausschuB und Presbyterium miissen die einge-
gangenen Wahlvorschlige ergénzen, wenn

a) nur ein Wahlvorschlag eingegangen ist, welcher
nicht die erforderliche Anzahl von Vorgeschlagenen
enthilt,

b) mehrere Wahlvorschlige eingegangen sind, ohne
daB bei ihrer Vereinigung sich eine vollstindige
Wahlvorschlagsliste ergibt. § 16 Abs. 1 Satz2 WO
ist zu beachten.

(2) Vonden weiteren Vorgeschlagenen ist die Erklirung
im Sinne von § 16 Abs. 3 Satz 2 WO beizufiigen.

§22

An den beiden letzten Sonntagen vor der Wahl sind im
- Gottesdienst oder in sonst geeigneter Weise die Namen der
Vorgeschlagenen sowie Zeit und Ort der Wah!l bekanntzu-

~ geben.

’ Zu § 22 : ’

4 39. Die Vorgeschlagenen sind im Gottesdienst, in dem die
Vorschlagsliste bekanntgegeben wird, in das Fiirbittege-
bet einzuschlieBen.

§23

(1) Dem Wahlberechtigten/der Wahlberechtigten ist
seine/ihre Wahlberechtigung spitestens zehn Tage vor der
Wahl durch einen Wahlberechtigungsschein mitzuteilen.
Der Wahlberechtigungsschein muf8 Angaben iiber Wahl-
ort und Wahlzeit enthalten und den Wahl- und Stimmbe-
zirk niher bezeichnen. '

(2) Spitestens eine Woche vor der Wahl ist dem Wahl-
) berechtigten/der Wahlberechtigten die Vorschlagsliste zu-
zustellen.

Zu §23

40. Der Wahlberechtigungsschein muB neben den vorge-
schriebenen Angaben auch einen Hinweis darauf enthal-
ten, daB und in welcher Form ein Antrag auf Erteilung
eines Briefwahlscheines méglich ist.

41, Mit dem Wahlberechtigungsschein soll gleichzeitig die
Vorschlagsliste versandt werden. Es reicht jedoch aus,
wenn die Vorschlagsliste erst eine Woche vor dem Wahl-
termin zugestellt wird. Die Vorschlagsliste darf keine
Felder zur Ankreuzung enthalten.

§24

(1) Die Wahlzeit regeln die Wahlausschiisse der Kir-
chengemeinden. Sie hat mindestens fiinf Stunden zu um-
fassen. § 16 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Wahlhandlung ist 6ffentlich. Im Raum, in dem
gewihlt wird, darf keine Wahlwerbung stattfinden.

Zu § 24

42. Die Wahldauer kann in den einzelnen Wahlbezirken bzw.
Stimmbezirken unterschiedlich geregelt werden. § 16
Abs. 1 Satz 2 ist zu beachten.

§25

Vor Beginn der Wahl iiberzeugt sich der Leiter/die Lei-
terin des zustindigen Wahlausschusses davon, daB die
Wahlurne leer ist.

§ 26

(1) Auf dem Stimmzettel sind von den Wihlern/den
Wiihlerinnen nicht mehr Namen anzukreuzen als Presby-
ter/Presbyterinnen gewihlt werden diirfen.

(2) Die Ankreuzung hat so zu erfolgen, daB3 anderen die
Einsichtnahme verwehrt ist. Das Wahlgeheimnis ist zu
gewihrleisten. ’

(3) Derinden Wahlumschlag gelegte Stimmzettel ist in
die Wahlume zu legen, nachdem an Hand der Wihler-/
Wihlerinnenliste die Wahlberechtigung der Wihlenden/
des Wihlenden erneut iiberpriift ist und deren/dessen
Stimmabgabe in der Wihler-/Wihlerinnenliste vermerkt
ist. )

Zu§26 . :

43. Bei der Wahl hat sich der Wahlberechtigte/die Wahlbe-
rechtigte durch seinenfihren Wahlberechtigungsschein
auszuweisen. An die Stelle des Wahlberechtigungsschei-
nes kann die Zustimmung des Wahlausschusses oder der
fiir den Stimmbezirk verantwortlichen Ausschumitglie-
der gemiB § 15 Abs. 4 WO treten.

44. Hierauf wird ihm/ihr ein Stimmzettel sowie der amtliche
Wahlumschlag ausgehindigt.

45. In einer Wahlkabine, die gegen Einsichtnahme geschiitzt
ist, nimmt der Wahlberechtigte/die Wahlberechtigte die
Wahl dadurch vor, daB er/sie Namen auf dem Stimmzet-
tel ankreuzt. Hierauf legt er/sie den Stimmzettel in den
Wahlumschlag.

46. Der Wahlumschlag darf erst dann in die Wahlurne gelegt
werden, wenn iiberpriift und festgestellt ist, dafl kein
Briefwahlschein ausgegeben wurde. Die Stimmabgabe
ist in der Wihler-/Wihlerinnenliste zu vermerken.

47. In jedem Wahlraum mufl die Wahlordnung ausliegen.

§ 27

Wenn alle Wahlberechtigten gewihlt haben oder nach
SchluB der bekanntgegebenen Wahlzeit, erklirt der Leiter/
die Leiterin des zustindigen Wahlausschusses die Wahl-
handlung fiir beendet.

§ 28

(1) Eine Wahlberechtigte/ein Wahlberechtigter, die/der
erklirt, daB siefer verhindert sei, zur Wahl zu kommen,
erhilt auf Antrag einen Briefwahlschein.

(2) Dieser Antrag kann bis zum Tag vor der Wahl
schriftlich oder miindlich beim zustindigen Wahlaus-
schuf} gestellt werden. Der Briefwahlschein wird zusam-
men mit dem Stimmzettel und einem amtlichen Wahlum-
schlag ilibersandt oder iibergeben.

(3) Die Ausstellung eines Briefwahlscheines ist in der
Wiihler-/Wihlerinnenliste zu vermerken.
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Zu § 28

48. Im Antrag auf die Erteilung eines Briefwahlscheines ist
in der Regel die Erklirung der Antragstellerin/des An-
tragstellers zu sehen, sie/er sei verhindert, an der Wahl
personlich teilzunchmen. Einzelheiten iiber den Grund
der Verhinderung sind nicht anzugeben und nicht zu
fordern.

49. In der Wihler-/Wihlerinnenliste ist neben der Ausstel-
lung des Briefwahlscheines auch das Datum seiner Ver-
sendung oder Ubergabe zu vermerken.

§ 29

(1) Bei der Briefwahl hat der Wihler/die Wihlerin in
einem verschlossenen Briefumschlag (Wahlbrlef) zu iiber-
senden:

a) seinen/ihren Briefwahlschein,
b) in dem verschlossenen amtlichen Wahlumschlag sei-

nen/ihren Stimmzettel. Der Wahlbrief muf8 spétestens '

bis zum Ablauf der festgesetzten Wahlzeit bei der auf
dem Briefwahlschein angegebenen Stelle eingegangen
sein. Er kann auch wihrend der Wahlzeit im Wahllokal
abgegeben werden. Der Zeitpunkt des Eingangs soll
von der empfangenden Stelle auf dem Umschlag ver-
merkt werden. ‘

(2) Nach Ablauf der Wahl werden die eingegangenen
Wabhlbriefe durch den Leiter/die Leiterin des zustindigen
Wahlausschusses gedffnet. Er/sie entnimmt ihnen den
Briefwahlschein und den amtlicheri Wahlumschlag und
priift, ob der/die im Briefwahlschein genannte Wahibe-
rechtigte in der Wihler-/Wihlerinnenliste mit dem Ver-
merk der Ausstellung eines Briefwahlscheines eingetra-
gen ist.

(3) Die amtlichen Wahlumschlﬁge werden in die Wah-
lurne gelegt. '

(4) Wahlbriefe, dienach Ablauf der in Abs. 1 genannten
Frist eingehen, bleiben unberiicksichtigt.

(5) Ist der Briefwihler/die Briefwihlerin nicht in der
Wihler-/Wihlerinnenliste mit dem Vermerk der Ausstel-
lung eines Briefwahlscheines eingetragen, der amtliche
Wahlumschlag nicht verschlossen oder ist kein Briefwahl-
schein beigefiigt, so bleibt die Stimmabgabe ebenfalls
unberiicksichtigt. Der WahlausschuB3 oder die fiir den
Stimmbezirk verantwortlichen AusschuBBmitglieder kon-

~ nen einstimmig beschlieBen, da die Stimmabgabe abwei-

chend von Satz 1 beriicksichtigt wird, wenn insgesamt
nicht mehr Wahlbriefe eingegangen sind als Briefwahl-
scheine ausgestellt worden sind. Die Entscheidung ist
unanfechtbar.

Zu§ 29

. 50. Der Briefwihler/die Briefw'eihlcﬁn kann den verschlos-
senen Wabhlbrief auch durch eine Dritte/feinen Dritten im
Wahllokal abgeben lassen oder ihn persénlich iberbrin-
gen.

51. (1) Bei VerstdBen gegen das Briefwahlverfahren konnen
- der WahlausschuB oder die fiir den Stimmbezirk verant-
wortlichen AusschuBmitglieder einstimmig beschlieBen,
daB auch fehlerhafte Stimmabgaben beriicksichtigt wer-
den, wenn ein Wah]bctrug ausgeschlossen erscheint.
Voraussetzung hierfiir ist, daB nicht mehr Wahlbriefe
eingegangen sind, als Briefwahlunterlagen ausgestellt
worden sind.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir Verstdfe, die auch bei Aus-
iibung des Wabhlrechts im Wahllokal zur Ungiiltigkeit der
Stimmabgabe fiihren wiirden.

§ 30

(1) Die in der Wahlurne vorhandenen Wahlumschlige
werden ungeoffnet gezihlt und ihre Zahl mit der Zahl der

Abstimmungsvermerke in der Wahler-/W ihlerinnenliste
verglichen.

(2) Danach werden die Wahlumschlige gedffnet, die

Stimmzettel gepriift und ungultlge Stimmzettel ausge- -

schieden.
Zu § 30

52. In einer Kirchengemeinde mit mehreren Wahlbezirken
werden die Stimmen erst dann in den einzelnen Wahlbe-
zirken ausgezihlt, wenn der gesamte Wahlvorgang been-
det ist.

53. Nach Beendigung des gesamten Vorgangs sind die Stim-
men unverziiglich auszuzihlen.

54. Das Wahlergebnis wird wie folgt ermittelt:

a) Die Wahlumschlige werden ungcoffnct gezihlt und
es wird festgestellt, ob ihre Zahl mit der Zahl der auf
der Wihler-/ Wihlerinnenliste vermerkten Stimmab-
gaben tibereinstimmt;

b) die Stimmzettel werden gepriift und ungultlge
Stimmzettel (§ 31 WO) werden ausgeschieden;

¢) dieZahl der auf die einzelnen Bewerber/Bewerberin-
nen abgegebenen Stimmen wird festgestellt, es wer-
den die Bewerber/Bewerberinnen nach der Zahl der
auf sie abgegebenen Stimmen aufgefiihrt;

d) danach wird festgestellt, wer Presbyter/Presbyterin
oder Ersatzpresbyter/Ersatzpresbyterin geworden ist
und wer auBerdem noch Stimmen erhalten hat.

55. Wird in Stimmbezirken gewihlt, so gelten dic Nummern
52 - 54 entsprechend. Die Ergebnisse aus den Stimmbe-
zirken des jeweiligen Wahlbezirks werden zusammenge-
zihlt und das endgiiltige Wahlergebnis durch den Wahl-
ausschuB festgestellt.

56. Soweit die Abstimmungsvermerke nicht mit den in der
Wahlume befindlichen Umschligen tibereinstimmen, ist
hieriiber ein Vermerk anzufertigen, der von den Mitglie-
f:lcm des zustdndigen Wahlausschusses zu unterschreiben
1st.

§31
(1) Ungiiltig sind solche Stimmzettel, die

a) der Wihler/die Wihlerin besonders gekennzeichnet
hat,

b) die Gewihlten nicht unzweifelhaft erkennen lassen,

c) andere als auf dem Wahlvorschlag stehende Namen
auffiihren,

d) mebhr als die zulédssige Zahl von angekreuzten Namen
enthalten.

(2) Ungiiltig. ist die Stimmabgébe auf nichtamtlichen
Stimmzetteln.

(3) Uber die Giiltigkeit der Stimmzettel beschlieBen der
WahlausschuB8 oder die fiir den Stimmbezirk verantwort-
lichen Ausschufimitglieder.

§32

(1) Als Presbyter/Presbyterinnen sind diejenigen ge-
wihlt, welche die meisten Stimmen erhalten haben. Die
dariiber hinaus gewihlten sind Ersatzpresbyter/Ersatz-
presbyterinnen in der Zahl der Presbyter/Presbyterinnen;
ihre Reihenfolge richtet sich nach der Zahl der auf sie
entfallenden Stimmen.

(2) Eheleute, Eltern und Kinder, Geschwister, GroBel-
tern und Enkel, Schwiegereltern und Schwiegerkinder (na-
he Angehorige) konnen nicht zu gleicher Zeit Mitglieder
des Presbyteriums sein. Bei mehreren in demselben Wahl-
bezirk gewihlten nahen Angehdrigen hat derjenige/dieje-
nige mit der geringeren Stimmenzahl zuriickzutreten; bei
nahen Angehbrigen, die in verschiedenen Wahlbezirken
gewiihlt wurden oder von denen wenigstens eine/einer in
das Presbyterium berufen wurde, entscheidet das Los.
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Scheidet der/die im Presbyterium befindliche nahe Ange-
horige wihrend der Amtszeit aus dem Presbyterium aus,
tritt der/die zuriickgetretene nahe Angehorige an seiner/ih-
rer Stelle in das Presbyterium ein. MuBiten mehrere nahe
Angehérige zuriicktreten, entscheidet das Los, wer von

ihnen ins Presbyterium eintritt. In diesem Fall riickt kein

Ersatzpresbyter/keine Ersatzpresbyterin nach.

(3) Absatz 2 gilt nicht fiir Pfarrer/Pfarrerinnen dersel-
ben Kirchengemeinde untereinander, es sei denn, sie sind
gemeinsam Inhaber/Inhaberinnen oder Verwalter/Verwal-
terinnen einer Pfarrstelle.

(4) Zuriickzutreten hat auch derjenige, der naher Ange-
horiger des Pfarrers/der Pfarrerin oder diejenige, die nahe
Angehérige des Pfarrers/der Pfarrerin ist. Scheidet der
Pfarrer/die Pfarrerin wihrend der Amtszeit aus dem Pres-
byterium aus, tritt der/die zuriickgetretene nahe Angeho-
rige ins Presbyterium ein. Muflten mehrere nahe Angeho-
rige zuriicktreten, entscheidet das Los, wer von ihnen ins
Presbyterium eintritt. Erhéht sich infolge dieses Eintretens
die Zahl der Mitglieder des Presbyteriums, riickt beim
nichsten Ausscheiden eines Presbyters/einer Presbyterin
kein Ersatzpresbyter/keine Ersatzpresbyterin nach.

Zu §32

57. Entfillt auf mehrere Bewerber/Bewerberinnen die glei-
che Stimmenzahl, so entscheidet iiber dievReihenfolge
das Los (§ 103 Abs. 3 KV).

58. Die nach § 32 Abs. 2 und 4 WO erforderlichen Feststel-
lungen sind vom WahlausschuB, nach der Einfiihrung der
Presbyter/Presbyterinnen vom Presbyterium, zu treffen.

§33

(1) Der Leiter/die Leiterin des Wahlausschusses oder
die fiir den Stimmbezirk verantwortlichen Ausschufimit-
glieder fiihren iiber die Wahlhandlung eine Niederschrift,
die insbesondere die § 15 Abs. 4 und §§ 22 bis 32 betref-
fenden Vorginge hervorzuheben hat.

(2) Das Protokoll ist von den Mitgliedern des jeweili-
gen Wahlausschusses zu unterzeichnen.

§ 34

Der Kirchengemeinde ist das Ergebnis d;e: Wahl im
Gottesdienst und in sonst geeigneter Form bekanntzuge-
ben.

Zu § 34
59. (1) Den Bewerbern/Bewerberinnen ist das Wahlergeb-
nis zusitzlich schriftlich mitzuteilen.

(2) Mit der Bekanntgabe des Ergebnisses der Wahl im
Gottesdienst liuft die Einspruchsfrist nach § 37 WO.

§35

Das gewihlte Presbyterium ist berechtigt, zum Presby-
teramt wihlbare Mitglieder der Kirchengemeinde zu beru-
fen, jedoch nicht mehr als 1/5 der zu wihlenden Presby-
ter/Presbyterinnen (§ 2).

Zu § 35

60. (1) Dem Presbyterium steht es frei, ob und wann es fiir
den Rest der Amtszeit Berufungen vornehmen will. Al-
lerdings darf die Zahl der berufenen Presbyter/Presbyte-
rinnen 1/5 der Zahl der nach § 2 WO gewihlten Presby-
ter/Presbyterinnen nicht iiberschreiten. Eine Erhohung
der Zahl der gewihlten Presbyter/Presbyterinnen nach §
10 Abs. 2 und 3 WO bleibt fiir die Berechnung der Zahl
der Presbyter/Presbyterinnen, die berufen werden kén-
nen, auBer Betracht. Bruchwerte sind ab fiinf Zehntel
aufzurunden, im iibrigen abzurunden.

(2) Vor der Berufung ist die Zustimmung der/des zu
Berufenden einzuholen.

§ 36

Die Presbyter/Presbytermnen werden nach den gesetz-
lichen Bestimmungen in ihr Amt eingefiihrt, wenn ihre
Wahl unanfechtbar geworden ist.

»Zu § 36

61. Die Einfithrung der Presbyter/Presbyterinnen soll erst
erfolgen, wenn iiber etwaige Einspriiche entschieden ist.

§ 37

(1) Einspruch gegen die Wahl kann von wahlberechtig-
ten Mitgliedern der Kirchengemeinde binnen einer Woche
nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses im Gottesdienst
beim Bezirkskirchenrat eingelegt werden.

(2) Der Einspruch kann sich nur darauf stiitzen, daB das
Wahlverfahren nicht entsprechend diesem Gesetz durch-
gefiihrt wurde. Auf Mingel, die im Widerspruchsverfah-
ren hitten geltend gemacht werden konnen, aber nicht
geltend gemacht worden sind, kann sich ein Einspruch
nicht stiitzen.

(3) Der Bezirkskirchenrat entscheidet iiber den Ein-

. spruch. Er gibt dem Einspruch nur statt, wenn bei der Wahl

erhebliche VerstoBe gegen die Wahlvorschriften vorge-
kommen sind, die geeignet sein konnen, das Wahlergebnis
wesentlich zu beeinflussen.

(4) Die Entscheidung des Bezirkskirchenrats hat auszu-
sprechen, daB der Einspruch abgelehnt oder daB ihm statt-
gegeben wird. Wird dem Einspruch stattgegeben, so ist
gleichzeitig festzustellen, ob nur die Wahl einzelner, oder
ob die ganze Wahl fiir ungiiltig erkldrt wird. Der Beschlu§,
der die Ungiiltigkeit der Wah! feststellt, bedarf der Besti-
tigung des Landeskirchenrats.

(5) Wird eine Wahl fiir ungiiltig erklirt, so ordnet der
Landeskirchenrat eine Neuwahl an, die nach den Bestim-
mungen dieses Gesetzes stattzufinden hat. Der Landeskir-
chenrat ist berechtigt, die einzelnen Fristen im Benehmen
mit der Kirchengemeinde zu verkiirzen.

Zu § 37
62. Der Einspruch'ist schriftlich zu begriinden.

§ 38

Das Amt des gewihlten oder berufenen Presbyters/der.

gewihlten oder berufenen Presbyterin erlischt

a) mit dem Verlust seiner/ihrer Wihlbarkeit in der Kir-
chengemeinde,

b) durch Verzicht.
Zn § 38

63. (1) Der Presbyter/die Presbyterin scheidet aus dem Pres-
byterium, wenn er aus der Kirchengemeinde verzieht, es
sei denn, er/sie 148t sich auch weiterhin nach § 7 Abs. 3
KYV in seiner/ihrer bisherigen Gemeinde allgemein kirch-
lich versorgen.

(2) Wer die Wah! nicht annimmt, kann auch nicht als
Ersatzpresbyter/Ersatzpresbyterin weitergefiihrt werden.
§ 32 Abs. 2 Satz 3 und 4 und Abs. 4 Satz 1 und 2 bleiben
unberiihrt.

§39

Beim Ausscheiden einer Presbyterin/eines Presbyters
oder bei Ungiiltigkeit ihrer/seiner Wahl riicken vorbehalt-
lich des § 32 Abs. 2 und 4 die Ersatzpresbyler/Ersatzpres-
byterinnen des Wahlbezirks in der Relhenfolge nach, in
der sie gewihlt worden sind.

Zu § 39

64. (1) Wer entgegen der Reihenfolge, in der gewihlt wor-
den ist, nicht nachriicken will (§ 39 WQ), kann auch nicht
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als Ersatzpresbyter/Ersatzpresbyterin weitergefiihrt wer-
den. :

(2) Ein Ersatzpresbyter/eine Ersatzpresbyterin riickt ge-
miB § 39 WO auch nach, wenn dies infolge vorangegan-
gener Berufung zur Erreichung des Sollstands des Pres-
byteriums nicht erforderlich ist.

§ 40

Kann eine Ergidnzung des Presbyteriums durch Ersatz-
presbyter/Ersatzpresbyterinnen nicht erfolgen, so kann
sich das Presbyterium durch Berufung auf den Sollstand
erginzen. Das Presbyterium kann auch die Gruppe der
Ersatzpresbyter/Ersatzpresbyterinnen durch Berufung er-
ginzen.

§ 41

Die Kirchengemeinde ist verpflichtet, dem Bezirkskir-
chenrat und Landeskirchenrat Namen, Vornamen, Ge-
burtsdatum, Beruf und Anschrift der Presbyter/Presbyte-
rinnen, Ersatzpresbyter/Ersatzpresbyterinnen und Berufe-
nen mitzuteilen, ebenso spitere Verinderungen im Be-
stand des Presbyteriums.

Zu § 41

65. Die hier genannten Angaben fertigt das Presbyterium
nach einem vom Landeskirchenrat vorgesehenen Vor-
druck dreifach an und iibersendet dem Landeskirchenrat
das Original, dem Bezirkskirchenrat eine Durchschrift.
Die dritte Ausfertigung nimmt das Presbyterium zu sei-
nen Akten. Verdnderungen konnen formlos mitgeteilt
werden. i

II. Wahl der Bezirkssynodalen -

§42 ,
(1) Die Bezirkssynode besteht aus gewihlten und beru-

" fenen Mitgliedern sowie aus simtlichen Pfarrerinnen/

Pfarrern, Verwalterinnen/Verwaltern von Pfarrstellen und
Vikariaten und anderen Geistlichen, die im unmittelbaren
oder mittelbaren Dienst der Pfilzischen Landeskirche ste-
hen und ihren Dienstsitz im Kirchenbezirk haben.

(2) Absatz 1 gilt nicht fiir geistliche Mitglieder des

Landeskirchenrats und andere Geistliche, die ein Amt im
Landeskirchenrat bekleiden.
Zu § 42 :
66. Pfarrdiakone/Pfarrdiakoninnen gelten als andere Geistli-
che im Sinne von § 42 Abs. 1 WO.

67. Sind zwei Pfarrer/Pfarrerinnen gemeinsarh Inhaber/Inha-
berinnen oder Verwalter/Verwalterinnen einer Pfarrstel-
le, so ist jeder/jede von ihnen Mitglied der Bezirkssyn-
ode. Die Zahl der zu wihlenden Synodalen erhoht sich
hierdurch nicht.

'68. Befinden sich die in § 42 WO génanntcn Pfarrer/Pfarre-
rinnen und anderen Geistlichen im Ruhestand, so gehs-
ren sie der Bezirkssynode nicht kraft Gesetzes an.

§43

(1) Die Zahl der zu wihlenden Synodalen ist doppelt so
gro3 wie die Zahl der Pfarrstellen im Bereich des Kirchen-
bezirks; jedoch mu jede Kirchengemeinde mindestens
eine gewihlte Synodale/einen gewihlten Synodalen ent-
senden. -

(2) In jeder Kirchengemeinde sind doppelt soviel Syn-
odale zu wihlen, als sie Pfarrstellen besitzt. Andere Stel-
len fiir Pfarrer/Pfarrerinnen werden durch BeschluB des
Landeskirchenrats unter Berlicksichtigung der Zahl der
Gemeindeglieder einzelnen Kirchengemeinden zugewie-
sen.

(3) Ist fiir mehrere Kirchengemeinden eine Pfarrstelle
errichtet und die Zah! der Kirchengemeinden groSer als
die Zahl der zu wihlenden Synodalen, so wihlt jede Kir-
chengemeinde einen Vertreter/eine Vertreterin. Ist die
Zahl der Kirchengemeinden kleiner als die Zahl der zu
wihlenden Synodalen, so bestimmt der Bezirkskirchenrat,
wieviele gewihlte Synodale die einzelnen Kirchenge-
meinden entsenden; der BeschluB bedarf der Bestitigung
des Landeskirchenrats.

Zu§ 43

69. In den Fillen des § 43 Abs. 2 Satz 2 WO erhoht sich die
Zahl der zu wihlenden Synodalen entsprechend. Die im
Landesdienst oder Dienst eines anderen nichtkirchlichen
Dienstherrn stehenden Geistlichen sind nicht als Inha-
ber/Inhaberinnen anderer Stellen im Sinne von § 43 Abs.
2 Satz 2 WO anzusehen.

§44

(1) Die Amtsdauer der Bezirkssynode betrigt sechs
Jahre. Die Synodalen iiben ihr Amt bis zum Zusammentritt
der neuen Bezirkssynode aus.

(2) Fiir die gewihlten Synodalen sind Ersatzleute in
mindestens gleicher Zahl zu wihlen. Beim Ausscheiden
einer/eines Synodalen oder bei Ungiiltigkeit ihrer/seiner
Wabhl riicken sie in der Reihenfolge nach, in der sie ge-
wihlt worden sind. In gleicher Reihenfolge sind sie auch
bei voriibergehender Behinderung der Synodalen einzube-
rufen. . o

Zu § 44
70. Die Amtsperiode beginnt mit dem Zusammentritt der '
neuen Bezirkssynode.

71. Fiir den Fall, daB eine Ergénzung durch Ersatzleute nicht
mehr erfolgen kann, ist eine Nachwahl vorgesehen (§ 51
Abs. 2 WQ). ,

§ 45

Die zu wihlenden Synodalen der Bezirkssynode werden
vom Presbyterium gewdhlt.

§46

Sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt, sind alle in
einer Kirchengemeinde des Kirchenbezirks zum Presby-
ter/zur Presbyterin wihlbaren Mitglieder fiir das Amt
des/der weltlichen Synodalen wihlbar.

Zu § 46

72. Das Presbyterium kann nur Synodale wihlen, die in der
Kirchengemeinde wahlberechtigt sind (vgl. § 4 Abs. 2, 3
und 4, § 5 WO).

73. Der Vorsitzende/die Vorsitzende des Presbyteriums ladt
das Presbyterium zur Wahlsitzung ein.

74. Die Wahlen sind mittels Stimmzettel als geheime Wah-
len durchzufiihren. Wenn sich das Presbyterium nicht auf
eine Vorschlagsliste einigt, so miissen auf dem Stimm-
zettel mindestens soviele Kandidaten genannt werden,
wie Synodale und Ersatzleute zu wihlen sind.

75. Fiir die Fesistellung des Wahlergebnisses gilt § 32 WO
entsprechend. -

s

76. Das Ergebnis der Wahl ist unverziiglich dem Bezirkskir-
chenrat mitzuteilen. Die Bezirkskirchenrite fertigen un-
mittelbar nach der Wahl fiir den Landeskirchenrat eine
Ubersicht iiber das Ergebnis der Wahl nach einem vom
Landeskirchenrat vorgesechenen Muster. Verénderungen
im Bestand der Bezirkssynode sind dem Landeskirchen-
rat formlos mitzuteilen.

§ 47

Die Kirchenregierung setzt den Termin fest, an dem die
Wabhlen zu den Bezirkssynoden stattfinden. Der Termin ist
spitestens acht Wochen vor der Wahl bekanntzugeben.
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§ 48

Die Gewihlten sind von ihrer Wahl zu verstindigen. Der
Kirchengemeinde ist das Ergebnis der Wahl im Gottes-
dienst und in sonst geeigneter Form bekanntzugeben.

Zu § 48

77. Die Gewihlten kdnnen schriftlich oder miindlich ver-
stindigt werden. Mit der Bekanntgabe des Wahlergebnis-
ses im Gottesdienst beginnt die Einspruchsfrist nach § 50
WwO. :

§ 49
(1) Die gewihlte Bezirkssynode kann weitere Synodale

berufen. Die Zahl der berufenen Synodalen darf 1/10 der
Zahl der gewihlten Synodalen nicht iiberschreiten.

© (2) Berufen werden kann nur, wer wihlbar ist.

(3) Fiir diese Synodalen kénnen personliche Ersatzleu-
te berufen werden.
Zu § 49

78. Nr. 60 gilt entsprechend. Fiir berufene Bezirkssynodale
kdnnen personliche Ersatzleute berufen werden.

§ 50

Einspruch gegen die Wahl kann von Mitgliedern des
Presbyteriums binnen einer Woche nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses im Gottesdienst beim Bezirkskirchenrat
eingelegt werden. § 37 Abs. 2 Satz 2, Abs. 3 bis 5 findet
entsprechende Anwendung.

Zu § 50

79. Ein Einspruchsrecht gegen die Wahl steht nur den Mit-
gliedern des Presbyteriums zu. Das Einspruchsverfahren
richtet sich nach § 37 Abs. 2,3 und 4 WO. Der Einspruch
ist schriftlich einzulegen.

§51

(1) Das Amt der/des gewihlten oder berufenen Synoda-
len erlischt, wenn sie/er
a) auf das Amt verzichtet,

b) die Wihlbarkeit verliert,
c) keinen Wohnsitz mehr in einer Kirchengemeinde des
Kirchenbezirks hat.

(2) Nachwahlen sind nach den Bestimmungen dieses
Gesetzes durchzufiihren. Den Termin fiir die Nachwahlen
setzt der Bezirkskirchenrat fest. Er kann die vorgeschrie-
benen Fristen abkiirzen.

Zu § 51 ‘
80. Nr. 63 gilt entsprechend.

81. Eine Nachwahl ist erforderlich, wenn eine Kirchenge-
meinde nicht mehr mit der vollen Anzahl ihrer Synodalen
in der Bezirkssynode vertreten ist. Im Falle einer Nach-
wahl sind auch die Ersatzleute nachzuwihlen. In einer
Nachwahl werden die Synodalen lediglich fiir die Dauer
der restlichen Amtsperiode der Bezirkssynode gewihlt.

§ 52
Das Amt eines geistlichen Mitglieds der Bezirkssynode
erlischt,

a) wenn es eine Stelle aﬁBerhalb des Kirchenbezirks er-
hilt,

b). wenn es aus dem Dienst der Pfilzischen Landeskirche
ausscheidet, : :

¢) mit dem Eintritt in den Ruhestand,

d) mit dem Verlust der Rechte des geistlichen Standes,

¢) mit dem Verlust des Wahlrechts in den Kirchenge-
meinden des Kirchenbezirks.

II1. Wahl der Lan.dessynodalen

§53

Die Landessynode besteht aus gewihlten und berufenen
weltlichen und geistlichen Mitgliedern. '

§ 54
(1) In Kirchenbezirken

mit bis zu 30.000 Mitgliedern werden
1 weltliche Synodale/weltlicher Synodaler und 1 geistli-
che Synodale/geistlicher Synodaler,

mit 30.001 bis 45.000 Mitgliedern werden
2 weltliche Synodale und 1 geistliche Synodale/geistlicher
Synodaler,

mit 45.001 bis 60.000 Mitgliedern werden
3 weltliche Synodale und 1 geistliche Synodale/geistlicher
Synodaler,

- mit 60.001 bis 75.000 Mitgliedern werden

3 weltliche und 2 geistliche,

mit 75.001 bis 90.000 Mitgliedern werden
4 weltliche und 2 geistliche,

mit mehr als 90.000 Mitgliedern werden
4 weltliche und 3 geistliche Synodale gewihlt.

(2) Pfarrdiakone/Pfarrdiakoninnen gelten im Sinne die-
ser Bestimmungen als Geistliche.

Zu § 54

82. Auf Nr. 2 wird hingewiesen. Spitere Vcrﬁnderungen
bleiben unberiicksichtigt.

§55

(1) Die Amtsdauer der Landessynode betrigt sechs Jah-
re. Die Synodalen iiben ihr Amt solange aus, bis die
Mitglieder der neuen Landessynode gewihlt sind.

(2) Fiir jede Synodale/jeden Synodalen sind zwei per-
sonliche Ersatzleute zu wihlen.

Zu § 55

83. Die Amtsperiode beginnt, wenn die neuen Mitglieder der
Landessynode gewihlt sind. Nachgewihlte Landessyn-
odale werden lediglich fiir die Dauer der restlichen Wahl-
periode gewdhlt,

§ 56
Die weltlichen und geistlichen Synodalen werden von
den Bezirkssynoden gewihlt.

§ 57

Sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt, kann jede
zur Bezirkssynodalen Wihlbare/jeder zum Bezirkssyn-
odalen Wihlbare als weltliche Synodale/weltlicher Syn-
odaler gewihlt werden.

§58

Sofern das Gesetz nichts anderes bestimmt, ist als geist-
liche Synodale/geistlicher Synodaler jede/jeder Geistliche
im unmittelbaren oder mittelbaren Dienst der Pfdlzischen
Landeskirche in dem Kirchenbezirk wihlbar, in dem sie/er
ihren/seinen Dienstsitz hat,

§58a

Nicht wihlbar zum/zur Synodalen sind kirchliche Mit-
arbeiter/Mitarbeiterinnen, die hauptberuflich im Gesamt-
gebiet der Landeskirche titig sind.




i
I

144 ‘ AMTSBLATT

Heft 5, 1990

Zn § 58a

84. Kirchliche Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen, die hauptberuf-
lich im Gesamigebiet der Landeskirche titig sind, kon-
nen nicht zu Landessynodalen gewihlt, aber nach § 65
WO berufen werden.

§ 59

(1) Die Kirchenregierung setzt den Termin fest, an dem
die Wahl der Landessynodalen stattfindet. Der Termin ist
dem Bezirkskirchenrat spitestens zwéi Monate zuvor be-
kanntzugeben.

(2) Die Kirchenregierung setzt auch Termine und Fri-

sten fest, innerhalb derer die einzelnen WahlmaBnahmen
stattzufinden haben (Bildung eines, Wahlausschusses,
Feststellung der Zahl der zu wihlenden weltlichen und
geistlichen Synodalen, Wahlvorschlagsfrist).

Zu § 59

85. Nach Bekanntgabe des Wahltermins an den Bezirkskir-
chenrat informiert dieser unverziiglich die Bezirkssyn-
ode (§ 62 WO).

§ 60

Die Bezirkssynode bildet einen Wahlausschu8. Der
WahlausschuBl besteht aus mindestens fiinf Mitgliedern.
Der WahlausschuB wihit ein Ausschuflmitglied zum Lei-
ter/zur Leiterin des Wahlausschusses.

Zu § 60

86. Bei der ersten Sitzung der Bezirkssynode ist der Wahl-
ausschuB zu bilden. Aufgabe des Wahlausschusses ist es,
das Wahlverfahren zu organisieren und Wahlvorschlige
entgegenzunchmen.

§ 61

Der Bezirkskirchenrat stellt die Zahl der zu wihlenden
weltlichen und geistlichen Synodalen und ihrer Ersatzleu-
te fest. Die Feststellung bedarf der Bestitigung des Lan-
deskirchenrats.

Zu § 61
87. Auf Nr. 2 wird hingewiesen.

§ 62

Der Bezirkskirchenrat teilt der Bezirkssynode den
Wahltermin mit.

§ 63

Jedes Mitglied der Bezirkssynode ist berechtigt, Wahl-
vorschlige einzureichen. Schriftliche Wahlvorschlige
miissen von dem/der Vorschlagenden unter Angabe ihrer
Anschrift unterzeichnet sein. Der Wahlvorschlag wird un-
ter dem Namen der/des Erstunterzeichneten gefiihrt. Dem
Wahlvorschlag ist die Erkldrung der Vorgeschlagenen bei-
zufiigen, daB sie zur Ubernahme des Amtes und zur Ver-
pflichtung nach den gesetzlichen Bestimmungen bereit
sind. Soweit diese Vorschlige bis zum dritten Sonntag vor
der Wahl eingegangen sind, werden sie unverziiglich den
Mitgliedern der Bezirkssynode mitgeteilt.

Zu § 63

88. (1) Vorschlige konnen von den Mitgliedern der Bezirks-
synode schriftlich und miindlich innerhalb einer be-
stimmten Frist (Wahlvorschlagsfrist) abgegeben werden.

(2) Schriftliche Wahlvorschlige miissen den Erforder-
nissen des § 63 Satz 2 bis 4 WO geniigen.

(3) Miindliche Wahlvorschldge miissen — sofern die Kir-
chenregierung nach § 59 Abs. 2 WO nichts anderes
bestimmt — dem WahlausschuB jeweils bis zum Beginn
der einzelnen Wahlginge (Nr. 89) zu Protokoll benannt

werden. Gibt der/die auf Grund eines miindlichen Vor-
schlags Gewihlte die nach § 63 Satz 4 WO vorgeschrie-
bene Erklirung nicht ab, so ist seinefihre Wahl ungiiltig.

§ 64

Die Wahl der weltlichen Synodalen und ihrer Ersatzleu-
te sowie die Wahl der geistlichen Synodalen und ihrer
Ersatzleute erfolgt in getrennten Wahlgingen.

Zu § 64
89. (1) Folgende Wahlginge sind notwendig:
" 1. weltliche Synodale,
: erste personliche Ersatzleute,
. zweite personliche Ersatzleute,
. geistliche Synodale,
. erste personliche Ersatzleute,
6. zweite persdnliche Ersatzleute.

(2) Die Wahlen sind mittels Stimmzettel als geheime
Wabhlen durchzufiithren.

(3) In jedem Wahlgang diirfen auf dem Stimmzettel so-
viele Namen angegeben werden, wie in dem betreffenden
Wahlgang Synodale oder Ersatzleute zu wihlen sind.

- (4) Gewihltist, wer mehr als die Hilfte der abgegebenen
Stimmen auf sich vereinigt.

W~ wN

(5) Erreichen auch im zweiten Wahlgang nicht genii-
gend Kandidaten/Kandidatinnen die vorgeschriebene
Mehrheit, so ist nach § 103 Abs. 2 KV zu verfahren
(Einzelwahl).

(6) Dic Bezirkssynode kann mit Stimmenmehrheit der
Anwesenden beschlieBen, da die erforderliche Zahl von
personlichen Ersatzleuten (Abs. 1 Nr. 2, 3, 5 und 6)
jeweils in einem Wahlgang ermittelt wird. Gewihlt sind
jeweils die Kandidaten/Kandidatinnen, fiir die die mei-
sten Stimmen abgegeben werden. Uber die Zuordnung zu
den weltlichen und geistlichen Synodalen (Abs. 1 Nr. 1
und 4) entscheidet die Bezirkssynode oder der Bezirks-
kirchenrat. Die Zuordnung kann auch durch Los erfol-
gen. :

90. Der Wahlausschuf§ Vfiihrt das Protokoll der Wahlhand-
lung. Das Protokoll des Wahlausschusses ist von den
Mitgliedern des Wahlausschusses zu unterzeichnen.

§ 65

(1) Die gewihlte Landessynode kann wihlbare Mitglie-
der der Pfilzischen Landeskirche in die Landessynode
berufen. Die Zahl der berufenen Synodalen darf 1/10 der
Zahl der gewihlten Synodalen nicht iiberschreiten. Je-
weils die Hilfte der Berufenen diirfen Geistliche sein.

(2) Berufen werden kann auch, wer nach § 58a nicht
zum Synodalen/zur Synodalen wihlbar ist.

(3) Fiir diese Synodale konnen personliche Ersatzleute
berufen werden. :

Zu § 65

91. Ein Bruchwert ist bei der Berechnung nach § 65 Abs. 1
Satz 2 WO ab fiinf Zehntel aufzurunden, im iibrigen
abzurunden.

§ 66
Einspruch gegen die Wahl kann von den Mitgliedern der
Bezirkssynode binnen einer Woche nach Bekanntgabe des
Wahlergebnisses beim Landeskirchenrat eingelegt wer-
den. Soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt, gelten §§
36, 37 sinngemiB. "
Zu § 66 ‘
92. Nr. 62 gilt entsprechend.
93. (1) DerLandeskirchenrat unterrichtet das Prisidium der
noch amtierenden Synode von der vollzogenen Neuwahl.

(2) Der/die Landessynodale kann in sein/ihr Amt einge-
fiihrt werden, wenn seine/ihre Wah! unanfechtbar gewor-
den ist.
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§ 67

Das Amt der/des Synodalen erlischt
a) durch Verzicht,

b) durch Verlust ihrer/seiner Wihlbarkeit im Bereich der
Landeskirche. Satz 1 Buchstabe b gilt nicht, wenn
der/die Synodale berufen ist und sich der Verlust sei-
ner/ihrer Wihlbarkeit aus § 58a ergibt.

Zu § 67

94. Der/die Landessynodale verliert sein/fihr Amt nicht,
wenn er/sie seinen/ihren Wohnsitz aus dem Kirchenbe-
zirk verlegt, in dem er/sie gewihlt wurde.

§ 68

Das Amt einer/eines geistlichen Synodalen erlischt

a) wenn sie/er aus dem unmittelbaren oder mittelbaren
Dienst der Landeskirche ausscheidet,

b) mit dem Eintritt in den Ruhestand, .
¢) mit dem Verlust der Rechte des geistlichen Standes,

d) mit dem Verlust der Mitgliedschaft der Pfilzischen

Landeskirche.
Zu § 68
95. Nr. 94 gilt entsprechend.

§ 69

(1) An die Stelle einer/eines Ausgeschiedenen 'oder
Nachgeriickten tritt die personliche Ersatzfrau/der person-
liche Ersatzmann in der Reihenfolge ihrer/seiner Wahl.

(2) Nachwahlen sind entsprechend den Bestimmungen
dieses Gesetzes durchzufiihren. Den Termin fiir die Nach-
wahlen setzt der Bezirkskirchenrat fest. Er kann die vor-
geschriebenen Fristen abkiirzen.

Zu§ 69

96. Fiir das gewihlte Mitglied der Landessynode tritt bei
dessen Ausscheiden die erste Ersatzfrau/der erste Ersatz-
mann ein, erst nach dieser/diesem die zweite persdnliche
Ersatzfrau/der zweite persénliche Ersatzmann.

97. (1) Erlischt das Amt einer/eines Landessynodalen nach
§§ 67, 68 WO, so sind Nachwahlen durchzufiihren. Das-
selbe gilt, wenn einer der genannten Tatbestinde in der
Person einer Ersatzfrau/eines Ersatzmannes eintritt.

(2) Ebenso sind Nachwahlen durchzufiithren, wenn ein
Mitglied der Landessynode oder einer der Ersatzleute
verstirbt.

IV. Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§70

Mit Inkrafttreten dieses Gesetzes treten die Bestimmun-
gen auBer Kraft, die diesem Gesetz entgegenstehen, insbe-
sondere die Wahlordnung vom 24. Januar 1978 (ABL S.
21). Sie gelten jedoch weiter fiir die bei ErlaB dieses
Gesetzes gewihlten kirchlichen K6rperschaften und deren
Mitglieder.

§71

Die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes erforderlichen
Rechtsverordnungen und Verwaltungsvorschriften erliBt
die Kirchenregierung.

§72

Dieses Gesetz tritt am 1. Dezember 1989 mit der Ma§-
gabe in Kraft, daB es nicht fiir die bei seinem ErlaB gewihl-
ten kirchlichen Korperschaften und deren Mitglieder gilt.

Bund evangelisch-reformierter Kirchen in der Bundesrepublik Deutschland

Nr. 51* Ordnungdes Bundes evangelisch-reformier-
ter Kirchen in der Bundesrepublik Deutsch-
land. :

Vom 17, Miirz.1990.

Der Bund evangelisch—rcformi'erter Kirchen in der Bun-
desrepublik Deutschland gibt sich folgende Ordnung —
beschlossen auf der Synode in Biickeburg am 17. Mirz
1990.

Artikel 1
Zum Bund evangelisch-reformierter Kirchen
in der Bundesrepublik Deutschland gehdren:

Die Evangelisch-reformierte Gemeinde in Braun-
schweig,

die Evangelisch-reformierte Kirche Biickeburg,

_ die Evangelisch-reformierte Gemeinde in Géttingen,
die Evangelisch-reformierte Kirche Stadthagen,
(diese vier Gemeinden bilden die Konftéderation evan-
gelisch-reformierter Kirchen im Land Niedersachsen)
die evangelisch-reformierte Gemeinde
in Hamburg und
die wallonisch-niederlindische Kirche in Hanau.

Artikel 2

Der Bund evangelisch-reformierter Kirchen in der Bun-
desrepublik Deutschland ist eine Korperschaft des 6ffent-
lichen Rechts. (Siehe Griindungsakte vom 2. Juni 1928 in
Verbindung mit Artikel 137 der Weimarer Verfassung und
dem Artikel 140 des Grundgesetzes der Bundesrepublik
Deutschland)

Artikel 3

Durch den Vertrag mit dem Deutschen Evangelischen
Kirchenbund vom 2. Juni 1930 und durch das Gesetz des
Deutschen Evangelischen Kirchentages vom 28. Juni 1930
wurde er dem deutschen Evangelischen Kirchenbund an-
gegliedert. Diese Angliederung wurde von der Evangeli-
schen Kirche in-Deutschland, der Rechtsnachfolgerin des
Deutschen Evangelischen Kirchenbundes, durch das Pro-
tokoll vom 1. August 1946 bestitigt. Am 18. Dezember
1959 wurde dieser Vertrag durch einen neuen Vertrag
ersetzt, der auf der Synode der Evangelischen Kirche in
Deutschland im Februar 1960 durch das Kirchengesetz

--vom. 25, Februar 1960 beschlossen wurde.
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Artikel 4

Mitglied kann jede evangelisch-reformierte Gemeinde
werden, die eine Kérperschaft 6ffentlichen Rechts ist. Die
Aufnahme erfolgt durch BeschluB der Synode gemiall Ar-
tikel 13 und 17.

Artikel 5

Der Bund schlieft seine Mitglieder zu einer Gemein-
schaft zusammen, die gemeinsame und gegenseitige Ver-
antwortung wahrnimmt. Er vertritt seine Mitglieder in der
Evangelischen Kirche in Deutschland und wahrt sonstige
Belange, insbesondere den Kontakt zum Reformierten
Bund, zum Reformierten Weltbund und zu anderen Kir-
chen. Freiheit und Selbstindigkeit seiner Mitglieder wer-
den dadurch nicht beriihrt.

Artikel 6
Im Bund besteht eine Priiffungskommission zur Abnah-

me der zweiten theologischen Priifung und eine Schieds- -

stelle.

Artikel 7
Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Organe des Bundes

Artikel 8

Die Organe des Bundes sind:
a) die Synode,
b) das Moderamen und
¢) der Synodalausschufl.

Die Synode

Artikel 9
Die Synode ist das leitende Organ des Bundes. In der

Synode wird die Einheit der Gemeinden als Kirche Jesu ’

Christi sichtbar, die ihre von Gott gestellten Aufgaben zu
erkennen und zu erfiillen sucht. Die Bekenntnisgrundlage
dieser synodal geordneten Kirche ist das Evangelium von
Jesus Christus, wie es in den Schriften des Alten und des
Neuen Testaments verkiindigt und in den reformierten
Bekenntnisschriften bezeugt ist. Im Heidelberger Kate-
chismus und in der Theologischen Erkldrung von Barmen
vom 31. Mai 1934 sehen die Gemeinden richtungweisende
Zeugnisse fiir ihre kirchliche Verantwortung.

Artikel 10, 1

- Die Synode setzt sich zusammen aus den von den Ge-
meinden zu entsendenden Synodalen und aus den Mitglie-
dern des Moderamens. Jede Gemeinde delegiert eine ihrer
GroBe entsprechende Zahl von Synodalen, und zwar nach
folgendem Schliissel:
1 - 3000 Mitglieder: zwei Synodale
ab 3001 Mitglieder: drei Synodale

Artikel 10, 2

_Die Verhandlungen der Synode sind. éffentlich. Die

Offentlichkeit kann durch einfachen Mehrheitsbeschluf
der Synode ausgeschlossen werden.
Artikel 10, 3

Es steht den Gemeinden frei, auer den Synodalen noch

andere Teilnehmer zu éntsenden, denen das Rederecht im
Einzelfall durch BeschluB} der Synode zuerkannt wird.

Artikel 10, 4

Die Gemeinden teilen dem Moderamen vor Beginn der
Synode die Namen der von ihnen benannten Synodalen
mit.

Artikel 11, 1

In jedem zweiten Jahr findet eine ordentliche Synode
statt, die der Prises acht Wochen vorher unter Angabe
einer vorldufigen Tagesordnung einberuft.

Artikel 11, 2

Eine auBerordentliche Synode kann vom Prises jeder-
zeit und muB auf Antrag von mindestens drei Mitgliedern
gemiB Artikel 1 einberufen werden.

Artikel 12

Antrige an die Synode sind vier Wochen vorher dem
Prises einzureichen. Uber die Behandlung spiter einge-
hender Antrige entscheidet die Synode. Die Antrige sind
den Gemeinden unverziiglich mitzuteilen.

Artikel 13,1

Die Tagungen der Synode dienen dem Austausch von
Gedanken und Erfahrungen auf allen Gebieten des kirch-
lichen Lebens und der Beratung iiber gemeinsame Aufga-
ben. '

Artikel 13, 2

Die Synode fait bindende Beschliisse iiber :

a) Angelegenheiten, die die Stellung des Bundes im
kirchlichen und 6ffentlichen Leben betreffen,

b) Aufnahme weiterer Gemeinden,
¢) Anderungen der Ordnung,

~d) Aufldsung des Bundes und Verwendung des Bundes-

vermogens,

e) Wahl des Moderamens, der Priifungskommission und
der Mitglieder der Schiedsstelle,

f) Entgegennahme und Genehmigung von Jahres- und
Kassenbericht,

g) Festsetzung der jihrlichen Umlage und

h) Wahl eines Rechnungspriifers und dessen Stellvertre-
ters.

Artikel 14

Die Verhandlungen leitet der Prises, bei Verhinderung
dessen Stellvertreter, bei dessen Verhinderung der Asses-
sor.

~ Artikel 15

Die Synode ist beschluBfihig, wenn mehr als die Hilfte
aller Stimmberechtigten anwesend ist.

Artikel 16

Das Moderamen wird schriftlich in Einzelabstimmung
gewihlt. Fiir die ibrigen Wahlen ist schriftliche Abstim-
mung nicht erforderlich, falls kein Widerspruch erhoben
wird.
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Artikel 17,1

Die Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefaf3t.
. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Zur Giil-
tigkeit der Beschliisse zu Artikel 13, 2 Buchstabe a, b, ¢

- und d ist jedoch eine Mehrheit von zwei Dritteln aller

anwesenden Stimmberechtigten erforderlich.

Artikel 17,2

Auf Antrag der Synodalen einer Gemeinde ist, um den
Presbyterien eine Stellungnahme zu erméglichen, die Aus-
fiilhrung von Beschliissen zu Artikel 13, 2 Buchstabe a, b,
¢ und d auszusetzen. Die Beschliisse werden wirksam,
sofern zwei Drittel der auf alle Gemeinden entfallenden
Stimmen zustimmen. Die Gemeinden, die sich binnen vier
Wochen nicht geduBert haben, gelten als zustimmend. Das
Ergebnis der wiederholten Abstimmung ist den Gemein-
den vom Priises unverziiglich mitzuteilen.

Artikel 17, 3

Mit Zustimmung aller Gemeinden kénnen Beschliisse
auch schriftlich gefaBt werden, doch ist dazu eine einstim-
mige Annahme erforderlich.

Artikel 18

Uber die Verhandlungen der Synode wird vom Assessor
eine Niederschrift angefertigt. Nimmt der Assessor an der
Sitzung nicht teil, so wird von der Synode ein anderer
Synodaler als Schriftfiihrer gewihlt. Die Niederschrift ist
vom Vorsitzenden und .dem Schriftfiihrer zu unterzeich-
nen und jeder Gemeinde in Abschrift zuzustellen.

Das Moderamen

Artikel 19, 1

Das Moderamen besteht aus dem Prises, dem stellver-
tretenden Prises und dem Assessor.
Artikel 19, 2

Mindestens ein Mitglied des Moderamens muf ein or-
dinierter Pfarrer sein, mindestens ein Mitglied darf nicht
hauptberuflich in kirchlichem Dienst stehen.

Artikel 20, 1

Die Mitglieder des Moderamens werden von der Synode
auf vier Jahre gewihlt. Dabei ist eine unmittelbare Wie-
derwahl nur einmal méglich.

Artikel 20, 2
Die Mitglieder des Moderamens miissen Mitglieder von
Bundesgemeinden sein.
Artikel 20, 3
Die Mitglieder des Moderamens sind als solche stimm-
berechtigte Mitglieder der Synode.
Artikel 20, 4

Scheidet ein Mitglied des Moderamens wihrend der
Amtszeit aus, so beruft das Moderamen fiir die Zeit bis zur
nichsten Synode einen Vertreter. Die nichste Synode
wihlt einen Nachfolger fiir ‘die restliche Amtszeit des
Moderamens.

Artikel 21, 1

DasModeramen vertritt den Bund im Auftrag und in der
Verantwortung vor der Synode auBerhalb der Tagungen.

Artikel 21, 2

Das Moderamen entscheidet iiber die Zulassung zur
Zweiten Theologischen Priifung und beruft die Priifungs-
kommission ein. Es iibt das Ordinationsrecht zusammen
mit der jeweiligen Gemeinde aus. Das Ordinationsrecht
der Konfoderation Evangelisch-reformierter Kirchen in
Niedersachsen wird dadurch nicht beriihrt.

Artikel 22,1

Der Priises hiilt die Verbindung zu den Bundesgemein-
den, insbesondere auch durch Besuche. Er fiihrt im Auf-
trag der Synode die laufenden Geschifte, wahrt die Inter-
essen des Bundes und vertritt ihn nach auflen, insbesonde-
re bei der Evangelischen Kirche in Deutschland und dem
Reformierten Bund. Er ist bevollmichtigt, den Bund bei
Gericht zu vertreten.

Artikel 22,2

Er bereitet die Tagungen der Synode, des Synodalaus-
schusses und der theologischen Priifungskommission vor,
leitet ihre Verhandlungen und ist fiir die Ausfithrung der
Beschliisse verantwortlich.

Artikel 22, 3

Im Falle der Verhinderung wird er durch den stellver-
tretenden Prises, und wenn auch dieser verhindert ist,
durch den Assessor vertreten.

Artikel 22,4

Die tibrigen Moderamensmitglieder unterstiitzen den
Priises bei dessen Titigkeit. Der Prises hat sie dazu lau-
fend iiber seine Arbeit im Interesse des Bundes zu unter- -
richten und soll sich mit thnen vor wichtigen Verhandlun-
gen beraten.

Artikel 22, 5

Der Prises kann im Benehmen mit dem Moderamen
Arbeitsgebiete auch zur dauernden Wahrmehmung auf ein
anderes Glied einer Bundesgemeinde libertragen.

Artikel 23,1

Die Geldmittel werden durch eine Umlage nach der Zahl
der Gemeindeglieder beschafft. Stichtag ist der 1. Juli des
Jahres, das der Synode vorausgeht.

Artikel 23,2

Das Moderamen wihlt einen Kassenfiihrer, bleibt aber

der Synode fiir die Kassenfiihrung verantwortlich.
Artikel 23, 3

Die Kosten der Teilnahme an den Synoden und Tagun-
gen des Synodalausschusses trigt jede Gemeinde selbst.

Der Synodalausschuf

Artikel 24, 1

Der SynodalausschuB besteht aus den Mitgliedern des
Moderamens und je einem von den einzelnen Mitglieds-
gemeinden zu entsendenden Synodalen.

Artikel 24, 2

Die Sitzungen des Synodalausschusses sind 6ffentlich.
Artikel 10, 2 Absatz 2 gilt entsprechend.
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Artikel 25

Der SynodalausschuB} soll die Zusammenarbeit der Ge-
meinden férdern. Seine Arbeit gilt sowohl der Klidrung
allgemeiner kirchlicher Fragen als auch der Vorbereitung
der Tagungen der Synode.

Artikel 26, 1

Der Synodalausschufl versammelt sich auf Einladung
des Prises zu moglichst regelmaﬁl gen Arbeltsbesprechun-
gen, jedoch mindestens einmal im Jahr.

Artikel 26, 2

Uber die Sitzungen ist ein Protokoll zu fithren. Den
Gemeinden ist eine Protokollabschrift zuzusenden.

Die theologische Priifungskommission

Artikel 27, 1

Die Kommission zur Abnahme der zweiten theologi-
schen Priifung gemiB Artikel 6 besteht aus drei Mitglie-
dern:

a) dem Prises beziehungsweise dem theologischen Mit-
glied des Moderamens,

b) einem Professor der Theologie und

¢) einem Pfarrer einer Gemeinde des Bundes.

Artikel 27,2

Die Kommission gibt sich ihre Geschiftsordnung selbst.

Artikel 27,3

Die Mitglieder der theologischen Priifungskommission
und deren Vertreter werden von der Synode auf vier Jahre
in ihre Amter gewihlt, wobei Wiederwahl zulissig ist. Die
Wahl erfolgt auf der Synode, auf der auch das Moderamen
gewihlt wird.

Artikel 28

Die Priifungskommission stellt iiber di¢ Priifung ein
Zeugnis aus, das von allen Mitgliedern der Kommission
zu unterschreiben ist, und teilt dem Moderamen das Er-
gebnis der Priifung unter Ubersendung der Priifungsakten
mit.

Die Schiedsstelle

Artikel 29, 1

Die'Schiedsstelle besteht aus drei Mitgliedern, die ver-
schiedenen Gemeinden angehoren miissen. Der Vorsitzen-
de muB die Befihigung zum Richteramt haben. Die beiden
Beisitzer miissen je ein Theologe und ein Presbyter sein.

_ Artikel 29, 2

Fiir den Fall einer Behinderung eines Mitglieds oder
seiner Beteiligung an der zu entscheidenden Streitfrage ist
je ein Stellvertreter zu wihlen.

Artikel 29, 3

Die Mitglieder der Schiedsstelle werden von der Synode
auf vier Jahre gewi#hlt, wobei Wiederwahl zuléssig ist. Die
Wahl erfolgt auf der Synode auf der auch das Moderamen
gewihlt wird. ,

Artikel 30
Die Schiedsstelle entscheidet iiber Streitigkeiten zwi-
schen:

a) dem Bund beziehungsweise seinen Organen und einer
Bundesgemeinde,

b) Bundesgemeinden,

c) einer Bundesgemeinde und ihrem Pfarrer, Presbyter
oder Gemeindeglied,

d) einem Presbyterium und einem Pfarrer und
e) Gemeindemitgliedern untereinander,

soweit die Ordnungen der Mitgliedsgemeinden eine Anru-
fung vorsehen oder die streitenden Parteien die Anrufung
im Einzelfall vereinbaren.

Artikel 31

Die Schiedsstelle entscheidet als Beschwerdeinstanz,
wenn die Ordnung einer Mitgliedsgemeinde dieses vor-
sieht.

Artikel 32

Die Schiedsstelle hat eine Entscheidung in einer Streit-
sache abzulehnen, wenn sie ihre Zustindigkeit verneint.
Ein solcher BeschluB bedarf der Einstimmigkeit. Die Ab-
lehnung kann auch schriftlich im Umlaufverfahren erfol-
gen, wenn keines der Mitglieder der Schiedsstelle wider-
spricht,

Artikel 33,1

Die Schiedsstelle entscheidet durch endgiiltigen
Schiedsspruch. Der ordentllche Rechtsweg ist ausge-
schlossen.

Artikel 33, 2

Die Geschiftsstelle der Schiedsstelle ist am Wohnort

des Vorsitzenden der Schiedsstelle.
| "Artikel 33,3

Das Nihere iiber das Verfahren bestimmt eine Verfas-

sungsordnung.

Austritt
Artikel 34,1 ‘
Jedem Mitglied steht der Austritt aus dem Bund frei.

Artikel 34, 2

Der Austritt befreit nicht von den bis zum Ende des
Jahres laufenden Lasten und von dem Anteil an der zur
Zeit des Eingangs der Austrlttserklarung bestehenden
Schulden des Bundes.

Artikel 34,3

Durch den Austritt verliert das Mitglied jeden Anteil am
Vermégen des Bundes.

Hinweis zu Artikel 3:
Abdruck des Kirchengesetzes betreffend die Angliederung des

. Bundes evangelisch-reformierter Kirchen Deutschlands an die

Evangelische Kirche in Deutschland vom 25. Februar 1960 er-
folgte im Amtsblatt der EKD 1960 Seite 115.
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D. Mitteilungen aus dem Bund der Evangelischen
Kirchen in der Deutschen Demokratischen Republik
und der Okumene

Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens

Bekanntmachung der Neufassung der Ver-
fassung der Evangelisch-Lutherischen Lan-
deskirche Sachsens vom 13, Dezember 1950.

Vom 17. November 1989. (ABI. 1990 S. A 5)

Nr. 52

Nachstehend wird der vollstindige Wortlaut der Verfas-
sung der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sach-

sens vom 13. Dezember 1950 (Amtsblatt Seite A 99) in -

der vom 1. Januar 1990 an geltenden Fassung bekanntge-
geben. Die im Text beriicksichtigten Anderungen beruhen
auf folgenden Kirchengesetzen:

1. Kirchengesetz vom 11, April 1960 zur Anderung der
Bestimmung der Verfassung der Evangelisch-Lutheri-
schen Landeskirche Sachsens vom 13. Dezember 1950
iiber das Rechnungsjahr (Amtsblatt Seite A 20),

2. Kirchengesetz vom 14. November 1969 zur Anderung
von Bestimmungen der Verfassung der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens vom 13. Dezem-
ber 1950 iiber die Bildung der Landessynode (Amts-
blatt Seite A 99),

3. Kirchengesetz vom 10. April 1970 zur Anderung der
Bestimmungen in §§ 1, 18, 21 und 28 der Verfassung
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens
vom 13. Dezember 1950 in der Fassung des Ande-
rungsgesetzes vom 14, November 1969 (Amitsblatt
Seite A 30),

4. Kirchengesetz vom 10. April 1970 zur Anderung von
§ 6 der Verfassung der Evangelisch-Lutherischen Lan-
deskirche Sachsens vom 13. Dezember 1950 (Amts-
blatt Seite A 30),

5.Kirchengesetz vom 30. Oktober 1970 zur Anderung
der Bestimmungen der Verfassung der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens vom 13. Dezem-
ber 1950 iiber die Kirchenvorstinde (Amtsblatt Seite
A 85), '

6. Kirchengesetz vom 15. November 1971 zur Anderung
von Bestimmungen der Verfassung der Evangelisch-

Lutherischen Landeskirche Sachsens vom 13. Dezem- .

ber 1950 (Amtsblatt Seite A 81),

7. Kirchengesetz zur Anderung der Verfassungsbestim-
mungen iiber die Wahl des Landesbischofs und des
Prisidenten des Landeskirchenamtes vom 6. Novem-
ber 1972 (Amtsblatt Seite A 89),

8. Kirchengesetz zur Anderung der Verfassungsbestim-
mungen iiber den Religionseid vom 6. November 1973
(Amtsblatt Seite A 91),.

9. Kirchengesetz zur Anderung von Verfassungsbestim-
mungen tiber die Zusammensetzung des Landeskir-
chenamtes vom 26. Oktober 1974 (Amtsblatt Seite A
-89),

10. Kirchengesetz zur Anderung von Verfassungsbestim-

9,

mungen vom 20. Oktober 1976 (Amtsblatt Seite A

11. Klrchengesetz Zur Anderung der Verfassung der Evan-
gelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens vom 27.
Oktober 1986 (Amtsblatt Seite A 77),"

12. Kirchengesetz vom 24. Mirz 1988 iiber gemeinschaft-
liches Handeln der evangelisch-lutherischen Gliedkir-
chen.im Bund der Evangelischen Kirchen in der Deut-
schen Demokratischen Republik und die Anderung der
Verfassung der Evangelisch-Lutherischen Landeskir-
che Sachsens sowie des Kirchengesetzes iiber die Wahl
des Landesbischofs und des Prisidenten des Landes-
kirchenamtes vom 6. November 1972 (Amtsblatt Seite
A4,

13. Ordnung tiber die Bildung der Kirchenvorstinde in der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Sachsens

(Kirchenvorstandsbildungsordnung — KVBO -) vom
2. November 1988 (Amtsblatt Seite A 89),

14. Kirchengesetz iiber die Kirchenbezirke (Kirchenbe-
zirksgesetz — KBG -) vom 11. April 1989 (Amtsblatt
Seite A 43).

Evangelisch-Lutherisches
Landeskirchenamt Sachsens

i.V.Schlichter

Verfassung der Evangelisch-Lutherischen
Landeskirche Sachsens
in der Fassung vom 1. Januar 1990

Die Evangelisch-Lutherische Landeskirche Sachsens
steht getreu dem Glauben der Viter auf dem Evangelium
von Jesus Christus, wie es in der Heiligen Schrift Alten
und Neuen Testamentes gegeben und in den drei aitkirch-
lichen Symbolen, in der unverinderten Augsburgischen

. Konfession von 1530, in der Apologie, in den Schmalkal-

dischen Artikeln, in den Katechismen Martin Luthers und
in der Konkordienformel als den Bekenntnisschriften un-
serer evangelisch-lutherischen Kirche bezeugt ist.

~ Die Evangelisch-Lutherische Landessynode 4ndert die
Verfassung der evangelisch-lutherischen Landeskirche
des Freistaats Sachsen vom 29. Mirz 1922 (Kons. BI. S.
35) unter verfassungsmiBiger Mitwirkung des Landeskir-

.chenamtes und unter Beachtung der Vorschriften in § 44

dieser Kirchenverfassung ab, so daB sie folgende Fassung
erhilt:

I. Allgemeine Bestimmungen

§1 .
(1) Das Gebiet der Landeskirche umfaft das ehemalige

Land Sachsen ohne die Kreise Gorlitz, Hoyerswerda und
Niesky.

(2) Die Zugehorigkeit auBerhalb dieses Gebietes lie-
gender Kirchgemeinden, Orte und Ortsteile zur sichsi-
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schen Landeskirche und die Zugehdrigkeit innerhalb die-
ses Gebietes liegender Kirchgemeinden, Orte und Ortstei-
le zu evangelischen Nachbarkirchen bleibt bis zu ander-
weitiger Regelung bestehen.

§2

(1) Die Landeskirche ist Gliedkirche des Bundes der
Evangelischen Kirchen in der Deutschen Demokratischen
Republik mit allen sich daraus ergebenden Rechten und
Pflichten. Sie steht in der durch den gleichen Bekenntnis-
stand gewachsenen Gemeinschaft mit der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs und der Evan-
gelisch-Lutherischen Kirche in Thiiringen. Gemeinsam
mit diesen beiden Kirchen sorgt sie dafiir, da Lehre und
Leben lutherischer Kirche in der Tétigkeit des Bundes der
Evangelischen Kirchen in der Deutschen Demokratischen
Republik wirksam sind..

*(2) Sie wahrt und férdert die im Kampf um das Be-
kenntnis geschenkte und auf der Bekenntnissynode von
Barmen bezeugte Gemeinschaft mit den anderen deut-
schen evangelischen Kirchen. Die dort ausgesprochenen
Verwerfungen bleiben fiir ihr kirchliches Handeln in der
Auslegung durch das lutherische Bekenntnis maBgebend.

(3) Die Landeskirche Sachsens ist unmittelbar Mitglied
des Lutherischen Weltbundes und des Okumenischen Ra-
tes der Kirchen. i

§3

(1) Die Landeskirche und ihre Untergliederungen, Stif-
tungen und Anstalten sind Korperschaften des offentli-
chen Rechts.

(2) Die Landeskirche ist, gebunden an die Gebote ihres
Herrn, selbstindig in der Aufstellung ihrer Grundsitze, in
der Ordnung und Verwaltung ihrer Angelegenheiten, in
der Gestaltung ihrer Einrichtungen, in der Verleihung
ihrer Amter und in der Erfiillung ihrer Aufgaben.

(3) Das Bekenntnis der Landeskirche bleibt unverin- -

dert. Sein Inhalt ist nicht Gegenstand der kirchlichen Ge-
setzgebung.
§4 ,

(1) Glied einer Kirchengemeinde der Landeskirche und
damit zugleich der Landeskirche selbst ist jeder getaufte
evangelisch-lutherische Christ, der in der Kirchgemeinde
seinen stindigen Aufenthalt hat. Als Glieder einer Kirch-
gemeinde der Landeskirche gelten auch zugezogene Glie-
der einer anderen evangelischen Kirche, solange sie nicht

erkldrt haben, der Landeskirche nicht angehdren zu wol-
len. :

(2) Die Kirchengliedschaft verliert derjenige, von dem
festgestellt wird, daB er sich durch seinen in schriftlicher
Form erklirten Kirchenaustritt oder in anderer Weise von
der Landeskirche geschieden hat.

(3) Weitere Vorschriften liber das Ausscheiden aus der
Landeskirche und Vorschriften iiber die Aufnahme in die
Landeskirche werden durch Kirchengesetz getroffen.

(4) Ausnahmsweise kann die Zugehorigkeit zu einer
anderen Kirchgemeinde als derjenigen des stindigen Auf-
enthalts bewilligt werden.

§5

(1) Jedes Glied der Kirche ist gerufen, in der Ordnung
der Kirche zu leben.

(2) Jedes Glied der Kirche hat die Aufgabe, seinen
Herrn zu bezeugen und ihm an dem Nichsten zu dienen.

(3) Die Kirche dient allen ihren Gliedern nach dem
Auftrage ihres Herrn.

(4) Auch durch den Verlust der Kirchengliedschaft er- -

lischt nicht der durch die Taufe begriindete Anspruch Jesu
Christi.

§6

(1) Die offentliche Wortverkiindigung und die Sakra-
mentsverwaltung setzen ordentliche Berufung voraus..

(2) Zum Amte der Wortverkiindigung und Sakraments-
verwaltung darf nur berufen werden, wer die vorgeschrie-
benen Priifungen bestanden und das Ordinationsgeliibde
abgelegt hat. Die mit der Ordination iibernommenen
Pflichten sind bindend fiir das amtliche und das aufleramt-
liche Handeln. :

§7

(1) Der weite Bereich kirchlichen Lebens erfordert eine
vielseitige Entfaltung des der Kirche anvertrauten Dien-
stes in mancherlei Amtern und Aufgaben. Diese werden
besonders geordnet.

(2) Alle Amiter in Kirche und Gemeinde sind bestimmt,
der Verkiindigung des Evangeliums unmittelbar oder mit-
telbar zu dienen.

§8

(1) Die diakonischen und missionarischen Werke sind
— ungeachtet ihfer Rechtsform - durch den Auftrag Gottes
an seine Kirche geforderte LebensduSerungen der Landes-
kirche und ihrer Gemeinden.

(2) Diakonische Titigkeit ist darauf gerichtet, das

Evangelium in besonderer Weise mit Wort und Tat zu
bezeugen. Zur Erfiillung dieses Auftrages werden insbe-
sondere durch die Innere Mission und das Hilfswerk sach-
gemiBe Arbeitsformen entwickelt und entsprechende Ein-
richtungen unterhalten. Das Nihere regelt ein Kirchenge-
setz. Die Innere Mission und das Hilfswerk tragen in ihrem
Bereich das »Diakonische Werk — Innere. Mission und
Hilfswerk — der Evangelischen Kirchen in der Deutschen
Demokratischen Republik«.

(3) Missionarische Titigkeit dient zur Erfiilllung des
Auftrages des Herrn der Kirche, das Evangelium weltweit
zu bezeugen. Im Rahmen ihrer Aufgaben unterhilt und
fordert insbesondere die AuBere Mission Verbindungen zu
Kirchen in der Okumene durch wechselseitige Teilhabe
an Zeugnis und Dienst. Sie weif§ sich mit ihren Partnern
zur Weltmission verpflichtet.

II. Die Kirchgemeinden

§9

(1) Die Kirchgemeinde ist die Gemeinschaft von Kir-
chengliedern, die um Wort und Sakrament gesammelt
wird und in der Amter und Dienste nach der Ordnung der
Kirche verwaltet werden. Sie ist rdumlich begrenzt. Das
gesamte Gebiet der Landeskirche ist in Kirchgemeinden
aufgeteilt.

(2) Daneben konnen durch Kirchengesetz fiir Anstalten
und dhnliche Kreise — auch von rdaumlichen Grenzen un-
abhingig — Kirchgemeinden gebildet werden.

§ 10

(1) Die Kirchgemeinden und die fiir ihre Zwecke be-
stimmten kirchlichen und geistlichen Lehen sowie Anstal-
ten sind Korperschaften des 6ffentlichen Rechts mit dem
Sitze am Kirchenorte.

@
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(2) Die Kirchgemeinden verwalten sich selbst im Rah-
men der kirchlichen Ordnung. '

(3) Eingedenk ihrer Gliedschaft am Ganzen tragen sie
nach Kriften auch zur Erfiillung der landeskirchlichen
Aufgaben bei und helfen den anderen Kirchgemeinden zur
Erfiillung ihrer Aufgaben.

§11

(1) In jeder Kirchgemeinde wird durch Wahl und Beru-
fung ein Kirchenvorstand gebildet. Der Kirchenvorstand
vertritt die Gemeinde. Er wihlt seinen Vorsitzenden und
dessen Stellvertreter.

(2) Der Kirchenvorstand unterstiitzt die Mitarbeiter der
Gemeinde bei Erfiillung ihrer Aufgaben.

(3) Alle Amtstriger und Mitarbeiter der Kirchgemeinde
sollen zu einer Arbeitsgemeinschaft zusammengefiihrt
werden mit der Aufgabe, ihre Arbeiten miteinander in
Verbindung zu bringen und untereinander abzustimmen,
so daB der Gemeinde am besten gedient wird.

(4) Der Herr schafft durch das Wort und Sakrament
Gemeinschaft mit sich und unter den Gliedern. Dessen
sollen sich die Gemeindeglieder allezeit bewuft sein und
darum mit ihren Gaben und Kriften ihrer Gemeinde und
einander dienen. Die Gemeinde ihrerseits soll Raum und
Mbglichkeit schaffen, diese Gemeinschaft zu pflegen und
im Dienst an jedermann zu bewihren.

(5) Aufgaben, Ordnung, Vertretung und Verwaltung
der Kirchgemeinden werden im einzelnen durch Kirchen-
gesetz — die Kirchgemeindeordnung — geregelt.

§12

(1) Der Erfiillung gemeinsamer Aufgaben dient die
Verbindung von Kirchgemeinden zu Kirchgemeindever-
binden.

(2) Auch die Kirchgemeindeverbinde sind Kérper-
schaften des 6ffentlichen Rechts.

(3) Das Nihere regelt ein Kirchengesetz.

II1. Die Kirchenbezirke

§ 13

(1) Die Kirchgemeinden begrenzter Teile des Gebietes
der Landeskirche sind zu Kirchenbezirken (Ephorien) ver-
einigt.

(2) Diese sind Korperschaften des 6ffentlichen Rechts.

(3) Die Kirchenbezirke, in die das Gebiet der Landes-
kirche aufgegliedert ist, und ihre Abgrenzung werden un-
ter Beriicksichtigung der durch die geschichtliche Ent-
wicklung gewordenen Bindungen und Verbindungen, der
landschaftlichen kirchlichen Zusammengehorigkeit, der
verwaltungsmiBigen Bediirfnisse und der Verkehrsbezie-
hungen durch Kirchengesetz bestimmt.

§ 14

(1) Die Kirchenbezirke sind als Selbstverwaltungskor-
per berufen,

— die Kirchgemeinden zur Wahrmehmung ihrer Aufga-
ben anzuregen und in der Ausfithrung dieser Aufgaben
Zu unterstiitzen,

— kirchliche Aufgaben wahrzunehmen, die iiber den Be-
reich und die Kraft der einzelnen Kirchgemeinden
hinausgehen und in der Landeskirche nicht in anderer
Weise geordnet werden,

— zu den allgemeinen kirchlichen Fragen sich gutacht-
lich zu #uBern und Anmiriige an die dafiir zustindigen
kirchlichen Organe zu stellen.

(2) In jedem Kirchenbezirk wird aus Vertretern der
Kirchgemeinden eine Kirchenbezirkssynode gebildet. Die
laufende Verwaltung und die rechtliche Vertretung des
Kirchenbezirks nimmt der Kirchenbezirksvorstand wahr.

(3) Die Kirchenbezirke diirfen zur Deckung ihrer Be-
diirfnisse von den ihnen angehtrenden Kirchgemeinden
Umlagen erheben, soweit die eigenen Einnahmen hierfiir
nicht ausreichen.

(4) Das Nihere wird durch Kirchengesetz geregelt.

§15

(1) Die Superintendenten sind die fiihrenden Geistli-
chen ihres Kirchenbezirks. Thr Amt ist der Dienst der
Visitation. Sie sind zur Wortverkiindigung und Sakra-
mentsverwaltung im ganzen Kirchenbezirk berechtigt.

(2) Sie haben insbesondere folgende Aufgaben:

1. Beaufsichtigung und Foérderung des kirchlichen Le-
bens,

2. seelsorgerliche Beratung der Geistlichen und Kandida-
ten, Aufsicht iiber ihre Amtsfiihrung und ihren Wandel
sowie Sorge fiir ihre Fortbildung,
regelmiBige Kirchenvisitationen,
Ordination und Einfithrung der Geistlichen,
Bereinigung von Beschwerdefillen,

Berichterstattung iiber wesentliche kirchliche Vorgin-
ge an Landesbischof und Landeskirchenamt,

7. Vermittlung des amtlichen Verkehrs zwischen Landes-
bischof und Landeskirchenamt einerseits und den
Geistlichen andererseits, wodurch der unmittelbare
‘seelsorgerliche Verkehr des Landesbischofs mit den
Geistlichen nicht beriihrt wird.

(3) Zur Verwaltung des Kirchenbezirks ist der Super-
intendent Mitglied des Bezirkskirchenamtes (vgl. § 17
Abs. 2).

(4) Im einzelnen werden die Aufgaben der Superinten-
denten durch Verordnung geregelt.

AN o

(5) Thr Amt soll mit einem stéindigen Pfarramt verbun-
den sein. ‘

(6) Die Superintendenten werden von der Kirchenlei-
tung auf Vorschlag des Landeskirchenamtes nach Gehor
des Kirchenbezirksvorstandes und der Pfarrkonvente er-
nannt und vom Landeskirchenamt verpflichtet. Das Gehor
soll vor der Herausgabe der Vorschlige fiir das betreffende
Pfarramt erfolgen.

(7). Wird ein Superintendent durch pfarramtlichen
Dienst iiberlastet, so kann er sich darin im Einvernehimen
mit dem Kirchenvorstand seiner Gemeinde von einem .
anderen Pfarrer der Gemeinde unterstiitzen oder vertreten
lassen.

(8) Das Landeskirchenamt hat einem Geistlichen des
Kirchenbezirks auf Vorschlag des Superintendenten nach
Gehor des Kirchenbezirksvorstandes und der Pfarrkon-
vente die Vertretung des Superintendenten zu iibertragen.
Der Superintendent ist berechtigt, sich fiir bestimmte Fille
voriibergehend auch durch einen anderen Pfarrer des Kir-
chenbezirks vertreten zu lassen.

§ 16

(1) Die Geistlichen werden in Pfarrkonventen zusam-
mengefaft. Jeder Geistliche hat sich einem Konvent anzu-
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schlieBen. Das Nihere wird durch die Konventsordnung
geregelt. ’

(2) Der Superintendent kann zu seiner Entlastung den
Konventsvorsitzenden Aufgaben im Rahmen der Kon-
ventsordnung iibertragen.

§ 17

(1) Den Bezirkskirchendmtern obliegt die Verwaltung

eines Kirchenbezirks.

(2) Die Bezirkskirchenimter bestehen aus dem Super-
intendenten und dem Kirchenamtsrat als rechtskundigem
Mitglied.

(3) Das Landeskirchenamt emennt die Kirchenamtsrite
nach Gehor des Superintendenten und der Kirchenbezirks-

vorstinde. Es wird ein Kirchenamtsrat fiir mehrere Kir-

chenbezirke zugleich bestellt.

(4) Zur BeschluBfassung des Bezirkskirchenamtes be-
darf es der Ubereirstimmung zwischen Superintendenten
und Kirchenamtsrat. Der erste Beschluvorschlag steht
dem Superintendenten zu. Bei Meinungsverschiedenhei-
ten entscheidet das Landeskirchenamt.

(5) Mit Zustimmung des Superintendenten kann das
Landeskirchenamt bestimmte Geschifte des Bezirkskir-
chenamtes dem Kirchenamtsrat widerruflich zur selbstin-
digen Erledigung iibertragen. :

(6) Im einzelnen werden Zustindigkeit und Geschiifts-
filhrung der Bezirkskirchendmter durch Kirchengesetz ge-
regelt. :

IV. Die Landeskirche

1. Die Landessynode
§18

(1) Die Landessynode stellt die Vertretung aller Kirch-
gemeinden der Landeskirche dar.

(2) Sie besteht aus 80 Mitgliedern,
a) 60 gewihlten Mitgliedern, ndmlich 20 Geistlichen und
40 Laien, sowie
b) 20 berufenen Mitgliedern, von denen nicht mehr als
die Hilfte Geistliche sein diirfen. Unter den zu beru-
fenden Geistlichen sollen ein Professor der Theologie

an der Karl-Marx-Universitit Leipzig und ein Dozent

am Theologischen Seminar Leipzig sein. Vier zu beru-
fende Geistliche miissen Superintendenten der Lan-
deskirche sein. Die Kirchenleitung kann jedoch be-
schlieBen, anstelle eines vierten Superintendenten ei-
nen Kirchenamtsrat der Landeskirche als Mitglied der
Landessynode zu berufen

§ 19

(1) Fiir die Wahl der Landessynode wird das Gebiet der
Landeskirche im AnschluB an die Kirchenbezirke in 20
Wahlkreise aufgegliedert, wobeij zwei kleinere Kirchenbe-
zirke zu einem Wahlkreis zusammengefaBt und iibermiBig
groBe Kirchenbezirke geteilt werden.

(2) In jedem Wahlkreis sind ein geistlicher und zwei
Laien zu wihlen.

(3) Wahlberechtigt sind:
1. als Geistliche

— Pfarrer und Pastorinnen, die im Bereich der Landeskir-
. che eine Pfarrstelle innehaben oder eine allgemein-
kirchliche Aufgabe wahmehmen,

— Pfarrer und Pastorinnen, die vom Landeskirchenamt
zur Dienstleistung in einer Kirchgemeinde verpflichtet
worden sind,

~ Theologen und Theologinnen im Vorbereitungsdienst

,nach Bestehen der Zweiten Theologischen Priifung
(Diensteignungspriifung),

— ordinierte Pfarrdiakone, Pfarrverwalter und Pfarrver—

walterinnen,

— Pfarrer und Pastorinnen im Ruhestand, die das 68.
Lebensjahr noch nicht.vollendet haben;

2. als Laien .
— alle Kirchenvorsteher der Landeskirche.

(4) Die Wahl wird von der Kirchenleitung ausgeschrie-
ben und vom Landeskirchenamt durchgefiihrt.

(5) Die Wahl erfolgt in den einzelnen Kirchgemeinden
durch geheime personliche Stimmabgabe in einer Sitzung
des Kirchenvorstandes. Ortsabwesenden und erkrankten
Wahlberechtigten kann Bnefwahlrecht eingeriumt wer-
den. :

(6) Gewihlt werden kann nur, wer vorschriftsmiBig zur
Wahl vorgeschlagen worden ist. Das Nihere regelt ein
Kirchengesetz.

(7) Gewihit ist, wer die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen auf sich  vereinigt hat.

(8) Im ubngcn wird die Wahl und die Aufgliederung
des Gebiets der Landeskirche in Wahlkreise durch die
Kirchenleitung geregelt.

§20
(1) Die Berufung von Mitgliedern der Landessynode
nimmt die Kirchenleitung vor.

(2) Fir die Berufung der Superintendenten (§ 18
Abs. 2 b) ist der Kirchenleitung ein von den Superinten-
denten der Landeskirche zu beschlieBender Vorschlag zu-
zuleiten, der die doppelte Anzahl von Namen der zu Be-
rufenden enthalten muB. Hat die Kirchenleitung eine Ent-
scheidung nach § 18 Abs. 2 b Satz 3 getroffen, so haben
die Kirchenamtsrite der Landeskirche einen Vorschlag
mit zwei Namen zu beschlieBen und ihn der Kirchenlei-
tung vorzulegen.

(3) Bei der Berufung der iibrigen zu berufenden Mit-
glieder ist die Vielgestaltigkeit des kirchlichen Lebens und
der kirchlichen Aufgaben zu beriicksichtigen, soweit sie
sich nicht schon in den gewihlten Mitgliedern der Landes-
synode darstellt. Insbesondere ist auch ein Vertreter des
sorbischen Bevolkerungsteils zu berufen, wenn ein sol-
cher nicht schon in die Landessynode gewihlt ist.

§21
(1) In die Landessynode gewihlt oder berufen werden
kOnnen
1. als Geistliche
— Pfarrer und Pastorinnen, die im Bereich der Landeskir-

che eine Pfarrstelle innehaben oder eine allgemein- -

kirchliche Aufgabe wahrmehmen,

— Pfarrer und Pastorinnen, die vom Landeskirchenamt
zur Dienstleistung in einer Kirchgemeinde verpflichtet
worden sind,

—~ Theologen und Theologinnen im Vorbereitungsdienst
nach Bestehen der Zweiten Theologischen Priifung
(Diensteignungspriifung), ‘

— ordinierte Pfarrdiakone, Pfarrverwalter und Pfarrver-
walterinnen,
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— Pfarrer und Pastorinnen im Ruhestand, die das 68.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
ordinierte theologische Hochschullehrer;
2. alsLaien
~ alle Glieder von Kirchgemeinden der Landeskirche,
die nach der bestehenden Ordnung zum Kirchenvorste-
her wihlbar sind.
(2) Ordentliche Mitglieder des Landeskirchenamtes
konnen nicht Mitglieder der Landessynode sein.

(3) Superintendenten und Kirchenamtsrite kénnen
nicht in die Landessynode gewihlt werden.

§22

(1) Beim Eintritt in die Landessynode hat jedes Mit-
glied folgendes Geliibde zu leisten: -

»Ich gelobe vor Gott, bei meinem Wirken in der
Landessynode die innere und duBlere Wohlfahrt der
evangelisch-lutherischen Kirche nach bestem Wissen
und Gewissen zu wahren und danach zu trachten, daf

die Kirche in allen Stiicken wachse an dem, der das’

~ Haupt ist, Christus.«

Diese Geliibde wird dadurch abgelegt, daB nach Verle-
sen der Formel das einzelne Mitglied unter Handschlag die
Worte spricht:

»Ich gelobe es vor Gott.«

(2) Die Mitglieder der Landessynode sind an Auftrige
und Weisungen ihrer Wihler nicht gebunden. Sie sind bei
ihren Abstimmungen frei.

(3) DieMitglieder der Landessynode erhalten Tagegel-
der und Erstattung ihrer Reisekosten nach kirchengesetz-
licher Regelung. ~

§23

(1) Die Amtsdauver der Landessynode betrigt sechs
Jahre.

(2) Die Kirchenleitung kann die Landessynode aus
wichtigen Griinden vorzeitig aufldsen, jedoch aus demsel-
ben Grund nur einmal. Die Landessynode kann ihre Auf-
18sung auch selbst beschlieflen.

(3) Die Neuwahl! hat vor dem Ende der Amtsdauer, im
Falle der Auflésung binnen drei Monaten, stattzufinden.

(4) Scheidet ein gewihltes Mitglied der Landessynode
vorzeitig aus, so hat die Kirchenleitung eine Ersatzwahl
fiir den Rest der Amtsdauer anzuordnen. Scheidet ein
berufenes Mitglied vorzeitig aus, so hat die Kirchenleitung
eine entsprechende Ersatzberufung vorzunehmen.

§24

(1) Die Landessynode tritt jihrlich mindestens einmal ‘
zu einer Tagung zusammmen.

(2) Sie muB einberufen werden, wenn es ein Drittel
ihrer Mitglieder oder die Kirchenleitung verlangt.

(3) Sie wird jeweils zu ihrer ersten Tagung durch die
Kirchenleitung, sonst durch den Présidenten der Landes-
synode nach Beratung mit der Kirchenleitung einberufen.

§ 25
Die Landessynode wihlt zu Beginn ihrer ersten Tagung
fiir ihre Amtsdauer einen Prisidenten, Stellvertreter des
Prisidenten und Schriftfiihrer als Prisidium.
§ 26
(1) Die Verhandlungen, Wahlen, Abstimmungen, die

Bildung von Ausschiissen und der Geschiftsverkehr der
Landessynode werden durch die von ihr im Vemehmen
mit dem Landeskirchenamt aufzustellende Geschiftsord-
nung geregelt.

(2) Die nicht der Landessynode angehdrenden Mitglie-
der der Kirchenleitung und die vom Landeskirchenamte
besonders benannten Vertreter nehmen an den Sitzungen
ohne Stimmrecht teil. Die Mitglieder der Kirchenleitung
miissen in dieser Eigenschaft ebenso wie die Mitglieder
des Landeskirchenamtes jederzeit mit ihrem Vortrage ge-
hort werden.

(3) Die Sitzungen sind &ffentlich. Die Landessynode
oder ihr Prisident kann die Offentlichkeit ausschlieBen.
Die Kirchenleitung oder das Landeskirchenamt kann Aus-
schluB der Offentlichkeit fiir einen bestimmten Verhand-
lungsgegenstand verlangen. Die Landessynode kann die
Wiederherstellung der Offentlichkeit beschlieBen.

(4) Die Landessynode beschlieBt mit einfacher Stim-
menmehrheit (vgl. jedoch § 36 Abs. S Satz 4 und § 49).

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Pri-
sidenten.

(5) Zur Giiltigkeit von Beschliissen bedarf es der An-
wesenheit von zwei Dritteln der Mitglieder der Landes-
synode. Sie gilt als beschluBfihig, wenn nicht auf den
Einwand eines Mitgliedes, der nur vor Beginn der Abstim-
mung zulidssig ist, die BeschluBunfihigkeit ausdriicklich
festgestellt worden ist. Der Beschluf kann dann in einer
friihestens nach Ablauf von zwei Stunden stattfindenden
Sitzung gefaBt werden, wenn mindestens die Hilfte der
Mitglieder anwesend ist. ‘

7§27

(1) Die Landessynode trigt Verantwortung fiir alle An-
gelegenheiten der Landeskirche und kann dariiber beraten
und beschlieBen. Sie kann Kundgebungen erlassen.

(2) Zur Zuslandlgkelt der Landessynode gehort na-
mentlich:
1. die Gesetzgebung im Bereiche der Landeskirche
2. die Priifung und Erledigung der Vorlagen
3. die BeschluBfassung iiber Gesuche und Eingaben an
die Landessynode (vgl. jedoch Abs. 3)
4. die Beschlufifassung iiber die Grenzen der Landeskir-
che
5. die BeschluBfassung iber die Emfuhrung neuer Got-
‘tesdienstordnungen, Agenden und Gesangbiicher
6. die Bewilligung der Einnahmen und der Ausgaben im -
Haushaltsplan der Landeskirche und der auszuschrei-
benden Landeskirchensteuern
7. die Priifung und Richtigsprechung der Haushaltsrech-
nungen der Landeskirche
8. Die BeschluBfassung iiber Aufnahme und Tilgung von
Anleihen auf den Kredit der Landeskirche, soweit sie
nicht bloB zur kurzfristigen Deckung haushaltsplan-
_miBiger Ausgaben dienen
9. die Teilnahme an der Wah! des Landesbischofs und des
Prisidenten des Landeskirchenamtes sowie die Wahl
der synodalen Mitglieder der Kirchenleitung und ihrer
Stellvertreter (vgl. § 29 Abs. 1, § 33 Abs. 2, § 37 Abs.1)
10. die BeschluBfassung auf Beschwerden iiber den Lan-
desbischof, das Landeskirchenamt und die Kirchenlei-
tung (vgl. jedoch Abs. 3).
(3) Die Landessynode kann die Erledigung einzelner
Beschwerden (vgl. Abs. 2Nr. 10), Gesuche oder Eingaben
(vgl. Abs. 2 Nr. 3) einem ihrer Ausschiisse tibertragen.
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2. Der Landesbischof

§ 28

(1) Der Landesbischof ist der fiihrenden Geistliche der

Landeskirche. Sein Dienst ist, mit Gottes Wort die Lan-
deskirche zu leiten. Er kann Hirtenbriefe erlassen. Er ist
zur Wortverkiindigung und Sakramentsverwaltung im
ganzen Gebiet der Landeskirche berechtigt.

(2) Zu seinem Dienst gehort insbesondere:
1. Kirchenbezirke und Kirchgemeinden zu visitieren

2. Evangelisationen und Volksmissionen zu veranlassen
und zu iiberwachen

3. die von Schrift und Bekenntnis geforderte ‘Stellung-
nahme der Kirche zu den Fragen und Aufgaben der Zeit
herbeizufiihren

4. die Superintendenten in ihr Amt einzufiihren, sie mit
Weisungen fiir ihren Dienst zu versehen und ihnen im
Einvernehmen mit dem Landeskirchenamt Urlaub zu
erteilen

5. dem Landeskirchenamt Vorschlage fiir d1e von diesem
zu besetzenden Pfarrstellen zu machen, die abzuord-
nenden nichtstindigen Geistlichen und Hilfsgeistli-
chen auszuwihlen sowie den Vollzug der Ordination

von Geistlichen durch die Superintendenten anzuord- °

nen und die Ordinationsurkunden mit zu vollziehen
6. den Geistlichen mit Rat und Weisung zu helfen
7. die wissenschaftliche Fortbildung der geistlichen —
besonders durch Vermittlung der Pfarrkonvente — zu
fordern
8. fiir die Ausbildung der Geistlichen zu sorgen und zu
diesem Zwecke die Verbindung mit den theologischen
Ausbildungsstitten, insbesondere mit der an der Karl-
_Marx-Universitit Leipzig und mit dem Theologischen
Seminar Leipzig, zu pflegen sowie die geistliche Auf-
sicht iiber die Predigerseminare zu fiihren
9. sich der geistlichen Forderung der anderen kirchlichen
Mitarbeiter anzunehmen
10. die Predigttexte und die Schriftlesungen fiir die BuB-
tage und bei besonderen Anlédssen zu bestimmen.

(3) DerLandesbischof handelt in briiderlichem Zusam-
menwirken mit den anderen Organen der Landesklrche Er
ist beteiligt
1. an der Kirchenleitung als Vorsitzender
2. an der Arbeit des Landeskirchenamtes durch die Teil-

nahme an dessen kollegialer BeschluBfassung, bei der
seine Stimme im Falle der: Snmmenglelchhelt den Aus-
schlag gibt
3. an den theologischen Priifungen als Vorsitzender der
~ Kommissionen.

Er kann einzelne Angelegenheiten, fiir die an sich das
Landeskirchenamt zusténdig ist, fiir die Entscheidung
durch die Kirchenleitung in Anspruch nehmen.

§ 29

(1) Zur Wahl des Landesbischofs treten Landessynode,
Landesbischof und Landeskirchenamt in einer besonderen
Sitzung zu einem Wahlkorper unter dem Vorsitz des Pri-
sidenten der Landessynode zusammen. Der Landesbischof
wird in geheimer Abstimmung auf Lebenszeit gewihlt.

(2) Die Wahl wird durch die Kirchenleitung in Fiih-

lungnahme mit dem Bund der Evangelischen Kirchen in

der Deutschen Demokratischen Republik sowie den fiir
das gemeinschaftliche Wirken der drei evangelisch-luthe-

rischen Kirchen in der Deutschen Demokratischen Repu-
blik eingesetzten Bevollmichtigten vorbereitet.

(3) Das Wahlverfahren wird durch Kirchengesetz gere-
gelt.

(4) Der Landesbischof wird durch die Kirchenleitung
verpflichtet und hat dabei vor dem stellvertretenden Vor-
sitzenden der Kirchenleitung folgendes Gelobnis abzule-
gen:

»Ich gelobe vor Gott, gebunden an die Heilige
Schrift gemidB dem Bekenntnis der evangelisch-luthe-
rischen Kirche, den mir anvertrauten Dienst als Lan-
desbischof der Evangelisch-Lutherischen Landeskir-
che Sachsens nach den in der Landeskirche geltenden
Ordnungen treu auszuiiben.«

§ 30

(1) Zum Zwecke seiner Entlastung kann dem Landes-
bischof als stindiger Vertreter ein theologischer Rat des
Landeskirchenamtes zur Seite gestellt werden. Dieser
Standige Stellvertreter wird vom Landesbischof im Ein-
vernehmen mit dem Prisidenten des Landeskirchenamtes
bestimmt. Er vertritt den Landesbischof auch im Falle
seiner Behinderung. Hat der Landesbischof keinen stindi-
gen Vertreter, wird er im Falle seiner Behinderung durch
einen von ihm selbst zu bestimmenden theologischen Rat
des Landeskirchenamtes vertreten.

(2) Der Landesbischof kann bestimmte Aufgaben sei-
nes Amtes auf andere Geistliche der Landeskirche wider-
ruflich iibertragen.

(3) Ist das Amt des Landesbischofs verwaist, so regelt
die Kirchenleitung seine Vertretung bis zur Wahl eines
neuen Landesbischofs.

(4) Bei Bedarf sind dem Landesbischof zur personll-
chen Unterstiitzung in seinen Amtsgeschiften theologi-
sche Hilfsarbeiter des Landeskirchenamtes beizugeben.

3. Das Landeskirchenamt

“§31

(1) Das Landeskirchenamt fithrt die Bezeichnung
»Evangelisch-Lutherisches Landeskirchenamt Sachsens«.

(2) Es hat seinen Sitz in Dresden.

(3) Es setzt sich zusammen aus einem Prisidenten, der
Rechtskenntnisse haben soll und zur Fiihrung eines Lei-
tungsamtes befihigt ist, sowie der erforderlichen Zahl
theologischer und nichttheologischer, namentlich rechts-
kundiger Rite als Mitgliedern.

(4) Es stellt die fiir seine Geschiftsfiihrung erforderli-
chen Mitarbeiter an.

(5) Soweit es zu einer geordneten Geschiftsfiihrung
unerliBlich ist, konnen theologischen und nichttheologi-
schen Mitarbeitern die vollen Aufgaben eines Mitgliedes
des Landeskirchenamtes iibertragen werden. Diese Mitar-
beiter vertreten die Mitglieder des Landeskirchenamtes im
Falle der Behinderung oder der Vakanz der Stelle bei der
kollegialen BeschluBfassung (§ 35 Abs. 1, 2).

§32

(1) Dem Landeskirchenamt obliegt die Verwaltung al-
ler Angelegenheiten der Landeskirche entsprechend der
Kirchenverfassung, den Kirchengesetzen sowie den Be-
schliissen der Kirchenleitung, soweit sie nicht anderen
Organen vorbehalten ist.
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(2) Das Landeskirchenamt vertritt die Landeskirche
rechtlich. :

(3) Der Geschiftskreis des Landeskirchenamtes umfaBt
besonders:

L

1. Die Sorge fiir Aufrechterhaltung und Fortbildung der
kirchlichen Ordnungen .

2. die oberste Aufsicht iiber Kirchgemeinden, Kirchge-
meindeverbinde und Kirchenbezirke sowie iiber deren
Organe

. die Aufsicht iiber alle kirchlichen Behdrden )

4, die Entscheidung iiber Rechtsmittel gegen Entschei-

dungen der ihm nachgeordneten kirchlichen Behorden

5. die Entscheidung auf Beschwerden iiber die ihm nach-

geordneten Behdrden

6. die Entscheidung in Sachen, in denen die ihm nachge-

ordneten Behérden an einer Entscheidung gehindert
waren

7. die Forderung und Beaufsichtigung der kirchlichen

Werke und Arbeitsgemeinschaften im Berelche der
Landeskirche

8. die verfassungsmiBige Mitwirkung bei den Arbeiten

der Landessynode

9. die Unterrichtung der Kirchenleitung und Vorberei-

tung ihrer Beschliisse.

w

IL.
1. die obersten Entscheidungen iiber Form und Feier der
Gottesdienste )
2. die Ordnung der Visitation, der Evangelisation und der
Volksmission

3. die Ordnung der Chnstenlehre und der iibrigen MaB-
nahmen zur christlichen Kindererziechung

4, die Férderung und Ordnung der Kirchenmusik

5. die Pflege und Ordnung des kirchlichen Bauwesens
und der kirchlichen bildenden Kunst

6. Schaffung und Aufhebung von Kirchgemeinden sowie
Anderung der Grenzen zwischen Kirchgemeinden

7. Errichtung und Einziehung von Pfarrstellen
IIL
1.die Verwaltung des Vermogens und der laufenden
Einnahmen der Landeskirche
2. die Aufstellung des Haushaltsplans der Landeskirche

3. die Rechnungslegung iiber den Haushalt der Landes-
kirche (§ 47 Abs. 1)

4. die Verwaltung aller Stiftungen fiir kirchliche Zwecke, k
soweit nicht durch die Stiftung andere Stellen oder

Personen dazu berufen sind

5. die oberste Aufsicht iiber alle kirchlichen und geistli-
chen Lehen und Stiftungen

6. die oberste Aufsicht tiber die kirchlichen Gebidude und
deren Einrichtung

7.die Genehmigung zur Auslegung, Erweiterung,
SchlieBung, Aufhebung und VeriuBerung von Gottes-
dckern sowie zur Anlegung landeskirchlich anerkann-
ter Begribnisplitze auerhalb der Gottesicker

8. die Genehmigung auBergewdhnlicher Maflnahmen bei
der Verwaltung kirchlichen Vermégens

9. die Genehmigung zur VerduBerung und Belastung von
Grundeigentum und dinglichen Rechten der Kirche,
ihrer Lehen, Stiftungen und Anstalten, die Genehmi-
gung zur Aufnahme von Darlehen auf deren Kredit und
Verwendung ihnen gehérender Kapitalien
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10. die Genehmigung zur Annahme von Stiftungen fiir
, kirchliche Zwecke und die Bestitigung ihrer Satzun-
gen ' \

Iv.

1. die Sorge fiir die Ausbildung und Fortbildung der
Geistlichen und der anderen kirchlichen Amtstriger

die Ordnung der kirchlichen Priifungen

die Emennung der Mitglieder der kirchlichen Prii-
fungskommissionen

die Regelung der Fortbildung der Kandidaten

die Ordnung und Beaufsichtigung der Ausbildungs-
stitten und Fortbildungsveranstaltungen fiir kirchliche
Amtstriger

2. die Ordination der Geistlichen

3. die Mitwirkung bei der Besetzung geistlicher Stellen
nach Mafigabe der Kirchengesetze

4. die Abordnung von nichtstindigen Geistlichen, Vlka-
ren und Hilfsgeistlichen, soweit kirchengesetzlich
nichts anderes vorgeschrieben ist

5. die Entscheidung iiber die Versetzung der Geistlichen
in den Ruhestand oder in den Wartestand nach MaBga-
be der Kirchengesetze

6. die allgemeine Regelung der dienstlichen Verhiltnisse
der Geistlichen und der anderen kirchlichen Amtstri-
ger

7. die Ubertragung von Aufgaben mit allgemeiner kirch-
licher Bedeutung fiir den Gesamtbereich der Landes-
kirche im Vemehmen mit der Kirchenleitung

8. die Ausiibung der Zucht an den Geistlichen und den
anderen kirchlichen Amtstrigern

9. die Feststellung der Dienstbezeichungen fiir die Geist-
lichen und die anderen kirchlichen Amtstrager

10. die Anstellung und Entlassung aller im unmittelbaren
Dienst der Landeskirche stehenden Amtstriger und die
Dienstaufsicht iiber sie.

(4) Das Landeskirchenamt ist ermichtigt, die Erledi-
gung von Geschiften, die ihm aufgrund von Absatz 3 oder
aufgrund anderer kirchlicher Gesetze obliegt, fiir einzelne
Fille oder im allgemeinen den ihm nachgeordneten kirch-
lichen Behorden zu iibertragen, soweit nicht die Kirchen-
gesetze diese Ubertragung ausdriicklich ausschlieflen.

§33

(1) Der Prisident steht dem Landeskirchenamt vor und
hat den Vorsitz bei dessen kollegialen Beratungen. Er iibt
die dem Landeskirchenarit nach § 32 Abs. 2 zustehende
Vertretung der Landeskirche aus. Er leitet den iuBeren
Geschiftsgang des Landeskirchenamtes und fiihrt die
Dienstaufsicht iiber die Mitglieder und Mitarbeiter des
Landeskirchenamtes.

(2) Der Priisident wird in gleicher Weise wie der Lan-
desbischof auf Lebenszeit gewihlt (§ 29 Absitze 1 bis 3).

(3) Er wird durch die Kirchenleitung verpﬂichtet und
hat dabei vor dem Vorsitzenden der Kirchenleitung fol-
gendes Gel6bnis abzulegen:

‘»Ich gelobe vor Gott, gebunden an die Heilige
Schrift gemiB dem Bekenntnis der evangelisch-luthe-
rischen Kirche, den mir anvertrauten Dienst als Prisi-
dent des Evangelisch-Lutherischen Landeskirchenam-
tes Sachsens nach den in der Evangelisch-Lutheri-
schen Landeskirche Sachsens geltenden Ordnungen
treu auszuiiben.«
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' (4) Er wird durch ein von ihm selbst bestimmtes rechts-
kundiges Mitglied des Landeskirchenamtes im Falle der
‘Behinderung vertreten.

(5) Ist das Amt des Prisidenten verwaist, so regelt die
Kirchenleitung seine Vertretung bis zur Wahl eines neuen
Prisidenten.

§34

(1) Die ordentlichen Mitglieder des Landeskirchenam-
tes (§ 31 Abs. 3) und die ihnen gleichgestellten Mitarbeiter
(§ 31 Abs. 5) werden durch die Kirchenleitung auf Vor-
schlag des Landeskirchenamtes gewihlt. Das Nihere re-
gelt ein Kirchengesetz. Die Genannten werden durch den
Prisidenten des Landeskirchenamtes verpflichtet und ha-

. ben dabei das vorgeschriebene Geldbnis abzulegen.

(2) Die Kirchenleitung kann zur Unterstiitzung des
Landeskirchenamtes auf dessen Vorschlag auBerordentli-
che Mitglieder ernennen.

§35

(1) Das Landeskirchenamt faBt seine Beschliisse in al-
len wichtigen Angelegenheiten kollegial.

(2) Dabei soll immer die gleiche Zahl theologischer und
nichttheologischer Mitglieder mitwirken.

(3) Dem Prisidenten steht gegen Beschliisse, gegen die
er Bedenken hat, ein Widerspruchsrecht zu. Der angefoch-
tene BeschluB gilt, wenn er in einer spiteren Sitzung mit
Zweidrittelmehrheit wiederholt wird.

(4) Der Landesbischof istiiber alle Verwaltungsangele-
genheiten von grundsitzlicher Bedeutung zu unterrichten.

4. Die Kirchenleitung

) § 36
(1) Die Kirchenleitung hat die Aufgabe, die Landeskir-
che zu leiten.

(2) Sie vertritt die Landeskirche nach auBen durch ihren
Vorsitzenden, soweit nicht das Landeskirchenamt zu ihrer
Vertretung berufen ist.

(3) Sie erldBt Kundgebungen.
(4) Im einzelnen hat sie folgende Aufgaben:

1. mit Bezug auf die Landessynode:

Einteilung des Gebiets der Landeskirche in Wahlkreise
(§ 19 Abs. 1, 8)

ErlaB der Wahlordnung (§ 19 Abs. 8)
Ausschreibung der Wahlen (§ 19 Abs. 4)
Berufung von Mitgliedern (§ 18 Abs. 2, § 20)

Anordnung von Ersatzwahlen und Vornahme von Er-
satzberufungen (§ 23 Abs. 4)

Einberufung (§ 24 Abs. 3)
Auflosung (§ 23 Abs. 2)
2. mit Bezug auf die kirchliche Gesetzgebung:

Vorlage von Kirchengesetzentwiirfen (§ 40 Abs. 1)
und des Haushalisplans der Landeskirche (§ 46
Abs. 1)

| Vollzug und Verkiindung der Kirchengesetze (§ 41
Abs. 1) _
Bewilligung von Ausnahmen von der Kirchenverfas-
sung (§ 52)

Bewilligung von Ausnahmen von Kirchengesetzen,
soweit nicht das Landeskirchenamt dazu erméchtigt ist

ErlaB von Verordnungen mit Gesetzeskraft (§ 42
Abs. 1)

3. Anordnung auBerordentlicher BuB-, Bet- und Feierta-
ge im Gesamtgebiet der Landeskirche

4, Anordnung von V1s1tat10nen im Gesamtgebiet der
Landeskirche

5. Ausschreibung von Landeskirchenkollekten
6. Abgrenzung der Kirchenbezirke im einzelnen

7. Vorbereitung der Wahl des Landesbischofs und des
Priisidenten des Landeskirchenamtes (§ 29 Abs. 2, § 33
Abs. 2)

8. Wahl der ordentlichen und Ernennung der aufleror-
dentlichen Mitglieder des Landeskirchenamtes auf
Vorschlag des Landeskirchenamtes (§ 34) -

Versetzung der Mitglieder des Landeskirchenamtes in
den Ruhestand auf Vorschlag des Landeskirchenamtes

9. Emennung der Superintendenten auf Vorschlag des
Landeskirchenamtes (§ 15 Abs. 6)
10. Mitwirkung bei der Ubertragung von Aufgaben mit
allgemeiner kirchlicher Bedeutung fiir den Gesamtbe-
reich der Landeskirche (§ 32 Abs. 3 IV Nr. 7)

11. Begnadigung kirchlicher Amtstréger, in der Regel auf
Vorschlag des Landeskirchenamtes

12. Entscheidung iiber Rechtsmittel gegen erstinstanzli-
che Entscheidungen des Landeskirchenamtes.

(5) Die Kirchenleitung kann Beschliissen der Landes-
synode widersprechen. Wird der Widerspruch nicht wih-
rend der laufenden Tagung der Landessynode erhoben, so
ist er innerhalb einer Frist von drei Monaten nach der
BeschluBfassung einzulegen. Tritt die Landessynode vor
Ablauf dieser Frist zu ihrer ndchsten Tagung zusammen,
so ist die Einlegung des Widerspruches nur bis zum Be-
ginn dieser Tagung zulissig. Die angefochtenen Beschliis-
se erlangen dann Rechtswirkung, wenn die Landessynode
sie auf ihrer nichsten Tagung mit der fiir Anderungen der
Kirchenverfassung erforderlichen Mehrheit bestitigt hat.

§37

(1) Die Kirchenleitung besteht aus dem Landesbischof,
dem Prisidenten der Landessynode sowie dem Prisiden-
ten und den ordentlichen Mitgliedern des Landeskirchen-
amtes. Dazu wihlt die Landessynode die gleiche Anzahl
von Mitgliedern aus ihrer Mitte und fiir jedes Mitglied
einen Stellvertreter. Mindestens die Hilfte dieser synoda-
len Mitglieder miissen Laien sein.

(2) Die ordentlichen Mitglieder des Landeskirchenam-
tes werden bei Behinderung oder Vakanz der Stelle durch
die ihnen gleichgestellten Mitarbeiter (§ 31 Abs. 5) vertre-
ten. Die Vertretung der synodalen Mitglieder bei Behin- -
derung oder im Falle des Ausscheidens erfolgt durch die
gewihlten Stellvertreter (Abs. 1 Satz 2).

(3) Der Prisident und die gewiihlten Mitglieder der
Landessynode bleiben bis zur Wahl ihrer Nachfolger im
Amte.

(4) Den Vorsitz hat der Landesbischof, in seiner Ver- -
tretung der Prisident des Landeskirchenamtes.

(5) Imiibrigen werden der Landesbischof, der Prisident
der Landessynode und der Prisident des Landeskirchen-
amtes in der Kirchenleitung durch ihre nach der erchen—
verfassung bestimmten Vertreter vertreten.

(6) Die Mitglieder der Klrchenleltung sind bei den Ab-
stimmungen frei, an Auftrige und Weisungen nicht gebun-
den.
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§ 38

(1) Die Kirchénleitung tritt nach Bedarf, in der Regel

einmal im Monat, auf Einladung des Vorsitzenden zusam-

men. Sie muB einberufen werden, wenn drei synodale

Mitglieder es verlangen.

(2) Die Kirchenleitung entscheidet mit Stimmenmehr-
heit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des. Vorsit-
zenden den Ausschlag.

(3) In eiligen Fillen kann der Landesbischof gemein-
sam mit den Prisidenten der Landessynode und des Lan-
deskirchenamtes Entscheidungen treffen. Im Behinde-
rungsfall gilt fiir ihre Vertretung § 37 Abs. 5; fiir den
Vorsitz gilt § 37 Abs. 4. Die von ihnen getroffenen Ent-
scheidungen sind sofort wieder auBer Kraft zu setzen,
wenn sie nicht die Bestiitigung durch die Kirchenleitung
finden.

5. Die kirchliche Gesetzgebung
§39

Eines Kirchengesetzes bedarf es

1. in allen Fillen, wo die Kirchenverfassung es vor-
schreibt, ferner

2. zur Anderung und Aufhebung bestehender Kirchenge-
setze

3. zur Festsetzung vermogensrechtlicher Verpflichtun-
gen fiir Glieder der Kirche, Kirchgemeinden, Kirchge-
meindeverbinde, Kirchenbezirke, kirchliche Lehen,
Stiftungen und Anstalten

4. zur Regelung der wirtschaftlichen Versorgung der im
kirchlichen Dienst Beschiftigten.

§ 40

(1) DieKirchengesetze werden vom Landeskirchenamt
entworfen und von der Kirchenleitung bei der Landessyn-
ode eingebracht. Die Kirchenleitung kann auch von sich
aus Kirchengesetze vorbereiten.

(2) Die Landessynode kann auch auf Antrag ihrer Mit-
glieder Kirchengesetze beschlieBen.

(3) Uber jedes vorgeschlagene Kirchengesetz hat die
Landessynode zweimal BeschluB zu fassen.

§ 41

(1) Die ordnungsgemiBl zustande gekommenen Kir-
chengesetze sind unter ausdriicklichem Hinweis auf die
BeschluBfassung der Landessynode vom Landesbischof
als Vorsitzenden der Kirchenleitung zu vollziehen und
durch Veroffentlichung im Amtsblatt der Landeskirche zu

- verkiinden.

(2) Kirchengesetze treten, soweit nicht etwas anderes
ausdriicklich bestimmit ist, am vierzehnten Tag nach der
Ausgabe des Amtsblattes in Kraft.

§42

(1) Die Kirchenleitung kann Verordnungen mit Geset-
zeskraft erlassen, wenn sie durch die Umstiinde dringend
geboten sind und ein Aufschub bis zur niichsten Tagung
der Landessynode ihren Zweck vereitelte.

(2) Findet eine solche Verordnung nicht die Zustim-
mung der Landessynode auf ihrer nichsten Tagung, so ist
sie sofort auBer Kraft zu setzen.

6. Das Finanzwesen der Landeskirche

§ 43

Das Vermogen der Landeskirche mit Ausnahme der
Betriebsmittel zur Aufrechterhaltung der Arbeit der Lan-
deskirche und der Riicklagen fiir auBergewdhnliche Aus-
gaben bildet das Stammvermd&gen der Landeskirche.

§ 44

Der Geldbedarf der Landeskirche ergibt sich aus dem

Aufwand, der erforderlich ist

1. zur Erfiillung der Aufgaben, die der Landeskirche als
solcher obliegen

2. zur Unterhaltung und Geschiiftsfiilhrung der landes-
kirchlichen Organe und Behérden

3. zur Forderung dér kirchlichen Werke und Arbeitsge-
meinschaften fiir den Bereich der Landeskirche

4. zur Forderung allgemeiner kirchlicher Anliegen

5. zur Abgeltung von Auflagen, die der Landeskirche
durch die Zugehérigkeit zum Bund der Evangelischen
Kirchen in der Deutschen Demokratischen Republik,
zum Lutherischen Weltbund, zum Okumenischen Rat
der Kirchen sowie zu anderen kirchlichen Veremlgun-
gen entstehen.

" §45

(1) Der Geldbedarf der Landeskirche ist, soweit er nicht
durch Nutzungen des Vermdgens der Landeskirche,
Staatsleistungen oder sonstige Einnahmen gedeckt wird,
durch Kirchensteuern, Kollekten und andere Opfer der
Kirchenglieder aufzubringen.

(2) Die Steuerpflicht der Kirchenglieder wird durch
Kirchengesetz geregelt.

§ 46

(1) Fiir jedes Rechnungsjahr ist vor dessen Beginn ein
Haushaltsplan der Landeskirche, worin Geldbedarf und
erwartete Einnahmen gegeniibergestellt sind, durch das
Landeskirchenamt aufzustellen und durch die Kirchenlei-
tung der Landessynode vorzulegen. Zu Anderungen soll
die Kirchenleitung das Landeskirchenamt horen.

(2) Der durch die Landessynode festgestellte Haus-
haltsplan ist in seinen AbschluBzahlen im Amtsblatt der
Landeskirche bekanntzugeben.

(3) Das Rechnungsjahr lduft vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember.

§ 47
(1) Das Landeskirchenamt hat fiir jedes Rechnungsjahr
iiber den landeskirchlichen Haushalt Rechnung zu legen.

(2) Die Rechnung ist durch einen von der Landessyn-
ode zu bestellenden PriifungsausschuB vorzupriifen.

(3) Innerhalb eines Jahres nach AbschluB des Rech-
nungsjahres ist die Jahresrechnung mit Belegen der Lan-
dessynode vorzulegen. ’

(4) Die Landessynode priift die Rechnung und spricht
sie richtig.

7. Die kirchliche Gerichtsbarkeit

§ 48

Die Bildung kirchlicher Gerichte und die Feststellung
ihrer Zustindigkeit bleibt der Regelung durch Kirchenge-
setz vorbehalten.
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V. Ubergangs- und Schlufibestimmungen
§ 49

(1) Anderungen dieser Kirchenverfassung kénnen nur
durch die Landessynode mit zwei Dritteln der abgegebe-
nen Stimmen beschlossen werden.

(2) Die Kirchenleitung kann der Anderung widerspre-
chen. Der Widerspruch hat die in § 36 Abs. 5 bestimmte
Wirkung. Die Anderung der Kirchenverfassung erlangt
dann Rechtskraft, wenn die Landessynode den Beschluf3
auf ihrer nichsten Sitzung mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen Stimmen wiederholt.

§ 50

(1) Wenn in dieser Kirchenverfassung ein besonderes
Kirchengesetz vorgesehen ist, bewendet es bis zu dessen
ErlaB bei den bisher geltenden Kirchengesetzen und Ver-
ordnungen. :

(2) Die bisher geltenden Kirchengesetze bleiben in
Kraft, soweit sie nicht dieser Kirchenverfassung wider-
sprechen. Die vorhandenen kirchlichen Organe unterlie-

en den Vorschriften dieser Kirchenverfassung. (Die
Amtsdauer der bestehenden Landessynode rechnet vom
Tag ihrer Wahl ab. Die bestehenden Bezirkskirchentage
iiben ihre Befugnisse bis zum ErlaB des in § 14 Abs. 4
vorbehaltenen Kirchengesetzes aus.)*

(3) Die in Kirchengesetzen oder Verordnungen der
Konsistorialbehorde in Bautzen oder den Kircheninspek-
tionen zugewiesenen Geschiften werden von den Bezirks-

kirchenimtern wahrgenommen, bis es kirchengesetzlich

anders geregelt wird. -

(4) Die nach den bisher geltenden Vorschriften dem
Landeskirchenausschuf, dem Synodalausschuf} oder dem
Landeskirchenamt in Zusammenwirken mit dem Synodal-
ausschuB iibertragenen Befugnisse gehen auf die Kirchen-
leitung iiber, soweit diese Kirchenverfassung nichts ande-
res bestimmt.

§51

(Die ordentlichen Mitglieder des Landeskirchenamtes
und die synodalen Mitglieder der Kirchenleitung werden
erstmalig duch die Landessynode unter sinngemiBer An-
wendung von § 37 ihrer Geschiftsordnung vom 7. Mirz
1928 gewihlt.)*

§52

In dringenden Fillen kdnnen Ausnahmen von Vor-
schriften dieser Kirchenverfassung durch die Kirchenlei-
tung bewilligt werden.

§ 53

Diese Kirchenverfassung tritt am 14. Dezember 1950 in
Kraft.

§ 54

Erforderliche Ausfuhrungsbesummungcn erlifft die
Kirchenleitung.

Dresden, am 13. Dezember 1950

Der Landesbischof
als Vorsitzender des Landeskirchenausschusses

D.Hahn

Der Prisident des Ev.-Luth. Landeskirchenamtes
D. Kotte

Der Prisident der Ev.-Luth. Landessynode
Mager

* Die in Klammemn stehenden Vorschriften sind Ubergangsbe-
stimmungen im Zusammenhang mit dem Inkrafttreten der Kir-
chenverfassung am 14. Dezember 1950. Sie besitzen heute fiir
die Anwendung der Kirchenverfassung keine Bedeutung mehr.

E. Staatliche Gesetze, |
Anordnungen und Entscheidungen

Mitteilungen

Evangelische Kirche in Deutschland

-~ Kirchenamt -

Auslandsdienst

Fiir die mit der EKD partnerschaftlich verbundene
Evangelische Kirche lutherischen Bekenntnisses in Brasi-
lien suchen wir junge Pfarrerinnen und Pfarrer, die mog-
lichst schon iiber Gemeindeerfahrung verfiigen und auf
Zeit (sechs Jahre) in einer Gemeinde der im ganzen Land
verbreiteten Evangelischen Kirche lutherischen Bekennt-

nisses in Brasilien mitarbeiten méchten.

Gesucht werden Pfarrer(innen), die bereit sind, unter
den gleichen wirtschaftlichen Bedingungen wie die brasi-

lianischen Kollegen zu leben und dabei ihre Erfahrungen
und Fihigkeiten in das Gesprich mit den einheimischen
Pfarrern dieser Kirche in den Distrikten und Regionen
einzubringen. Vor Dienstantritt ist ein griindlicher Sprach-
kurs in Brasilien vorgesehen.

" Nihere Infonnationen erteilt das
Kirchenamt der EKD,
Postfach 21 02 20,

3000 Hannover 21,
Telefon: 0511/7111-1 31 oder 1 27.
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Auslandsdienst

Fiir den Aufbau einer Gemeinde auf Sizilien sucht die
Evang.-Luth. Kirche in Italien ab 1991, zunichst fiir drei
Jahre eine Pfarrerin/einen Pfarrer.

Deutschsprachige Frauen, die mit Sizilianern verheira-
tet sind, wohnen iiber ganz Sizilien verstreut. Schwer-
punkte z. T. mit Deutschen Clubs, sind in Messina, Cata-
nia und Palermo.

Gesucht wird ein Pfarrer/eine Pfarrerin, dem/der es
Freude macht, dort Vertrauen zu gewinnen, nachgehende
Seelsorge zu betreiben, in provisorischen Rdumen Gottes-
dienste zu halten, also Gemeinde zu bauen. Er/sie sollte
kein/e Anfinger/in sein und sich dennoch genug Neugier
‘bewahrt haben, auch mit ungewissen und iiberraschenden
Situationen umzugehen, gern mit dem Auto unterwegs

sein und bereit, schnell und gut Italienisch zu lernen. Ein

etwaiger bis zu zwei Monate dauemder Intensivsprach-
kurs in Italien wird vor Dienstantritt angeboten. Schon
vorhandene Italienischkenntnisse und Erfahrungen im ita-
lienischen Protestantismus wiren hilfreich. Vorkenntnisse
auf den Gebieten der Okumene und der Touristenseelsorge
sind wiinschenswert. Die Urlauberseelsorge, z. B. in Ta-
ormina, gehort zu den Aufgaben.

An den genannten Orten gibt es Gruppen oder Einzel-
personen, die mit Rat-und Tat zur Seite stehen. Kollegin-
nen und Kollegen der Waldenser- und Baptistenkirche
sind kooperationsbereite Nachbamn.

Zwischen Catania und Messina steht eine vorldufige
Wohnung in guter Lage zur Verfiigung, die fiir eine Fami-
lie mit zwei Kindern ausreicht. In Catania gibt es eine
Schweizer Schule (Unterrichtssprache Italienisch). Sizi-
lien ist eine der-schonsten und sonnigsten Landschaften,
die unser Planet zu bieten hat, aber auch eine der schwie-
rigsten, Wen diese Mischung reizt und die Tatsache, daf
hier vieles anders ist als zu Hause, sollte sich melden.

Die Ausschreibungsunterl agen bitten wir schriftlich an-
zufordern beim

Kirchenamt der EKD, ,
" Postfach 21 02 20,

3000 Hannover 21,

Tel.: 0511 /71 11-229.

Dorthin sind auch die Bewerbungen bis zum 29. Juni
1990 zu richtén.

Auslandsdienst in Siidafrika

Die deutsche Evangelisch-Lutherische Gemeinde Jo-
hannesburg (Friedenskriche)/Siidafrika sucht eine(n) Pfar-
rer(in) fiir die zweite Pfarrstelle.

Die Gemeinde wiinscht sich eine(n) Pfarrer(in), der/die
fiir die volkskirchliche und groBstiddtische Situation auf-
geschlossen ist und Freude hat an Verkiindigung und Ge-
meindeaufbau. Zu den Aufgaben gehort auch der Dienst
an den Bewohnemn eines Altenheimes.

Deutsche Schule (Vorschule bis Abitur), weiterfiihren-
de Schulen und zwei Universititen am Ort.

Ein Team von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern ist bei der Bewiltigung der vielfil-
tigen Aufgaben behilflich.

Die Gemeindearbeit erfolgt zu einem erheblichen Teil
in englischer Sprache. Entsprechende Sprachkenntnisse,
die bei Bedarf vor Dienstantritt vertieft werden kénnen,
sind daher erforderlich. — Fiihrerschein und Fahrpraxis
werden vorausgesetzt.

Bewerbungen werden erbeten bis 30. Juni 1990.

Weitere Auskiinfte (Ausschreibungsunterlagen) erteilt
das Kirchenamt der EKD, Herrenhiuser Str. 12,
3000 Hannover 21, Tel.: 05 11-71 11 428-

Auslandsdienst

Der Evangelisch-Lutherische Gemeindeverband West-
transvaal sucht eine(n) neue(n) Pfarrer(in). Von ihm/ihr
wird die Féhigkeit erwartet, die Liebe zur Gemeinde mit
einer biblisch fundierten, die kumenischen Moglichkei-
ten und gesellschaftlichen Probleme des Gastlandes ein-
beziehenden Konzeption der Arbeit zu verbinden.

Der Gemeindeverband Westtransvaal besteht aus drei
Gemeinden (Concordia, Klerksdorp und Potchefstroom)
in einem groBen, liberwiegend lindlichen Gebiet siidwest-
lich von Johannesburg.

Englische Sprabhkennmisse, die bei Bedarf vor Dienst-"

antritt vertieft werden konnen, sowie die Bereitschaft zum
Lernen von Afrikaans werden vorausgesetzt. Religionsun-
terricht in der Grundschule wird erwartet. — Fiihrerschein
und Fahrpraxis sind erforderlich.

Bewerbungen werden erbeten bis zum 30. Juni 1990.

Weitere Auskiinfte (Ausschreibungsunterlagen) erteilt
das Kirchenamt der EKD, Herrenhiuser Str. 12,
3000 Hannover 21, Tel.: 05 11-71 11428 _
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